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Το Τελωνείο Κυλλήνης ενδιαφέρεται να αναθέσει την  σύμβαση παροχής υπηρεσιών τεχνικού 

ασφαλείας για την κάλυψη των  αναγκών  του  από 01/09/2025- 31/12/2025 . 

 

H παροχή των υπηρεσιών Τεχνικού Ασφαλείας διέπεται από το ισχύον θεσμικό πλαίσιο και κυρίως 

από τον Νόμο 3850/2010 ο «Κώδικας Νόμων για την Υγιεινή και Ασφάλεια των Εργαζομένων», με 

τον οποίο κωδικοποιούνται οι ισχύουσες διατάξεις. 

Στο άρθρο 1 του παρόντος, ορίζεται ως αντικείμενο του κώδικα, «η εφαρμογή μέτρων για την 

προαγωγή της υγείας και της ασφάλειας των εργαζομένων κατά την εργασία. Προς το σκοπό αυτό, 

περιέχει γενικές αρχές σχετικά με την πρόληψη των επαγγελματικών κινδύνων και την προστασία 

της υγείας και της ασφάλειας, την εξάλειψη των συντελεστών κινδύνου, των εργατικών 

ατυχημάτων και των επαγγελματικών ασθενειών, την ενημέρωση, τη διαβούλευση, την 

ισόρροπη συμμετοχή, την κατάρτιση των εργαζομένων και των εκπροσώπων τους, καθώς και τους 

κανόνες για την εφαρμογή των γενικών αυτών αρχών.» 

Στο άρθρο 8, παρ. 1, 2, 3 ορίζεται υποχρέωση απασχόλησης τεχνικών ασφαλείας και γιατρών 

εργασίας της επιχείρησης, ως εξής: «Στις επιχειρήσεις που απασχολούν 50 και άνω εργαζόμενους, ο 

εργοδότης έχει την υποχρέωση να χρησιμοποιεί τις υπηρεσίες τεχνικού ασφαλείας και ιατρού 

εργασίας , σύμφωνα με το κεφάλαιο Β΄ του παρόντος.» 

Στα άρθρα 11 & 12 ορίζονται τα προσόντα και το απαιτούμενο επίπεδο γνώσεων του Τεχνικού 

ασφαλείας ως εξής: 

«Άρθρο 11. 

Ο τεχνικός ασφάλειας πρέπει να έχει τα παρακάτω προσόντα, ανάλογα με το είδος της επιχείρησης 

και τον αριθμό των εργαζομένων σε αυτή: 

α) πτυχίο πολυτεχνείου ή πολυτεχνικής σχολής Ανώτατου Εκπαιδευτικού Ιδρύματος (Α.Ε.Ι.) του 

εσωτερικού ή ισότιμων σχολών του εξωτερικού, που το αντικείμενο σπουδών έχει σχέση με τις 

εγκαταστάσεις και την παραγωγική διαδικασία και άδεια άσκησης επαγγέλματος, που χορηγείται 

από το Τεχνικό Επιμελητήριο της Ελλάδας (Τ.Ε.Ε.), 
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β) πτυχίο πανεπιστημιακής σχολής εσωτερικού ή ισότιμων σχολών του εξωτερικού, που το 

αντικείμενο σπουδών έχει σχέση με τις εγκαταστάσεις και την παραγωγική διαδικασία και άδεια 

άσκησης επαγγέλματος, όταν αυτή προβλέπεται από την κείμενη νομοθεσία, 

γ) πτυχίο Τεχνολογικού Εκπαιδευτικού Ιδρύματος (Τ.Ε.Ι.) ή ισότιμων σχολών του εξωτερικού ή πτυχίο 

των πρώην σχολών υπομηχανικών και των Κέντρων Ανωτέρας Τεχνικής και Επαγγελματικής 

Εκπαίδευσης (Κ.Α.Τ.Ε.Ε.), 

δ) απολυτήριο τεχνικού λυκείου ή μέσης τεχνικής σχολής ή άλλης αναγνωρισμένης τεχνικής 

επαγγελματικής σχολής του εσωτερικού ή ισότιμων σχολών του εξωτερικού ή άδεια άσκησης 

επαγγέλματος εμπειροτέχνη. 

Προϋπηρεσία, που υπολογίζεται από την απόκτηση απολυτηρίου ή πτυχίου, για τους τεχνικούς των 

περιπτώσεων α΄ και β΄ της παραγράφου 1 τουλάχιστον διετή, για τους τεχνικούς της περίπτωσης γ΄ 

της παραγράφου 1 τουλάχιστον πενταετή και για τους τεχνικούς της περίπτωσης δ΄ της 

παραγράφου 1 τουλάχιστον οκταετή. 

Για τους τεχνικούς ασφάλειας που έχουν παρακολουθήσει πρόγραμμα επιμόρφωσης σε θέματα 

ασφάλειας και υγείας των εργαζομένων, διάρκειας τουλάχιστον 100 ωρών, σύμφωνα με το άρθρο 

22 που εκτελείται από τα αρμόδια Υπουργεία ή εκπαιδευτικούς ή άλλους δημόσιους οργανισμούς ή 

από εξειδικευμένα Κέντρα Επαγγελματικής Κατάρτισης (Κ.Ε.Κ.) πιστοποιημένα για την υγεία και 

ασφάλεια των εργαζομένων, σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις, η προϋπηρεσία που 

προβλέπεται στην παράγραφο 2 μειώνεται ως εξής: α) για τους τεχνικούς των περιπτώσεων α΄ και 

β΄ της παραγράφου 1 κατά ένα έτος, 

β) για τους τεχνικούς των περιπτώσεων γ΄ και δ΄ της παραγράφου 1 κατά τρία έτη. 

Κάτοχοι των παραπάνω προσόντων θεωρούνται και όσοι έχουν τίτλους ή πιστοποιητικά της 

αλλοδαπής, από τα οποία προκύπτει ότι είναι τεχνικοί ασφάλειας. 

 Ο τεχνικός ασφάλειας υπάγεται απευθείας στη διοίκηση της επιχείρησης. 

Με προεδρικά διατάγματα, που εκδίδονται με πρόταση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής 

Ασφάλισης και του κατά περίπτωση συναρμόδιου Υπουργού, ύστερα από γνώμη του Συμβουλίου 

Υγείας και Ασφάλειας των Εργαζομένων (Σ.Υ.Α.Ε.), καθορίζεται το συγκεκριμένο επίπεδο γνώσεων 

και η ειδικότητα του τεχνικού ασφάλειας, ανάλογα με τον αριθμό των εργαζομένων και το είδος της 

δραστηριότητας της επιχείρησης. Με τα προεδρικά διατάγματα αυτά είναι δυνατή η τροποποίηση 

των άρθρων 10, 12 και 13 του παρόντος 

 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ 

Συμβουλευτικές αρμοδιότητες του τεχνικού ασφαλείας 

Ο τεχνικός ασφαλείας παρέχει στον εργοδότη υποδείξεις και συμβουλές, γραπτά ή προφορικά, σε 

θέματα σχετικά με την υγεία και ασφάλεια των εργαζομένων και την πρόληψη των εργατικών 

ατυχημάτων. Τις γραπτές υποδείξεις ο τεχνικός ασφαλείας καταχωρεί σε ειδικό βιβλίο  το οποίο 

σελιδοθετείται και θεωρείται από την Επιθεώρηση Εργασίας. Ο εργοδότης έχει υποχρέωση να 

λαμβάνει γνώση ενυπογράφως των υποδείξεων που καταχωρούνται σε αυτό το βιβλίο. 

Ειδικότερα ο τεχνικός ασφαλείας: 

α) συμβουλεύει σε θέματα σχεδιασμού, προγραμματισμού, κατασκευής και συντήρησης των 

εγκαταστάσεων, εισαγωγής νέων παραγωγικών διαδικασιών, προμήθειας μέσων και εξοπλισμού, 

επιλογής και ελέγχου της αποτελεσματικότητας των ατομικών μέσων προστασίας, καθώς και 

διαμόρφωσης και διευθέτησης των θέσεων και του περιβάλλοντος εργασίας και γενικά οργάνωσης 

της παραγωγικής διαδικασίας, 

β) ελέγχει την ασφάλεια των εγκαταστάσεων και των τεχνικών μέσων, πριν από τη λειτουργία τους, 

καθώς και των παραγωγικών διαδικασιών και μεθόδων εργασίας πριν από την εφαρμογή τους και 

επιβλέπει την εφαρμογή των μέτρων υγείας και ασφάλειας των εργαζομένων και πρόληψης των 

ατυχημάτων, ενημερώνοντας σχετικά τους αρμόδιους προϊσταμένους των τμημάτων ή τη διεύθυνση 

της επιχείρησης. 

Επίβλεψη συνθηκών εργασίας 

Για την επίβλεψη των συνθηκών εργασίας ο τεχνικός ασφάλειας έχει υποχρέωση: 
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α) να επιθεωρεί τακτικά τις θέσεις εργασίας από πλευράς υγείας και ασφάλειας των εργαζομένων, 

να αναφέρει στον εργοδότη οποιαδήποτε παράλειψη των μέτρων υγείας και ασφάλειας, να 

προτείνει μέτρα αντιμετώπισης της και να επιβλέπει την εφαρμογή τους, 

β) να επιβλέπει την ορθό χρήση των ατομικών μέσων προστασίας, 

γ) να ερευνά τα αίτια των εργατικών ατυχημάτων, να αναλύει και αξιολογεί τα αποτελέσματα των 

ερευνών του και να προτείνει μέτρα για την αποτροπή παρόμοιων ατυχημάτων, 

δ) να εποπτεύει την εκτέλεση ασκήσεων πυρασφάλειας και συναγερμού για τη διαπίστωση 

ετοιμότητας προς αντιμετώπιση ατυχημάτων. 

Για τη βελτίωση των συνθηκών εργασίας στην επιχείρηση ο τεχνικός ασφάλειας έχει υποχρέωση: 

α) να μεριμνά ώστε οι εργαζόμενοι  να τηρούν τους κανόνες υγείας και ασφάλειας των εργαζομένων 

και να τους ενημερώνει και καθοδηγεί για την αποτροπή του επαγγελματικού κινδύνου που 

συνεπάγεται η εργασίας τους, 

β) να συμμετέχει στην κατάρτιση και εφαρμογή των προγραμμάτων εκπαίδευσης των εργαζομένων 

σε θέματα υγείας και ασφάλειας. 

Η άσκηση του έργου του τεχνικού ασφάλειας δεν αποκλείει την ανάθεση σε αυτόν από τον εργοδότη 

και άλλων καθηκόντων, πέρα από το ελάχιστο όριο ωρών απασχόλησης του ως τεχνικού ασφάλειας. 

Ο τεχνικός ασφάλειας έχει, κατά την άσκηση του έργου του, ηθική ανεξαρτησία απέναντι στον 

εργοδότη και στους εργαζομένους. Τυχόν διαφωνία του με τον εργοδότη, για θέματα της 

αρμοδιότητας του, δεν μπορεί να αποτελέσει  λόγο καταγγελίας της σύμβασής του. Σε κάθε 

περίπτωση η απόλυση του τεχνικού ασφάλειας πρέπει να είναι αιτιολογημένη. 

Ο τεχνικός ασφάλειας έχει υποχρέωση να τηρεί το επιχειρησιακό απόρρητο. 

 

Για τον καθορισμό των ελάχιστων ωρών ετήσιας απασχόλησης του, λαμβάνεται υπόψη ο αριθμός 

των εργαζομένων και η κατηγορία επικινδυνότητας της εργασίας, όπως αυτά προβλέπονται από το 

άρθρο 21 του ν. 3850/2010.  Αναλυτικότερα  ο  αριθμός των υπαλλήλων του Τελωνείου Κυλληνης  

και ο προσδιορισμός των ωρών ετήσιας απασχόλησης του τεχνικού ασφαλείας δίνεται στον 

παρακάτω πίνακα: 
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Για την κάλυψη της δαπάνης των ανωτέρω έχουν εκδοθεί: 

Η με αριθ. πρωτ 135677/12-08-2025 ΑΔΑ:9ΡΝΑ46ΜΠ3Ζ-3ΦΙ ανάληψης υποχρέωσης (έτους 2025)  

της Δ.Υ.Ε.Ε ΗΛΕΙΑΣ, συνολικού ποσού  192  σε ευρώ στον ΑΛΕ 2420989001 

Η δαπάνη θα βαρύνει τις πιστώσεις του Λογαριασμό  2420989001  του Ειδικού Φορέα 1024-801-

0431800 για το οικονομικό έτος 2025. CPV 71317200-5 _CPV 71317210-8  

 Η πληρωμή θα γίνει σε Ευρώ, θα πραγματοποιηθεί από την αρμόδια οικονομική υπηρεσία [Δ.Υ.Ε.Ε 

ΗΛΕΙΑΣ] βάσει των τιμολογίων του Αναδόχου, με την προσκόμιση των νομίμων παραστατικών και 

δικαιολογητικών που προβλέπονται από τις ισχύουσες διατάξεις κατά το χρόνο πληρωμής, καθώς 

και κάθε άλλου δικαιολογητικού που τυχόν ήθελε ζητηθεί από τις αρμόδιες υπηρεσίες που 

διενεργούν τον έλεγχο και την πληρωμή. 
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Έκδοση ηλεκτρονικού τιμολογίου (ΚΥΑ52445ΕΞ2023) για τις ανάγκες του οποίου σας γνωρίζουμε 

τον Κωδικό ΑΑΗΤ: 1024.8010431800.0002 

 

   Παρακαλούμε να αποστείλετε στο email  tteell..kkyylllliinniiss@@aaaaddee..ggrr   ή να  παραδώσετε   

 μέχρι την  ΔΕΥΤΕΡΑ  25/08/2025 και ώρα 13:30 στο πρωτόκολλο του ΤΕΛΩΝΕΙΟΥ ΚΥΛΛΗΝΗΣ 

σχετική προσφορά . 

 

Προς απόδειξη της μη συνδρομής των λόγων αποκλεισμού από διαδικασίες σύναψης δημοσίων 

συμβάσεων των παραγράφων 1 και 2 του άρθρου 73 του ν.4412/2016 παρακαλούμε ,μαζί με την 

προσφορά σας να μας αποστείλετε και: 

1.Ποινικό μητρώο ή υπεύθυνη δήλωση ότι δεν συντρέχουν οι λόγοι αποκλεισμού της παραγράφου 1 

του άρθρου 73 του ν.4412/2016. 

Σε περίπτωση νομικού προσώπου η προαναφερόμενη υπεύθυνη δήλωση υποβάλλεται εκ μέρους του 

νόμιμου εκπροσώπου του, όπως αυτός ορίζεται στην περίπτωση 79Α Του ν.4412/2016 και αφορά 

ιδιώς :αα)στις περιπτώσεις εταιρειών περιορισμένης ευθύνης (Ε.Π.Ε) ,Ιδιωτικών Κεφαλαιουχικών 

Εταιρειών (Ι.Κ.Ε) και προσωπικών εταιρειών (Ο.Ε και Ε.Ε ) τους διαχειριστές, ββ) στις περιπτώσεις 

Ανωνύμων Εταιρειών (Α.Ε), τον Διευθύνοντα Σύμβουλο ,καθώς και όλα τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου.(άρθρο 80 παρ.9 του ν.4412/2016, όπως συμπληρώθηκε με την παρ.7αγ του άρθρου 

43 του ν.4506/2019) 

Η υπεύθυνη δήλωση γίνεται αποδεκτή εφόσον έχει συνταχθεί μετά την κοινοποίηση της πρόσκλησης 

για υποβολή προσφοράς.(άρθρο 80 παρ.12 του ν.4412/2016,όπως προστέθηκε με την παρ.7αδ 

του άρθρου 43 του ν.4605/2019). 

2.Φορολογική ενημερότητα της επιχείρησης. 

3.Ασφαλιστική ενημερότητα (σύμφωνα με το άρθρο 80 παρ.2 του ν.4412/2016,όπως ισχύει) 

Τα ανωτέρω πιστοποιητικά (2 & 3) γίνονται αποδεκτά εφόσον είναι εν ισχύ κατά το χρόνο υποβολής 

τους, άλλως, στην περίπτωση που δεν αναφέρεται χρόνος ισχύος, εφόσον έχουν εκδοθεί έως τρείς 

(3) μήνες πριν από την υποβολή τους.(άρθρο 80 παρ.12 του ν.4412/2016,όπως προστέθηκε με την 

παρ.7αδ του άρθρου 43 του ν.4605/2019. 

4.Υπεύθυνη δήλωση περί μη υποβολής σε βάρος του οικονομικού φορέα της κύρωσης οριζόντιου 

αποκλεισμού, σύμφωνα με τις διατάξεις της κείμενης νομοθεσίας.(άρθρο 74 παρ.4 

ν4412/2016,όπως τροποποιήθηκε από το άρθρο 23 του ν.4782/2021) 

 

Είναι αναγκαίο να διευκρινιστεί ότι αντί για την υποβολή ξεχωριστών υπεύθυνων δηλώσεων μπορεί 

να υποβάλλεται μια (1) που περιέχει συγκεντρωτικά όλες τις επιμέρους. 

 

                                                                                 

                                                                                                       Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος   

   Τελωνείου Κυλλήνης  

                                                                                                            

 

 

                                                                                                           Αθανασόπουλος Γεώργιος  
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                                                                         ΥΠΕΥΘΥΝΗ ΔΗΛΩΣΗ 
                                                                                                   (άρθρο 8 Ν.1599/1986) 

Η ακρίβεια των στοιχείων που υποβάλλονται με αυτή τη δήλωση μπορεί να ελεγχθεί με βάση το 

αρχείο άλλων υπηρεσιών (άρθρο 8 παρ. 4 Ν. 1599/1986) 

ΑΦΟΡΑ ΤΗΝ ΑΡ.  2575/13-08-2025 ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΩΝ 

 

ΠΡΟΣ(1): 
Ανεξάρτητη Αρχή Δημοσιών Εσόδων (ΑΑΔΕ)  -  ΤΕΛΩΝΕΙΟ ΚΥΛΛΗΝΗΣ  

Ο – Η Όνομα:  Επώνυμο:  

Όνομα και Επώνυμο 

Πατέρα: 
 

Όνομα και Επώνυμο 

Μητέρας: 
 

Ημερομηνία 

γέννησης(2): 
 

Τόπος Γέννησης:  

Αριθμός Δελτίου 

Ταυτότητας: 
 Τηλ:  

Τόπος 

Κατοικίας: 
 Οδός:  

Αριθ.

: 

 ΤΚ:  

Αρ. Τηλεομοιότυπου 

(Fax): 
 

Δ/νση Ηλεκτρ. 

Ταχυδρομείου 

(Εmail):  

 

Με ατομική μου ευθύνη και γνωρίζοντας τις κυρώσεις (3), που προβλέπονται από τις διατάξεις της παρ. 

6 του άρθρου 22 του Ν. 1599/1986, δηλώνω ότι: 

 

Α.   αποδέχομαι τους όρους της ανωτέρω πρόσκλησης και ότι τα είδη και οι υπηρεσίες που 

προσφέρονται έχουν τις ζητούμενες προδιαγραφές του Παραρτήματος Α. 

Β1. δεν έχω καταδικασθεί με αμετάκλητη απόφαση για κάποιο από τα παρακάτω αδικήματα: 

συμμετοχή σε εγκληματική οργάνωση, όπως αυτή ορίζεται στο άρθρο 2 της απόφασης-πλαίσιο 

2008/841/ΔΕΥ του Συμβουλίου. 

δωροδοκία, όπως αυτή ορίζεται αντίστοιχα στο άρθρο 3 της πράξης του Συμβουλίου της 26ης Μαΐου 

1997 και στο άρθρο 2 παρ. 1 της απόφασης-πλαίσιο 2003/568/ΔΕΥ του Συμβουλίου.  

απάτη, κατά την έννοια του άρθρου 1 της σύμβασης σχετικά με την προστασία των οικονομικών 

συμφερόντων των Ευρωπαϊκών Κοινοτήτων, η οποία κυρώθηκε με το ν. 2803/2000. 

νομιμοποίηση εσόδων από παράνομες δραστηριότητες, όπως ορίζεται στο άρθρο 1 της Οδηγίας 

2005/60/ΕΚ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, για την πρόληψη χρησιμοποίησης 

του χρηματοπιστωτικού συστήματος για τη νομιμοποίηση εσόδων από παράνομες δραστηριότητες, η 

οποία ενσωματώθηκε στην εθνική νομοθεσία με το ν. 3691/2008. 

παιδική εργασία και άλλες μορφές εμπορίας ανθρώπων, όπως ορίζονται στο άρθρο 2 της Οδηγίας 

2011/36/ΕΕ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 5ης Απριλίου 2011, για την 

πρόληψη και την καταπολέμηση της εμπορίας ανθρώπων και για την προστασία των θυμάτων της, 

καθώς και για την αντικατάσταση της απόφασης-πλαίσιο 2002/629/ΔΕΥ του Συμβουλίου (ΕΕ L 101 

της 15.4.2011, σ. 1), η οποία ενσωματώθηκε στην εθνική νομοθεσία με το ν. 4198/2013 (Α΄ 215 ). 

 

Β2. δεν έχω καταδικασθεί, με τελεσίδικη απόφαση, για κάποιο από τα αδικήματα του Αγορανομικού 

κώδικα, σχετικό με την άσκηση της  επαγγελματικής μου δραστηριότητας ή για κάποιο από τα 

αδικήματα της υπεξαίρεσης, της απάτης, της εκβίασης, της πλαστογραφίας, της ψευδορκίας, της 

δωροδοκίας και της δόλιας χρεοκοπίας. 
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Β3. δεν τελώ σε πτώχευση, ούτε σε διαδικασία κήρυξης πτώχευσης, εκκαθάριση ή αναγκαστική 

διαχείριση. 

 Γ.   αναλαμβάνω την υποχρέωση  προσκόμισης των παρακάτω πιστοποιητικών για την απόδειξη της 

μη συνδρομής των λόγων αποκλεισμού 

 

1) απόσπασμα ποινικού μητρώου,  2) πιστοποιητικό φορολογικής ενημερότητας, 3) πιστοποιητικό 

ασφαλιστικής ενημερότητας 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                     Ημερομηνία:                       

                                                 Ο Δηλών/ Εξουσιοδοτών 

 

 

 

                                                                                                                                                                                                                       

(Υπογραφή) 

(1) Αναγράφεται από τον ενδιαφερόμενο πολίτη ή Αρχή ή η Υπηρεσία του δημόσιου τομέα, που 

απευθύνεται η αίτηση. 

(2) Αναγράφεται ολογράφως.  

(3) «Όποιος εν γνώσει του δηλώνει ψευδή γεγονότα ή αρνείται ή αποκρύπτει τα αληθινά με έγγραφη 

υπεύθυνη δήλωση του άρθρου 8 τιμωρείται με φυλάκιση τουλάχιστον τριών μηνών. Εάν ο υπαίτιος 

αυτών των πράξεων σκόπευε να προσπορίσει στον εαυτόν του ή σε άλλον περιουσιακό όφελος 

βλάπτοντας τρίτον ή σκόπευε να βλάψει άλλον, τιμωρείται με κάθειρξη μέχρι 10 ετών. 

(4) Σε περίπτωση ανεπάρκειας χώρου η δήλωση συνεχίζεται στην πίσω όψη της και υπογράφεται 

από τον δηλούντα ή την δηλούσα 
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Ι– Απαιτήσεις – Υποχρεώσεις Αναδόχου – Τεχνικές Προδιαγραφές 

Ο Ανάδοχος υποχρεούται να τηρεί τις υποχρεώσεις του που απορρέουν από τις διατάξεις της 

περιβαλλοντικής, κοινωνικοασφαλιστικής και εργατικής και ασφαλιστικής νομοθεσίας και της 

νομοθεσίας περί υγείας και ασφάλειας των εργαζομένων και πρόληψης του επαγγελματικού 

κινδύνου, που έχουν θεσπισθεί με το δίκαιο της Ένωσης, το εθνικό δίκαιο, συλλογικές συμβάσεις ή 

διεθνείς διατάξεις περιβαλλοντικού, κοινωνικού και εργατικού δικαίου, οι οποίες απαριθμούνται στο 

Παράρτημα X του Προσαρτήματος Α΄ του ν. 4412/2016. 

Ο Ανάδοχος υποχρεούται να τηρεί τις κείμενες διατάξεις σχετικά με την ασφάλεια των εργαζομένων 

και είναι αποκλειστικός και μόνος υπεύθυνος ποινικά και αστικά για κάθε ατύχημα που ήθελε συμβεί 

στο προσωπικό του. 

Ο Ανάδοχος υποχρεούται να λαμβάνει κάθε μέτρο ασφαλείας και προστασίας για την αποτροπή 

ζημιάς, φθοράς ή βλάβης στις εγκαταστάσεις της Αναθέτουσας Αρχής και είναι μοναδικός 

υπεύθυνος και υπόχρεος για την αποζημίωση οποιουδήποτε, για κάθε φύσεως και είδους ζημιές, 

που τυχόν υποστεί από πράξεις ή παραλείψεις του ιδίου ή των προσώπων που θα χρησιμοποιήσει για 

την εκτέλεση της σύμβασης. Στις περιπτώσεις αυτές, αν τυχόν υποχρεωθεί η Αναθέτουσα Αρχή να 

καταβάλει οποιαδήποτε αποζημίωση, ο Ανάδοχος υποχρεούται να καταβάλει σ’ αυτήν το αντίστοιχο 

ποσό, συμπεριλαμβανομένων τυχόν τόκων και εξόδων. Η Αναθέτουσα Αρχή δε φέρει καμία αστική ή 

άλλη ευθύνη έναντι του προσωπικού που θα απασχοληθεί για την εκτέλεση της σύμβασης. Σε 

περίπτωση βλάβης ή ζημίας που προκληθεί στο προσωπικό του Αναδόχου ή σε τρίτους ή στις 

κτιριακές εγκαταστάσεις της Αναθέτουσα Αρχή στο πλαίσιο εκτέλεσης της σύμβασης, ο Ανάδοχος 

υποχρεούται για την αποκατάσταση αυτών, εφόσον αυτή οφείλεται σε υπαιτιότητα του. 

Η υποβολή της προσφοράς συνεπάγεται εκ μέρους του προσφέροντος την πλήρη γνώση και 

αποδοχή όλων των όρων της παρούσας πρόσκλησης και τεκμαίρει την εκ μέρους του προσφέροντος 

πλήρη γνώση των συνθηκών εκτέλεσης της σύμβασης. 

Καθ’ όλη τη διάρκεια της σύμβασης αλλά και μετά τη λήξη ή λύση αυτής, ο Ανάδοχος έχει την 

υποχρέωση να τηρήσει εμπιστευτικές και να μη γνωστοποιήσει σε οποιοδήποτε τρίτο, οποιαδήποτε 

έγγραφα (στοιχεία, σχέδια κατόψεων) ή κάθε άλλου είδους πληροφορίες που θα περιέλθουν σε 

γνώση του κατά την εκτέλεση της σύμβασης και την εκπλήρωση των συμβατικών του υποχρεώσεων ή 

επ’ ευκαιρία εκτέλεσης αυτών και αφορούν την Αναθέτουσα Αρχή ή τις δραστηριότητές της. Ο 

ανάδοχος δεσμεύεται ειδικότερα ότι δεν θα χρησιμοποιήσει ή θα αποκαλύψει τις πληροφορίες ή θα 

ανακοινώσει προφορικά ή θα διαρρεύσει εγγράφως ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο θα διαβιβάσει ή 

θα γνωστοποιήσει προς τρίτους οποιαδήποτε πληροφορία τυχόν έρθει σε γνώση του στο πλαίσιο ή επ’ 

ευκαιρία της εκτέλεσης των συμβατικών του υποχρεώσεων. Σε περίπτωση ουσιώδους παραβίασης 

της υποχρέωσης εμπιστευτικότητας κατά τα ανωτέρω, η Αναθέτουσα Αρχή έχει δικαίωμα να 

καταγγείλει άμεσα τη σύμβαση. Σε κάθε δε περίπτωση έχει δικαίωμα να διεκδικήσει την 

αποκατάσταση οποιασδήποτε τυχόν ζημίας ήθελε υποστεί από την αντισυμβατική συμπεριφορά του 

αναδόχου. Επίσης, θα αναλάβει την υποχρέωση να μην γνωστοποιήσει μέρος ή το σύνολο της 

σύμβασης που θα εκτελέσει χωρίς την προηγούμενη έγγραφη συγκατάθεση της Αναθέτουσας 

Αρχής. Η υποχρέωση αυτή επεκτείνεται και στο προσωπικό του, καθώς και σε κάθε τυχόν 

υπεργολάβο απασχολεί σχετικά. Σε περίπτωση ουσιώδους παραβίασης των υποχρεώσεων τήρησης 

της εμπιστευτικότητας κατά τα ανωτέρω, η Αναθέτουσα Αρχή έχει δικαίωμα να καταγγείλει άμεσα 

τη σύμβαση, με όλες τις συνακόλουθες  συνέπειες 

αποκατάσταση οποιασδήποτε τυχόν ζημίας ήθελε υποστεί από την αντισυμβατική συμπεριφορά του 

αναδόχου. 

Ο Ανάδοχος και το προσωπικό που θα χρησιμοποιήσει κατά την εκτέλεση της σύμβασης, δεν έχουν 

καμία απολύτως σχέση εξαρτημένης εργασίας με την Αναθέτουσα Αρχή, οι δε μισθοί και αμοιβές 

τους, καθώς και οποιεσδήποτε άλλες υποχρεώσεις (δώρα Χριστουγέννων και Πάσχα, αποζημίωση 

υπερωριακής απασχόλησης ή οποιαδήποτε άλλη αμοιβή, εισφορές κλπ), οι οποίες επιβάλλονται από 

την εργατική και ασφαλιστική νομοθεσία, βαρύνουν αποκλειστικά τον ανάδοχο, ο οποίος είναι ο 

μόνος υπεύθυνος έναντι αυτών με τους οποίους συνδέεται με εργασιακή ή άλλη σχέση καθώς και 

έναντι τρίτων εξ’ αφορμής των σχέσεων αυτών. 
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Ο Ανάδοχος οφείλει να εξασφαλίζει ότι το προσωπικό που θα απασχοληθεί κατά την εκτέλεση της 

σύμβασης, διαθέτει όλα τα τυπικά και ουσιαστικά προσόντα που απαιτούνται από το Ν. 3850/2010 

και από την παρούσα πρόσκληση. 

Ο Ανάδοχος είναι υπεύθυνος για τη συνεχή ενημέρωση και εκπαίδευση του προσωπικού του για 

θέματα που αφορούν την παροχή υπηρεσιών τεχνικού ασφαλείας/ιατρού εργασίας, ώστε να 

υλοποιούνται οι νομοθετικές απαιτήσεις. Τα έξοδα αυτά βαρύνουν αποκλειστικά τον Ανάδοχο. 

Ο Ανάδοχος οφείλει να διεκπεραιώνει για λογαριασμό των υπηρεσιών της ΑΑΔΕ τις απαιτούμενες 

διαδικασίες, ήτοι: 

α) Εγγραφή Τεχνικού Ασφαλείας και αναγγελία καθηκόντων μέσω του Ο.Π.Σ. ΣΕΠΕ. Σύμφωνα με την 

κείμενη νομοθεσία, προϋπόθεση για την ανάθεση καθηκόντων σε Τεχνικό Ασφαλείας είναι ο ίδιος να 

εγγραφεί στο μητρώο Τεχνικών Ασφαλείας του ΟΠΣ ΣΕΠΕ (εφόσον δεν είναι ήδη εγγεγραμμένος). 

β) Γνωστοποίηση ανάθεσης καθηκόντων και αποδοχή καθηκόντων Ιατρού Εργασίας μέσω εντύπων 

που κατατίθενται στο αρμόδιο Σώμα Επιθεώρησης Εργασίας. 

γ) Κατάρτιση προγράμματος επισκέψεων Τεχνικού Ασφαλείας και Ιατρού Εργασίας στις 

εγκαταστάσεις και τους χώρους εργασίας όλων των υπηρεσιών της ΑΑΔΕ. Το τελικό πρόγραμμα των 

επισκέψεων, που διαμορφώνεται σε συνεργασία με τους Προϊστάμενους των υπηρεσιών της ΑΑΔΕ, 

υποβάλλεται ηλεκτρονικά στο Σώμα Επιθεώρησης Εργασίας για τους Τεχνικούς Ασφαλείας και 

έντυπα για τους Ιατρούς Εργασίας. 

δ) Θεώρηση και Τήρηση Βιβλίου Υποδείξεων Ιατρού Εργασίας και Τεχνικού Ασφάλειας για κάθε 

εγκατάσταση των υπηρεσιών της ΑΑΔΕ. 

ε) Σταθερή υποστήριξη των υπηρεσιών της ΑΑΔΕ από επιστημονικούς συμβούλους με εξειδίκευση 

στην ασφάλεια της εργασίας και στην ιατρική της εργασίας, που μπορούν να δώσουν άμεσα 

προτάσεις και λύσεις για κάθε ζήτημα που αφορά στην επαγγελματική ασφάλεια και υγεία, που θα 

αποδεικνύεται από βιογραφικά σημειώματα. 

στ) Παροχή ενημερωτικού υλικού για επίκαιρα θέματα υγείας όπως το κάπνισμα, η υπέρταση, η 

πρόληψη θερμικής καταπόνησης, η διαχείριση στρες στο χώρο εργασίας, η σωστή στάση σώματος 

κατά την εργασία σε γραφείο κ.λπ. 

ζ) Έγκαιρη ενημέρωση σχετικά με αλλαγές στη νομοθεσία επαγγελματικής υγείας και ασφάλειας και 

παροχή συμβουλών, ώστε οι υπηρεσίες της ΑΑΔΕ να λειτουργούν σύμφωνα με την νομοθεσία. 

η) Σύνταξη οικονομοτεχνικών μελετών (τεχνικές προδιαγραφές και ενδεικτικός προϋπολογισμός) για 

οτιδήποτε σχετικό με την υγεία και την ασφάλεια των εργαζομένων των υπηρεσιών της ΑΑΔΕ όπως 

είναι η μελέτη προμήθειας μέσων ατομικής προστασίας, μελέτη ιατρικών εξετάσεων, μελέτη 

εμβολίων εργαζομένων και ό,τι άλλο απ Οτιδήποτε άλλο σχετικά απαιτηθεί σύμφωνα με την 

ισχύουσα νομοθεσία και την τροποποίησης αυτής στο σύνολο της χρονικής διάρκειας της 

παρούσας. 

Ο Ιατρός Εργασίας και ο Τεχνικός Ασφαλείας υποχρεούνται κατά την εκτέλεση του έργου τους να 

συνεργάζονται, πραγματοποιώντας κοινούς ελέγχους των χώρων εργασίας. 

Ο Ιατρός Εργασίας και ο Τεχνικός Ασφαλείας οφείλουν, κατά την εκτέλεση των καθηκόντων τους, να 

συνεργάζονται με τους Προϊστάμενους των εκάστοτε υπηρεσιών της ΑΑΔΕ και τους αντιπροσώπους 

των εργαζομένων. 

Ο Ιατρός Εργασίας και ο Τεχνικός Ασφαλείας οφείλουν να παρέχουν συμβουλές σε θέματα υγείας 

και ασφάλειας των εργαζομένων στους Προϊστάμενους των εκάστοτε υπηρεσιών της ΑΑΔΕ και τον 

εκπρόσωπο των εργαζομένων και να τους ενημερώνουν για κάθε σημαντικό σχετικό ζήτημα. 

Αν ο εργοδότης διαφωνεί με τις γραπτές υποδείξεις και συμβουλές του Τεχνικού Ασφαλείας ή του 

Ιατρού εργασίας, οφείλει να αιτιολογεί τις απόψεις του και να τις κοινοποιεί στα αρμόδια όργανα. Σε 

περίπτωση διαφωνίας η διαφορά επιλύεται από τον επιθεωρητή εργασίας και μόνο. 

Ο Τεχνικός Ασφαλείας παρέχει στις υπηρεσίες της ΑΑΔΕ υποδείξεις και συμβουλές, γραπτά ή 

προφορικά, σε θέματα σχετικά με την υγεία και ασφάλεια των εργαζομένων και την πρόληψη των 

εργατικών ατυχημάτων. Τις γραπτές υποδείξεις ο τεχνικός ασφάλειας καταχωρεί σε ειδικό βιβλίο 

της επιχείρησης, το οποίο σελιδοθετείται και θεωρείται από την Επιθεώρηση Εργασίας. Ο 

Προϊστάμενος της εκάστοτε υπηρεσίας έχει υποχρέωση να λαμβάνει γνώση ενυπογράφως των 

υποδείξεων που καταχωρούνται σε αυτό το βιβλίο. Ειδικότερα ο Τεχνικός Ασφαλείας: α) 
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συμβουλεύει σε θέματα σχεδιασμού, προγραμματισμού, κατασκευής και συντήρησης των 

εγκαταστάσεων, εισαγωγής νέων παραγωγικών διαδικασιών, προμήθειας μέσων και εξοπλισμού, 

επιλογής και ελέγχου της αποτελεσματικότητας των Μέσων Ατομικής Προστασίας, καθώς και της 

διαμόρφωσης και διευθέτησης των θέσεων και του περιβάλλοντος εργασίας και γενικά οργάνωσης 

της παραγωγικής διαδικασίας, β) ελέγχει την ασφάλεια των εγκαταστάσεων και των τεχνικών μέσων, 

πριν από τη λειτουργία τους, καθώς και των παραγωγικών διαδικασιών και μεθόδων εργασίας πριν 

από την εφαρμογή τους, και επιβλέπει την εφαρμογή των μέτρων υγείας και ασφάλειας των 

εργαζομένων και πρόληψης των ατυχημάτων, ενημερώνοντας σχετικά τους αρμόδιους 

Προϊσταμένους των υπηρεσιών της ΑΑΔΕ. 

Ο Τεχνικός Ασφαλείας, προκειμένου να παρέχει συμβουλές στις υπηρεσίες της ΑΑΔΕ σε σχέση με 

την ασφάλεια των εργαζομένων, έχει την υποχρέωση: α) Να επιθεωρεί τακτικά τις θέσεις εργασίας 

από πλευράς υγείας και ασφάλειας των εργαζομένων, να αναφέρει στους Προϊστάμενους των 

υπηρεσιών της ΑΑΔΕ οποιαδήποτε παράλειψη των μέτρων υγείας και ασφάλειας, να προτείνει 

μέτρα αντιμετώπισής της και να επιβλέπει την εφαρμογή τους, β) Να επιβλέπει την ορθή χρήση των 

ατομικών μέσων προστασίας, γ) Να ερευνά τα αίτια των εργατικών ατυχημάτων, να αναλύει και να 

αξιολογεί τα αποτελέσματα των ερευνών του και να προτείνει μέτρα για την αποτροπή παρόμοιων 

ατυχημάτων, δ) Να εποπτεύει την εκτέλεση ασκήσεων πυρασφάλειας και συναγερμού για τη 

διαπίστωση ετοιμότητας προς αντιμετώπιση ατυχημάτων. 

Ειδικότερα, ο Τεχνικός Ασφαλείας έχει την υποχρέωση: 

Να επισκέπτεται την κάθε εγκατάσταση των υπηρεσιών της ΑΑΔΕ σε προκαθορισμένες ημερομηνίες 

και ώρες, οι οποίες έχουν γνωστοποιηθεί στην επιθεώρηση εργασίας, 

Να διενεργεί ελέγχους σε όλους τους χώρους και τις θέσεις εργασίας, κατά τις επισκέψεις του, 

από πλευράς υγείας και ασφάλειας της εργασίας και πρόληψης 

εργατικών ατυχημάτων. Οι έλεγχοι πραγματοποιούνται βάσει της κείμενης νομοθεσίας Υγείας και 

Ασφάλειας Εργασίας, 

Να εντοπίζει τις πηγές επαγγελματικού κινδύνου και να καταγράφει τα μέτρα πρόληψης που πρέπει 

να λαμβάνονται για τον έλεγχο των κινδύνων και την προστασία των εργαζομένων. Με βάση τα 

στοιχεία αυτά συντάσσεται, η Γραπτή Εκτίμηση Επαγγελματικού Κινδύνου για την εγκατάσταση, 

σύμφωνα και με τα οριζόμενα στο ν. 3850/2010, 

Να συντάσσει οδηγίες ασφαλούς εκτέλεσης των εργασιών και να ενημερώνει τους εργαζόμενους επ’ 

αυτών, 

Με την ολοκλήρωση των ελέγχων, να ενημερώνει προφορικά τον αρμόδιο της κάθε υπηρεσίας της 

ΑΑΔΕ για τα ευρήματά του και προτείνει διορθωτικές/βελτιωτικές ενέργειες, 

Να καταχωρεί τις όποιες υποδείξεις του στο ειδικό Βιβλίο υποδείξεων της εγκατάστασης, 

Να τηρεί το επιχειρησιακό απόρρητο, 

Να συμμετέχει στην κατάρτιση και εφαρμογή των προγραμμάτων εκπαίδευσης των εργαζομένων σε 

θέματα υγείας και ασφάλειας, 

Να μεριμνά ώστε οι εργαζόμενοι των υπηρεσιών της ΑΑΔΕ να τηρούν τους κανόνες υγείας και 

ασφάλειας των εργαζομένων, να τους ενημερώνει και να τους καθοδηγεί για την αποτροπή του 

επαγγελματικού κινδύνου που συνεπάγεται η εργασία τους. 

Σύμφωνα με το ν. 3850/2010 καθορίζονται οι ελάχιστες ώρες απασχόλησης του Τεχνικού 

Ασφαλείας και του Ιατρού Εργασίας, οι ειδικότητες τους, τα προσόντα τους και το επίπεδο γνώσεων 

που πρέπει να έχουν σύμφωνα με τις ανωτέρω διατάξεις. Οι εργαζόμενοι που απασχολούνται στην 

(το όνομα της Υπηρεσίας) ……………., είναι…  (αριθμός εργαζομένων) και 

κατατάσσονται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 10 του ν.3850/2010 στις κάτωθι κατηγορίες 

επικινδυνότητας, από τις οποίες προκύπτουν οι ώρες ετήσιας απασχόλησης τεχνικού ασφαλείας και 

του ιατρού εργασίας όπως απεικονίζονται στον πίνακα που ακολουθεί: 
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ΚΑΤ. 

Β’ 

ΚΑΤ. 
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1.         

2.         

3.         

ΣΥΝΟΛΟ       

 

Οι υπηρεσίες που θα προσφέρουν οι Τεχνικοί Ασφαλείας και οι Ιατροί Εργασίας θα αφορούν όλους 

τους χώρους εργασίας και το συνολικό αριθμό των υπαλλήλων, ο οποίος τυχόν να διαφοροποιηθεί 

κατά τη διάρκεια του έτους, με σχετική αναπροσαρμογή των ωρών απασχόλησής τους. 

Οι Τεχνικοί Ασφαλείας και οι Ιατροί Εργασίας θα μεταβαίνουν στις εγκαταστάσεις των υπηρεσιών 

της ΑΑΔΕ με ίδια μεταφορικά μέσα, όπως αυτές θα έχουν προσδιοριστεί, με βάσει το  πρόγραμμα 

επισκέψεων που έχει υποβληθεί στο ΟΠΣ-ΣΕΠΕ, ενημερώνοντας για τυχόν αλλαγές την Υπηρεσία και 

την Επιθεώρηση Εργασίας
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Ι Ι – Υπόδειγμα Οικονομικής Προσφοράς 

 

 

Προς την: 

Ανεξάρτητη Αρχή Δημοσίων Εσόδων  

ΤΕΛΩΝΕΙΟ ΚΥΛΛΗΝΗΣ  

 

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΠΡΟΣΦΕΡΟΝΤΟΣ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ ΠΡΟΣΦΕΡΟΝΤΟΣ:  

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ, Τ.Κ, ΠΟΛΗ ΕΔΡΑΣ:  

ΤΗΛΕΦΩΝΑ/ ΦΑΞ/ Ε-ΜΑΙL:  

ΑΦΜ- Δ.Ο.Υ.:  

ΝΟΜΙΜΟΣ ΕΚΠΡΟΣΩΠΟΣ:  

Α.Δ.Τ (Νομίμου Εκπροσώπου):  

Υπεύθυνος Επικοινωνίας:  

 

Η παρούσα οικονομική προσφορά ισχύει μέχρι και δώδεκα (12) μήνες από την επόμενη της 

καταληκτικής ημερομηνίας υποβολής προσφορών. 

Ο υπογράφων (Όνομα- Επώνυμο- Πατρώνυμο-Α.Δ.Τ.)1 με την ιδιότητα του νομίμου εκπροσώπου του 

ανωτέρω ……………………. προσώπου και αναφορικά με την παροχή υπηρεσιών τεχνικού ασφαλείας  

και  ιατρού  εργασίας,  όπως  αυτή  περιγράφεται  στην  υπ’  αριθμ. πρωτ.

 …………………………………………………… (ΑΔΑΜ: ) 

διακήρυξη/πρόσκληση (προσαρμόζεται καταλλήλως), υποβάλλω την παρακάτω προσφορά: 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ 

ΕΙΔΟΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ:  

 

ΓΙΑ ΤΟ ΣΥΝΟΛΙΚΟ ΧΡΟΝΙΚΟ ΔΙΑΣΤΗΜΑ ΤΩΝ ……. ΜΗΝΩΝ 

ΣΥΝΟΛΟ ΧΩΡΙΣ Φ.Π.Α. (ΚΑΘΑΡΗ ΑΞΙΑ): Αριθμητικώς: € 

Ολογράφως:  

Φ.Π.Α 24%: Αριθμητικώς: € 

 

 

1 Προσαρμόζεται κατά περίπτωση: 1) Σε περίπτωση φυσικού προσώπου: «Ο υπογράφων (Όνομα- 

Επώνυμο- Πατρώνυμο-Α.Δ.Τ.) και αναφορικά με τον ηλεκτρονικό ανοικτό διαγωνισμό για την παροχή 

υπηρεσιών καθαριότητας, […]». 2) Σε περίπτωση ένωσης κλπ: «Οι υπογράφοντες 1. (Όνομα- 

Επώνυμο- Πατρώνυμο-Α.Δ.Τ.), 2. (.), 3. (.) […] με την ιδιότητα μας ως νόμιμων εκπροσώπων των 

νομικών προσώπων: 1. (Επωνυμία και νομική μορφή, έδρα, ΑΦ.Μ.- Δ.Ο.Υ.), 2. (.), 3. (.) […], που 

δυνάμει του από [….] συμφωνητικού συνέστησαν ένωση για τη συμμετοχή τους στον ηλεκτρονικό 

ανοικτό διαγωνισμό για την παροχή υπηρεσιών τεχνικού ασφαλείας και ιατρού εργασίας, όπως αυτή 

περιγράφεται στην υπ’ αριθμ. πρωτ. …………………………………………………… (ΑΔΑΜ ) 

διακήρυξης/πρόσκλησης, υποβάλλουμε την 

παρακάτω προσφορά: […]» 
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 Ολογράφως:  

 

ΣΥΝΟΛΟ (ΜΕ Φ.Π.Α.):* 

Αριθμητικώς: € 

Ολογράφως:  

 

Αφού έλαβα γνώση των ορών της υπ’ αριθμ. πρωτ. …………………………………………………… (ΑΔΑΜ: ) 

πρόσκλησης για την παροχή υπηρεσιών τεχνικού 

ασφαλείας και ιατρού εργασίας, των παραρτημάτων αυτής, των απαιτήσεων, υποχρεώσεων του 

αναδόχου και των τεχνικών προδιαγραφών, δηλώνω ότι τους αποδέχομαι πλήρως και χωρίς 

επιφύλαξη. 

 

 

Ημερομηνία: ……………………. Για τον προσφέροντα 

 

Σφραγίδα/ Υπογραφή 

 

(Ονοματεπώνυμο Εκπροσώπου) 

 

 

 

*Η προσφερόμενη τιμή ΔΕΝ δύναται να υπερβαίνει το ύψος της προϋπολογισθείσας δαπάνης 
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ΑΠΑΙΤΗΣΕΙΣ- ΟΔΗΓΙΕΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗΣ 

Γενικές απαιτήσεις οικονομικής προσφοράς 

Οι προσφορές θα πρέπει να πληρούν τα παρακάτω: 

θα συντάσσονται βάσει της ισχύουσας εργατικής και ασφαλιστικής νομοθεσίας κατά την 

ημερομηνία υποβολής τους, 

οι προσφορές θα πρέπει να είναι πλήρεις και αναλυτικές, να αιτιολογούν και να δικαιολογούν πλήρως 

το προσφερόμενο αντάλλαγμα, 

συμπληρώνεται, υπογράφεται αρμοδίως και υποβάλλεται το Υπόδειγμα Οικονομικής Προσφοράς. 

 

Τιμές προσφορών 

Το τίμημα της προσφοράς κάθε προσφέροντος θα δοθεί με μια και μοναδική τιμή σύμφωνα με τις 

παρακάτω οδηγίες. Ακριβέστερα, ως εξής: 

Οι τιμές της προσφοράς θα δίδονται σε Ευρώ. Στην τιμή περιλαμβάνονται οι υπέρ τρίτων κρατήσεις, ως 

και κάθε άλλη επιβάρυνση, σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία, μη συμπεριλαμβανομένου Φ.Π.Α., για 

την παροχή των υπηρεσιών στον τόπο και με τον τρόπο που προβλέπεται στην παρούσα. 

Επιπλέον, θα περιλαμβάνονται οι αμοιβές τρίτων, προσωπικού, συνεργατών κλπ, η αμοιβή του 

Αναδόχου, καθώς και κάθε παρεχόμενης υπηρεσίας του Αναδόχου προς την Αναθέτουσα Αρχή στο 

πλαίσιο παροχής υπηρεσιών τεχνικού ασφαλείας ή ιατρού εργασίας, σύμφωνα με τα ειδικότερα 

προβλεπόμενα στην παρούσα διακήρυξη. 

Οι τιμές της προσφοράς δεν υπόκεινται σε μεταβολή κατά τη διάρκεια ισχύος της προσφοράς και είναι 

δεσμευτικές για τον Ανάδοχο μέχρι και την τελευταία οριστική τμηματική παροχή υπηρεσιών. 

Αποκλείεται η αναπροσαρμογή ή αναθεώρηση των τιμών της προσφοράς ή οποιαδήποτε αξίωση του 

αναδόχου πέραν του αντιτίμου για τις υπηρεσίες, που θα παρέχει στην Αναθέτουσα Αρχή, βάσει των 

τιμών της προσφοράς του και θα ισχύουν και θα δεσμεύουν τον Ανάδοχο μέχρι την πλήρη εκτέλεση της 

σύμβασης. 

Η τιμή για καθένα από τα πεδία του παραπάνω πίνακα θα είναι μία και μοναδική και θα αναλύεται 

επαρκώς και με σαφήνεια ο προσδιορισμός αυτής της τιμής. Οι υπολογισμοί θα πρέπει να γίνονται με 

τη δέουσα προσοχή και ακρίβεια, για να είναι δυνατή η επαλήθευση τους, προκειμένου να καθίσταται 

δυνατόν να ελεγχθεί το ύψος της προσφερόμενης τιμής. 

Οποιαδήποτε μεταβολή στην ισχύουσα νομοθεσία (συμπεριλαμβανομένου εργατικής και ασφαλιστικής) 

που διέπει την παρούσα διακήρυξη/πρόσκληση είναι δεσμευτική για τον Ανάδοχο. 

Από την Οικονομική Προσφορά πρέπει να προκύπτει με σαφήνεια το ΣΥΝΟΛΟ ΧΩΡΙΣ Φ.Π.Α. και το 

ΣΥΝΟΛΟ ΜΕ Φ.Π.Α. 

Η συνολική αξία χωρίς Φ.Π.Α. [ΣΥΝΟΛΟ ΧΩΡΙΣ Φ.Π.Α. (ΚΑΘΑΡΗ ΑΞΙΑ)] θα λαμβάνεται υπόψη για τη 

σύγκριση των προσφορών η οποία θα αφορά το συνολικό χρονικό διάστημα της σύμβασης παροχής 

υπηρεσιών. 

Επιτρέπονται μέχρι δύο δεκαδικά ψηφία στις αναγραφόμενες τιμές του εντύπου οικονομικής 

προσφοράς. Το ποσό στο πεδίο [ΣΥΝΟΛΟ ΧΩΡΙΣ Φ.Π.Α. (ΚΑΘΑΡΗ ΑΞΙΑ)] και στο πεδίο ΣΥΝΟΛΟ ΜΕ 

Φ.Π.Α. στρογγυλοποιούνται σε δυο (2) δεκαδικά ψηφία, προς τα άνω εάν το τρίτο (3ο) δεκαδικό ψηφίο 

είναι ίσο ή μεγαλύτερο του πέντε (5) και προς τα κάτω εάν είναι μικρότερο του πέντε (5) 
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