
1 | 3 

 

 
 
 
 
    

 
 
 

   
 

  

 

 
ΠΕΡΙΛΗΨΗ ΔΙΑΚΗΡΥΞΗΣ ΑΝΟΙΚΤΟΥ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟΥ ΔΙΑΓΩΝΙΣΜΟΥ  

Αρ. ΕΣΗΔΗΣ 377404 
 

O Εθνικός Οργανισμός Πιστοποίησης Προσόντων και Επαγγελματικού 
Προσανατολισμού (Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π.) 

ΠΡΟΚΗΡΥΣΣΕΙ 
Δημόσιο Ηλεκτρονικό Διαγωνισμό με ανοικτή διαδικασία, κάτω των ορίων, μέσω 

ΕΣΗΔΗΣ για την ανάθεση του έργου: «Ανάπτυξη και υποστήριξη λειτουργίας 
Ιστοτόπου και Ηλεκτρονικού κόμβου Παρατηρητηρίου Μετάβασης Αποφοίτων 

Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης στην Αγορά Εργασίας» (ΥΠ 2)», στο  
πλαίσιο της Πράξης με κωδικό  ΟΠΣ 6005056 

 
1. Αναθέτουσα Αρχή: Εθνικός Οργανισμός Πιστοποίησης Προσόντων και Επαγγελματικού 
Προσανατολισμού (Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π.) 
Διεύθυνση: Λεωφόρος Εθνικής Αντιστάσεως 41, Τ.Κ. 14231, Νέα Ιωνία, Νομός Αττικής.  www.eoppep.gr  

2. Τύπος Σύμβασης: Υπηρεσίες. 

3. Συνοπτική Περιγραφή φυσικού και οικονομικού αντικειμένου της σύμβασης: Αντικείμενο της 
σύμβασης είναι η ανάπτυξη και υποστήριξη λειτουργίας Ιστοτόπου και Ηλεκτρονικού κόμβου 
Παρατηρητηρίου Μετάβασης Αποφοίτων Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης (ΜΑΕ) στην Αγορά 
Εργασίας. Με το «Παρατηρητήριο» μετάβασης αποφοίτων ΕΕΚ, θα αναπτυχθεί ένα μοντέλο συστηματικής 
παρακολούθησης της πορείας τους, είτε σε άλλες εκπαιδευτικές βαθμίδες, είτε στην αγορά εργασίας, ενώ 
παράλληλα θα δημιουργηθεί ένα σύστημα παροχής χρήσιμων πληροφοριών για τα κενά που εντοπίζονται 
σε δεξιότητες και γνώσεις κατά τη μετάβασή τους στην αγορά εργασίας και για τις ανάγκες σε νέες 
ειδικότητες και προγράμματα ΕΕΚ. Μέσω της αποτύπωσης των εξελίξεων που σημειώνονται στην αγορά 
εργασίας ως προς τις/τους απόφοιτες/ους μεταγυμνασιακής και μεταδευτεροβάθμιας ΕΕΚ, αναμένεται η 
βελτίωση της ποιότητας και της αποτελεσματικότητας της σχέσης της αγοράς εργασίας και της  ΕΕΚ, η 
βελτίωση των προγνώσεων/προβλέψεων για τις ανάγκες σε δεξιότητες και η διατύπωση προτάσεων για 
νέες ειδικότητες που ενδιαφέρουν την αγορά εργασίας. Επιπρόσθετα, επιδιώκεται η υποστήριξη πολιτικών 
ΕΕΚ και η γενικότερη στήριξη των προσπαθειών του Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού 
για την αναβάθμιση της ΕΕΚ καθώς και η ενίσχυση της αξιοπιστίας και αξίας στην αγορά εργασίας των 
τίτλων σπουδών/πιστοποιητικών που χορηγεί και των προσόντων που πιστοποιεί ο Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π. 

4. Κοινό Λεξιλόγιο Δημοσίων Συμβάσεων (CPV): Τα προς προμήθεια είδη/υπηρεσίες κατατάσσονται 
στους ακόλουθους κωδικούς του Κοινού Λεξιλογίου δημοσίων συμβάσεων (CPV): 72212000-4 (Υπηρεσίες 
προγραμματισμού, λογισμικού εφαρμογών) 

5. Υποδιαίρεση του αντικειμένου της σύμβασης σε τμήματα: ΟΧΙ 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΑΙΔΕΙΑΣ, ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

 

Λεωφόρος Εθνικής Αντιστάσεως 41, 14234 Νέα Ιωνία 

www.eoppep.gr  

http://www.eoppep.gr/
http://www.eoppep.gr/
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6. Θα ληφθούν υπόψη εναλλακτικές προσφορές: ΟΧΙ 

7. Προϋπολογισμός: Η εκτιμώμενη αξία της σύμβασης ανέρχεται σε εξήντα οκτώ χιλιάδες εξήντα 
τέσσερα ευρώ και πενήντα δύο λεπτά (68.064,52€) μη συμπεριλαμβανομένου Φ.Π.Α. (16.335,48€), ήτοι σε  
ογδόντα τέσσερις χιλιάδες τετρακόσια ευρώ (84.400,00€) συμπεριλαμβανομένου Φ.Π.Α. 24%. 
 
8. Διάρκεια Εκτέλεσης Έργου: Έως 31/8/2026. 

9. Χρηματοδότηση της σύμβασης: Η σύμβαση θα χρηματοδοτηθεί από πόρους του ΠΔΕ - ΣΑΕ 6457 
ΚΩΔΙΚΟΣ ΕΝΑΡΙΘΜΟΥ* 2024ΣΕ64570044, στο πλαίσιο του Ε.Π. «Ανθρώπινο Δυναμικό και Κοινωνική Συνοχή 
2021-2027» με χρηματοδότηση της Ευρωπαϊκής Ένωσης – Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο. Η σύμβαση 
περιλαμβάνεται στo Υποέργo δύο (2) της Πράξης με τίτλο «Παρατηρητήριο Μετάβασης των Αποφοίτων 
Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης προς την Αγορά Εργασίας (Μεταφερόμενη Πράξη της ΠΠ 
2014-2020» με Κωδικό ΟΠΣ 6005056, στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Ανθρώπινο Δυναμικό και Κοινωνική 
Συνοχή», το οποίο χρηματοδοτείται από την Ευρωπαϊκή Ένωση – Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο, σύμφωνα 
με την Α.Π.: 8496/02-05-2024 Απόφαση Ένταξης του Έργου (ΑΔΑ: 6ΔΨΕΗ-ΝΟ9). 

10. ΕΙΔΟΣ ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑΣ: Ανοικτή διαδικασία του άρθρου 27 σε συνδυασμό με το άρθρο 121 του ν.4412/16. 

11. Κριτήριο Κατακύρωσης: Η πλέον συμφέρουσα από οικονομική άποψη προσφορά, βάσει βέλτιστης 
σχέσης ποιότητας – τιμής. 
 
12. Δικαίωμα Συμμετοχής - Κριτήρια Ποιοτικής Επιλογής: Σύμφωνα με τους όρους της Διακήρυξης. 

13. Παροχή Ασφάλειας και Εγγυήσεις που Απαιτούνται: Εγγυητική Επιστολή Συμμετοχής, ύψους 2% της 
εκτιμώμενης αξίας της σύμβασης προ ΦΠΑ. 

14. Οικονομική Επάρκεια: Οι οικονομικοί φορείς απαιτείται να έχουν μέσο γενικό ετήσιο κύκλο εργασιών 
κατά την τελευταία τριετία (2022, 2023, 2024) που θα ισούται με το 100% του προϋπολογισμού της 
παρούσας σύμβασης, μη συμπεριλαμβανομένου του  Φ.Π.Α. 

15. Επαγγελματική Ικανότητα: Οι οικονομικοί φορείς απαιτείται να: 
α. έχουν κατά τη διάρκεια των τελευταίων τριών (3) ετών (2022, 2023 και 2024) υλοποιήσει επιτυχώς 

τουλάχιστον τρεις (3) συμβάσεις ανάπτυξης, υλοποίησης, εγκατάστασης, παραμετροποίησης, 
λειτουργίας και συντήρησης Ολοκληρωμένων Πληροφορικών Συστημάτων αντίστοιχου μεγέθους και 
πολυπλοκότητας με το υπό ανάθεση έργο, ύψους τουλάχιστον ίσο ή μεγαλύτερο με το 100% του 
προϋπολογισμού της παρούσας σύμβασης, μη συμπεριλαμβανομένου του  Φ.Π.Α.  

β. διαθέτουν πιστοποίηση συστήματος διαχείρισης ποιότητας κατά ISO 9001:2015, 
γ. διαθέτουν πιστοποίηση συστήματος διαχείρισης ασφάλειας πληροφοριών κατά ISO 27001:2022, 
δ. διαθέτουν πιστοποίηση συστήματος διαχείρισης προστασίας δεδομένων κατά ISO 27701: 2019, 
ε. Ομάδα Έργου, στην οποία θα πρέπει κατ’ ελάχιστον να διακρίνονται οι εξής ρόλοι:  

• Υπεύθυνος Έργου ο/η οποίος/α θα ηγηθεί της Ομάδας Έργου, θα κατέχει συντονιστικό ρόλο και 
θα έχει τη συνολική ευθύνη των εργασιών του αναδόχου. Ο/Η ΥΕ θα πρέπει να είναι πτυχιούχος 
τριτοβάθμιας εκπαίδευσης, με αποδεδειγμένη επαγγελματική εμπειρία πέντε (5) έτη, 
τουλάχιστον, ως Υπεύθυνος/η Έργου, στη διαχείριση έργων πληροφορικών συστημάτων ή 
ψηφιακών εφαρμογών ηλεκτρονικής διακυβέρνησης ή κατασκευής Portal σε φορείς του 
δημόσιου, ευρύτερου δημόσιου τομέα ή/και ιδιωτικού τομέα. Ο/Η ΥΕ θα έχει την ευθύνη 
εκπροσώπησης του αναδόχου έναντι της Αναθέτουσας Αρχής και θα πρέπει να διαθέτει ιδιαίτερες 
γνώσεις και ικανότητες ως προς την υλοποίηση του υπό ανάθεση έργου, όπως και ικανότητες 
διοίκησης έργου, προκειμένου να καθοδηγήσει και να συντονίσει το σύνολο των προσφερόμενων 
υπηρεσιών από τον Ανάδοχο. 

• Δύο (2) μέλη της ομάδας έργου, με αποδεδειγμένη επαγγελματική εμπειρία τουλάχιστον τριών 
(3) ετών, σε έργα ανάπτυξης και υποστήριξης πληροφορικών συστημάτων ή ψηφιακών 
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εφαρμογών ή σχεδιασμού και κατασκευής ιστοσελίδας ή portal, σε φορείς του δημόσιου, 
ευρύτερου δημόσιου τομέα ή/και ιδιωτικού τομέα. Ένας εκ των μελών της ομάδας έργου θα έχει 
τον ρόλο του Προγραμματιστή ανάπτυξης ψηφιακών συστημάτων και εφαρμογών και θα πρέπει 
να διαθέτει πτυχίο τριτοβάθμιας εκπαίδευσης (ΑΕΙ/ΤΕΙ) σε γνωστικό αντικείμενο πληροφορικής. 
(ΠΕ/ΤΕ Πληροφορικής, Μηχανικών Η/Υ ή άλλο συναφές). 

16. Παραλαβή του Τεύχους Διακήρυξης:  
Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να παραλαμβάνουν το σχετικό Τεύχος Διακήρυξης και οποιοδήποτε άλλο 
σχετικό με τον Διαγωνισμό έγγραφο, άνευ αντιτίμου, μέσω της διαδικτυακής πύλης 
www.promitheus.gov.gr του Ε.Σ.Η.ΔΗ.Σ. και της ιστοσελίδας της Αναθέτουσας Αρχής (Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π.) 
http://www.eoppep.gr  

17. Προθεσμία παραλαβής προσφορών και διενέργεια διαγωνισμού:  
Ο διαγωνισμός θα πραγματοποιηθεί με χρήση της πλατφόρμας του Εθνικού Συστήματος Ηλεκτρονικών 
Δημοσίων Συμβάσεων (ΕΣΗΔΗΣ). Οι προσφορές υποβάλλονται από τους υποψήφιους ηλεκτρονικά, μέσω 
της διαδικτυακής πύλης www.promitheus.gov.gr  του Ε.Σ.Η.ΔΗ.Σ., έως την Παρασκευή 26/9/2025 και ώρα 
12.30 μ.μ. 

18. Γλώσσα: Τα έγγραφα της σύμβασης έχουν συνταχθεί στην ελληνική γλώσσα. 

19. Διάρκεια Ισχύος Προφορών: Δώδεκα (12) μήνες από την επομένη της καταληκτικής ημερομηνίας 
ηλεκτρονικής υποβολής προσφορών. 

20. Αποσφράγιση και αξιολόγηση προσφορών:  
Η αποσφράγιση των προσφορών θα γίνει ηλεκτρονικά στην πλατφόρμα του Εθνικού Συστήματος 
Ηλεκτρονικών Δημοσίων Συμβάσεων (ΕΣΗΔΗΣ) www.promitheus.gov.gr, την Πέμπτη 2/10/2025 και ώρα 
12.30 μ.μ. 

Αναλυτική περιγραφή του αντικειμένου της σύμβασης και των όρων και προϋποθέσεων συμμετοχής στον 
ανοικτό ηλεκτρονικό διαγωνισμό για το έργο «Ανάπτυξη και υποστήριξη λειτουργίας Ιστοτόπου και 
Ηλεκτρονικού κόμβου Παρατηρητηρίου Μετάβασης Αποφοίτων Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και 
Κατάρτισης στην Αγορά Εργασίας» (ΥΠ 2)», στο  πλαίσιο της Πράξης με κωδικό  ΟΠΣ 6005056, παρατίθενται 
στο υπ’ αρίθμ. πρωτ. 22007-11/9/2025 με Α.Δ.Α.Μ. 25PROC017534842, αναλυτικό Τεύχος Διακήρυξης. 

Τα έγγραφα της σύμβασης είναι διαθέσιμα μέσω της διαδικτυακής πύλης www.promitheus.gov.gr, στην 
οποία υποβάλλονται ηλεκτρονικά τυχόν αιτήματα των συμμετεχόντων οικονομικών φορέων. 
 
Για πληροφορίες οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να απευθύνονται στον Εθνικό Οργανισμό Πιστοποίησης 
Προσόντων και Επαγγελματικού Προσανατολισμού (Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π.), καθημερινά τις  εργάσιμες ημέρες και 
ώρες, στα τηλέφωνα 2102709066, 2102709121 και στα email: info@eoppep.gr, protocol@eoppep.gr, 
promithies@eoppep.gr 

 

 
 Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου 

του Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π. 
 
 
 

Σπυρίδων Χρυσανθόπουλος 

http://www.promitheus.gov.gr/
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