
Ο.ΣΥ. Α.Ε.
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ
ΤΜΗΜΑ ΑΓΟΡΩΝ & ΔΙΑΓΩΝΙΣΜΩΝ
ΜΙΚΡΟΥ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟΥ
FAX. 210 4922881 - 4907861
ΤΗΛ. 210 4270854-886, Τ.Κ. 182 33
ΠΑΡΝΑΣΣΟΥ 6 ΑΓ.Ι.ΡΕΝΤΗΣ
Mail : tmagoron@osy.gr

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΩΝ  ΓΙΑ ΠΡΟΜΗΘΕΙΑ ΑΝΤ/ΚΩΝ - ΠΑΡΟΧΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ Σελίδα: 1/1

ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΩΝ
ΓΙΑ ΔΑΠΑΝΗ ΜΕΓΑΛΥΤΕΡΗ ΤΩΝ 2.500,00 € ΠΡΟ ΦΠΑ, ΟΙ ΠΡΟΣΦΟΡΕΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΑ ΝΑ ΕΙΝΑΙ ΣΕ

ΕΣΩΚΛΕΙΣΤΟ ΦΑΚΕΛΟ ΣΤΟΝ ΟΠΟΙΟ ΘΑ ΑΝΑΓΡΑΦΕΤΑΙ ΕΞΩΤΕΡΙΚΑ Ο ΑΡΙΘΜΟΣ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ ΕΝΩ ΓΙΑ
ΜΙΚΡΟΤΕΡΑ ΠΟΣΑ ΔΥΝΑΤΑΙ ΝΑ ΑΠΟΣΤΑΛΟΥΝ  ΜΕΣΩ EMAIL ( tmagoron@osy.gr, tmagoron3@osy.gr)

            ΣΗΜΕΙΩΣΗ : ΟΛΟΙ ΟΙ ΟΡΟΙ & ΟΙ ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΕΣ ΤΟΥ ΠΑΡΟΝΤΟΣ ΔΙΑΓΩΝΙΣΜΟΥ ΕΙΝΑΙ ΟΙ
ΠΡΟΒΛΕΠΟΜΕΝΟΙ ΣΤΙΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΤΟΥ ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΥ ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ.

Πρόσκληση Υποβολής Προσφορών

ΗΜ/ΝΙΑ ΑΠΟΣΤΟΛΗΣ ΑΠΟ Ο.ΣΥ. : 07/10/2026

ΑΡΙΘΜΟΣ
ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ:

56837

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΠΡΟΣΦΟΡΩΝ: α) Στην Κεντρική Γραμματεία της Ο.ΣΥ.Α.Ε. έως τις 14:00
 β) στα mail tmagoron@osy.gr,tmagoron3@osy.gr για ποσά μκρότερα των 2.500,00 €

 ( προ ΦΠΑ )  έως τις 14:00

ΤΕΛΕΥΤΑΙΑ ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ
ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΩΝ :       21/10/2026

CPV AITHΣΗΣ : 19260000-6 Ύφασμα

ΠΡΟΣΟΧΗ !!! ΟΤΑΝ  ΖΗΤΟΥΝΤΑΙ ΤΕΧΝΙΚΕΣ ΠΡΟΔΙΑΓΡΑΦΕΣ Η ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΣΑΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑ ΝΑ ΕΙΝΑΙ ΣΕ ΞΕΧΩΡΙΣΤΟ ΦΑΚΕΛΟ

ΚΩΔ. Ο.ΣΥ. ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΑΝΤΑΛΛΑΚΤΙΚΟΥ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΗΣ Ζητούμενο(α) Part Number ΠΟΣΟΤΗΤΑ ΜΟΝ.ΜΕΤΡ.
ΠΡΟΫΠ.

ΤΙΜΗ
ΠΡΟΫΠ.

ΑΞΙΑ

40-077514-01
ΥΦΑΣΜΑ ΚΑΘΙΣΜ.ΕΠΙΒ.Λ/Φ(ΕΛΒΟ-MRC-

NEOPLAN MIDI-IRISB
600 M1       48,00   28.800,00

Ο.ΣΥ. ΒΑΣΕΙ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΠΡΟΔΙΑΓΡΑΦΩΝ

Α.Α.Υ. : ΑΔΑ  95ΗΓΟΚΩ0-ΚΥΠ
****ΠΑΡΑΚΑΛΟΥΜΕ ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΝΗΜΕΡΩΣΗ ΤΩΝ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΦΟΡΕΩΝ ΑΝΑΦΟΡΙΚΑ ΜΕ ΤΗΝ ΠΟΛΙΤΙΚΗ ΔΕΟΥΣΑΣ ΕΠΙΜΕΛΕΙΑΣ, ΟΠΩΣ ΑΥΤΗ ΠΕΡΙΓΡΑΦΕΤΑΙ
ΣΤΟ ΕΠΙΣΥΝΑΠΤΟΜΕΝΟ ΑΡΧΕΙΟ (ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Ι).***

ΚΡΙΤΗΡΙΟ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ : Xαμηλότερη τιμή
ΖΗΤΟΥΜΕΝΟΣ ΧΡΟΝΟΣ ΠΑΡΑΔΟΣΗΣ : 60 ΗΜΕΡΕΣ
ΤΟΠΟΣ ΠΑΡΑΔΟΣΗΣ: ΚΕΝΤΡΙΚΗ ΑΠΟΘΗΚΗ ΠΑΡΝΑΣΣΟΥ 6, ΑΓ.Ι. ΡΕΝΤΗΣ

ΤΡΟΠΟΣ ΠΛΗΡΩΜΗΣ : ΕΠΙ ΠΙΣΤΩΣΕΙ ΩΣ ΕΞΗΣ :
Η ΠΛΗΡΩΜΗ ΤΙΜΟΛΟΓΙΩΝ ΑΓΟΡΑΣ ΥΛΙΚΩΝ ΘΑ ΓΙΝΕΤΑΙ ΣΕ 75 ΕΩΣ 85 ΗΜΕΡΕΣ ΑΠΟ ΤΗΝ ΤΕΛΕΥΤΑΙΑ ΗΜΕΡΑ ΤΟΥ ΜΗΝΑ ΕΚΔΟΣΗΣ ΤΟΥ ΤΙΜΟΛΟΓΙΟΥ.
Η ΠΛΗΡΩΜΗ ΤΙΜΟΛΟΓΙΩΝ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΘΑ ΓΙΝΕΤΑΙ ΣΕ 45 ΕΩΣ 55 ΗΜΕΡΕΣ ΑΠΟ ΤΗΝ ΤΕΛΕΥΤΑΙΑ ΗΜΕΡΑ  ΤΟΥ ΜΗΝΑ ΕΚΔΟΣΗΣ ΤΟΥ ΤΙΜΟΛΟΓΙΟΥ.

ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ: 1. ΣΤΙΣ ΠΡΟΣΦΕΡΟΜΕΝΕΣ ΤΙΜΕΣ ΔΕΝ ΘΑ ΠΕΡΙΛΑΜΒΑΝΕΤΑΙ Φ.Π.Α. 24% Ο ΟΠΟΙΟΣ ΒΑΡΥΝΕΙ ΤΗΝ Ο.ΣΥ. 2. ΣΤΗΝ ΠΡΟΣΦΟΡΑ ΣΑΣ ΝΑ ΑΝΑΦΕΡΕΤΑΙ Ο ΑΡΙΘΜΟΣ ΤΗΣ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ, ΤΟ Ρ/Ν (ΚΩΔΙΚΟΣ) ΤΟΥ ΥΛΙΚΟΥ Ή ΤΥΠΟΣ ΚΑΙ ΤΟ ΕΙΔΟΣ ΤΟΥ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟΥ ΠΟΥ
ΣΑΣ ΖΗΤΑΜΕ ΣΤΗΝ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΜΑΣ, Η ΤΕΛΙΚΗ ΤΙΜΗ ΤΟΥ, Ο ΧΡΟΝΟΣ ΠΟΥ ΘΑ ΤΟ ΠΑΡΑΔΩΣΕΤΕ (ΣΕ ΗΜΕΡΕΣ, ΕΒΔΟΜΑΔΕΣ Ή ΜΗΝΕΣ), ΝΑ ΥΠΑΡΧΕΙ ΣΦΡΑΓΙΔΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΚΑΙ ΥΠΟΓΡΑΦΗ ΤΟΥ ΔΕΣΜΕΥΟΝΤΟΣ ΤΗΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑ. 3. ΠΡΟΣΦΟΡΕΣ ΟΙ ΟΠΟΙΕΣ ΘΑ ΕΙΝΑΙ
ΕΚΠΡΟΘΕΣΜΕΣ ΔΕΝ ΘΑ ΑΞΙΟΛΟΓΟΥΝΤΑΙ. 4. Η Ο.ΣΥ. ΕΧΕΙ ΤΗ ΔΥΝΑΤΟΤΗΤΑ ΥΠΟΓΡΑΦΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΠΕΡΙ ΠΙΣΤΗΣ ΕΚΤΕΛΕΣΗΣ ΤΗΣ ΠΡΟΜΗΘΕΙΑΣ ME TON ΠΡΟΜΗΘΕΥΤΗ (ΜΕΙΟΔΟΤΗ), Η ΟΠΟΙΑ ΘΑ ΠΕΡΙΛΑΜΒΑΝΕΙ ΤΗΝ ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΕΓΓΥΗΤΙΚΗΣ ΕΠΙΣΤΟΛΗΣ ΚΑΛΗΣ ΕΚΤΕΛΕΣΗΣ &
Η ΟΠΟΙΑ ΘΑ ΕΙΝΑΙ ΙΣH ΜΕ ΤΟ 5% ΤΗΣ ΚΑΘΑΡΗΣ ΑΞΙΑΣ ΠΛΗΝ Φ.Π.Α. , ΕΦΟΣΟΝ ΚΡΙΝΕΙ ΟΤΙ ΑΥΤΟ ΑΠΑΙΤΕΙΤΑΙ . 5.ΟΙ ΠΟΣΟΤΗΤΕΣ ΚΑΤΑΚΥΡΩΣΗΣ ΔΥΝΑΤΑΙ ΝΑ ΜΕΤΑΒΑΛΟΝΤΑΙ ΣΕ ΠΟΣΟΣΤΑ ΠΟΥ ΑΝΑΓΡΑΦΟΝΤΑΙ ΣΤΟΝ ΙΣΧΥΟΝΤΑ ΚΑΝΟΝΙΣΜΟ ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ.6. ΣΤΙΣ
ΠΡΟΣΦΕΡΟΜΕΝΕΣ ΤΙΜΕΣ ΘΑ ΠΕΡΙΛΑΜΒΑΝΕΤΑΙ ΚΑΘΕ ΝΟΜΙΜΗ ΚΡΑΤΗΣΗ, ΟΠΩΣ ΚΡΑΤΗΣΗ 0,1% ΥΠΕΡ ΕΑΔΗΣΥ ΓΙΑ ΠΟΣΑ > 1.000€ 7.ΟΤΑΝ ΥΠΑΡΧΕΙ ΤΕΥΧΟΣ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΠΡΟΔΙΑΓΡΑΦΩΝ (ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΩΣ ΠΟΣΟΥ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ), Η ΠΡΟΣΦΟΡΑ ΝΑ ΠΕΡΙΛΑΜΒΑΝΕΙ ΧΩΡΙΣΤΟΥΣ
ΥΠΟΦΑΚΕΛΟΥΣ, ΕΝΑ ΜΕ ΤΗΝ ΤΕΧΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΝΑ ΜΕ ΤΗΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΠΡΟΣΦΟΡΑ . 8. ΕΝΑΛΛΑΚΤΙΚΕΣ ΠΡΟΣΦΟΡΕΣ ΔΕΝ ΕΠΙΤΡΕΠΟΝΤΑΙ. 9. Η ΥΠΟΒΑΛΛΟΜΕΝΗ ΠΡΟΣΦΟΡΑ ΙΣΧΥΕΙ ΚΑΙ ΔΕΣΜΕΥΕΙ ΤΟΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟ ΦΟΡΕΑ ΓΙΑ ΔΙΑΣΤΗΜΑ 6 ΜΗΝΩΝ ΑΠΟ ΤΗΝ ΕΠΟΜΕΝΗ ΤΗΣ
ΚΑΤΑΛΗΚΤΙΚΗΣ ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑΣ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΩΝ. 10. Ο ΑΝΑΘΕΤΩΝ ΦΟΡΕΑΣ ΕΝΗΜΕΡΩΝΕΙ ΤΟ ΦΥΣΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΟ ΠΟΥ ΥΠΟΓΡΑΦΕΙ ΤΗΝ ΠΡΟΣΦΟΡΑ ΩΣ ΠΡΟΣΦΕΡΩΝ Ή ΩΣ ΝΟΜΙΜΟΣ ΕΚΠΡΟΣΩΠΟΣ ΠΡΟΣΦΕΡΟΝΤΟΣ, ΟΤΙ Η ΙΔΙΑ Ή ΚΑΙ ΤΡΙΤΟΙ , ΚΑΤ ΕΝΤΟΛΗ ΚΑΙ ΓΙΑ
ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟ ΤΗΣ, ΘΑ ΕΠΕΞΕΡΓΑΖΟΝΤΑΙ ΠΡΟΣΩΠΙΚΑ ΔΕΔΟΜΕΝΑ ΠΟΥ ΠΕΡΙΕΧΟΝΤΑΙ ΣΤΟΥΣ ΦΑΚΕΛΟΥΣ ΤΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ ΚΑΙ ΤΑ ΑΠΟΔΕΙΚΤΙΚΑ ΜΕΣΑ ΤΑ ΟΠΟΙΑ ΥΠΟΒΑΛΛΟΝΤΑΙ ΣΕ ΑΥΤΗΝ ΣΤΟ ΠΛΑΙΣΙΟ ΤΟΥ ΠΑΡΟΝΤΟΣ ΔΙΑΓΩΝΙΣΜΟΥ, ΓΙΑ ΤΟ ΣΚΟΠΟ ΤΗΣ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΤΩΝ
ΠΡΟΣΦΟΡΩΝ ΚΑΙ ΤΗΣ ΕΝΗΜΕΡΩΣΗΣ ΕΤΕΡΩΝ ΣΥΜΜΕΤΕΧΟΝΤΩΝ ΣΕ ΑΥΤΟΝ, ΛΑΜΒΑΝΟΝΤΑΣ ΚΑΘΕ ΕΥΛΟΓΟ ΜΕΤΡΟ ΓΙΑ ΤΗ ΔΙΑΣΦΑΛΙΣΗ ΤΟΥ ΑΠΟΡΡΗΤΟΥ ΚΑΙ ΤΗΣ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ ΤΗΣ ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑΣ ΤΩΝ ΔΕΔΟΜΕΝΩΝ ΚΑΙ ΤΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΤΟΥΣ ΑΠΟ ΚΑΘΕ ΜΟΡΦΗΣ ΑΘΕΜΙΤΗ
ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑ, ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΙΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΤΗΣ ΚΕΙΜΕΝΗΣ ΝΟΜΟΘΕΣΙΑΣ ΠΕΡΙ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΩΝ ΔΕΔΟΜΕΝΩΝ.



ΑΔΑ: Ρ1ΘΩΟΚΩ0-Ρ38
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ΑΔΑ: Ρ1ΘΩΟΚΩ0-Ρ38



 

 

Σελίδα 1 

Αρ. Πρόσκλησης: 56837 

 

 

 

Πολιτική Δέουσας Επιμέλειας Τρίτων Μερών της Ο.ΣΥ. Μ.Α.Ε. 

η οποία εγκρίθηκε με την υπ’ αρ. 208/15.07.26 Απόφαση Δ.Σ του Ο.ΣΥ. Μ.Α.Ε. και είναι αναρτημένη στον δικτυακό 

τόπο του Φορέα, https://www.osy.gr/Κανονιστική Συμμόρφωση 

 

 

• Υπεύθυνη Δήλωση του Νομίμου Εκπροσώπου του Οικονομικού Φορέα στην οποία θα δηλώνεται ότι έχει 

ενημερωθεί για την Πολιτική Δέουσας Επιμέλειας της Ο.ΣΥ. ΜΑ.Ε. (Αποφ. ΔΣ Ο.ΣΥ. Μ.Α.Ε. 208/15.07.26) η οποία 

είναι αναρτημένη στον δικτυακό τόπο του Φορέα, https://www.osy.gr/Κανονιστική Συμμόρφωση και ότι σε 

περίπτωση που αναδειχθεί ως προσωρινός ανάδοχος υποχρεούται να προσκομίσει συμπληρωμένα μαζί με τα 

δικαιολογητικά προσωρινού αναδόχου τα ερωτηματολόγια της σχετικής Πολιτικής (Παράρτημα Ι), ότι η άρνηση 

ή μη προσκόμιση πλήρως συμπληρωμένων των ερωτηματολογίων συνεπάγεται τη μη συμμόρφωση του τρίτου 

μέρους με βάση τους όρους της Πρόσκλησης και τις σχετικές συνέπειες που προβλέπονται σε αυτήν και ότι σε 

περίπτωση κατακύρωσης της σύμβασης θα υπογράψει τους συμβατικούς όρους σχετικά με τη 

διαφθορά/δωροδοκία και αποφυγή σύγκρουσης συμφερόντων. 

 

 

https://www.osy.gr/%ce%ba%ce%b1%ce%bd%ce%bf%ce%bd%ce%b9%cf%83%cf%84%ce%b9%ce%ba%ce%ae-%cf%83%cf%85%ce%bc%ce%bc%cf%8c%cf%81%cf%86%cf%89%cf%83%ce%b7/
https://www.osy.gr/%ce%ba%ce%b1%ce%bd%ce%bf%ce%bd%ce%b9%cf%83%cf%84%ce%b9%ce%ba%ce%ae-%cf%83%cf%85%ce%bc%ce%bc%cf%8c%cf%81%cf%86%cf%89%cf%83%ce%b7/,
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Σελίδα 2 

Αρ. Πρόσκλησης: 56837 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Ι – ΕΡΩΤΗΜΑΤΟΛΟΓΙΟ ΔΕΟΥΣΑΣ ΕΠΙΜΕΛΕΙΑΣ 

 

Θα προσκομισθεί συμπληρωμένο από τον προσωρινό ανάδοχο κατά τις διαδικασίες ανάθεσης με τα 

δικαιολογητικά προσωρινού αναδόχου. 

Το ερωτηματολόγιο δέουσας επιμέλειας θα πρέπει να συμπληρωθεί από το τρίτο μέρος πριν από τη 

σύναψη οποιασδήποτε σύμβασης/συναλλαγής με την Ο.ΣΥ. Μον. Α.Ε..  

Τα στοιχεία και δεδομένα που θα λάβει η Ο.ΣΥ. Μον. Α.Ε. από το τρίτο μέρος αναφορικώς με τις 

δηλώσεις του στο πλαίσιο διενέργειας της δέουσας επιμέλειας, θα διατηρηθούν στην Ο.ΣΥ. Μον. Α.Ε.  για 

χρονικό διάστημα 10 ετών. 

 

1. ΓΕΝΙΚΕΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ ΤΡΙΤΟΥ ΜΕΡΟΥΣ  

Νομική επωνυμία 

 

 

Διεύθυνση 

 

 

Τηλέφωνο  

Email  

Ιστοσελίδα  

Χώρα εγκατάστασης  

Κύριοι μέτοχοι του του τρίτου μέρους (ήτοι φυσικά ή 

νομικά πρόσωπα που κατέχουν ποσοστό ≥ 10% του 

μετοχικού κεφαλαίου) 

 

2. ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ / ΣΥΝΑΛΛΑΓΗΣ 

Κλάδος δραστηριοτήτων τρίτου μέρους    

Περιγραφή προμήθειας / υπηρεσιών  

Έχετε συνεργαστεί στο παρελθόν με την Ο.ΣΥ. Μον. 

Α.Ε.; 

 

ΝΑΙ 

 

ΟΧΙ 
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Σελίδα 3 

Αρ. Πρόσκλησης: 56837 

(Εάν ΝΑΙ παρακαλώ αναφέρετε στοιχεία 

προηγούμενης συνεργασίας (πχ αρ. 

σύμβ/ημερ κλπ)  

Αποτελεί το παρόν αντικείμενο επέκταση 

προϋπάρχουσας συνεργασίας; 

 

ΝΑΙ 

 

ΟΧΙ 

(Εάν ΝΑΙ παρακαλώ αναφέρετε συνοπτικά 

στοιχεία προηγούμενης συνεργασίας (πχ 

αρ. σύμβ/ημερ κλπ) που παρασχέθηκαν 

Έχετε συνεργαστεί στο παρελθόν με την ΟΣΥ ή άλλη 

εταιρεία του ομίλου ΟΑΣΑ; 

 

ΝΑΙ 

 

ΟΧΙ 

Εάν ΝΑΙ παρακαλώ αναφέρετε συνοπτικά 

στοιχεία προηγούμενης συνεργασίας (πχ 

αρ. σύμβ/ημερ κλπ) που παρασχέθηκαν 

Ποιος θα είναι υπεύθυνος εκ μέρους σας για τη 

συνεργασία με την Ο.ΣΥ. Μον. Α.Ε.; 

 

Πρόκειται να συμμετέχουν υπεργολάβοι ή άλλα 

τρίτα μέρη σχετικά με το συγκεκριμένο αντικείμενο 

με την Ο.ΣΥ. Μον. Α.Ε.; 

 

 

ΝΑΙ 

 

ΟΧΙ 

(Εάν ΝΑΙ παρακαλώ να παραθέσετε 

λεπτομέρειες) 

3.ΚΑΝΟΝΙΣΤΙΚΗ ΣΥΜΜΟΡΦΩΣΗ ΚΑΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΗ ΗΘΙΚΗ 

Από όσα είστε σε θέση να γνωρίζετε, έχουν επιβληθεί 

σε βάρος σας / σε βάρος του ΝΠ ή σε σημαντικά 

διευθυντικά στελέχη του κυρώσεις (π.χ. 

κανονιστικές, ποινικές, κ.ά.) για παραβίαση νόμων 

κατά της διαφθοράς/δωροδοκίας, για εγκλήματα 

οικονομικά ή άλλης φύσης; 

 

ΝΑΙ 

 

ΟΧΙ 
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Σελίδα 4 

Αρ. Πρόσκλησης: 56837 

  

(Εάν ΝΑΙ παρακαλώ να παραθέσετε 

λεπτομέρειες) 

Από όσα είστε σε θέση να γνωρίζετε, έχει εμπλακεί 

το ΝΠ, ή σημαντικά ή διευθυντικά στελέχη σε 

τρέχουσες ή προηγούμενες έρευνες ή διώξεις 

σχετικά με διαφθορά/δωροδοκία, οικονομικά 

εγκλήματα ή άλλης φύσης εγκλήματα; 

 

ΝΑΙ 

 

ΟΧΙ 

 

(Εάν ΝΑΙ παρακαλώ να παραθέσετε 

λεπτομέρειες) 

Έχετε θεσπίσει πολιτικές και διαδικασίες 

κανονιστικής συμμόρφωσης / επιχειρηματικής 

ηθικής; 

 

(Συμπεριλαμβανομένων κατ’ ελάχιστο, κώδικα 

δεοντολογίας, πολιτικών κατά της διαφθοράς και 

της δωροδοκίας,  

του ξεπλύματος χρήματος, της χρηματοδότησης της 

τρομοκρατίας, σύμφωνα με το αντίστοιχο εθνικό 

πλαίσιο, ηθικής συμπεριφοράς) 

 

ΝΑΙ 

 

ΟΧΙ 

 

(Εάν ΝΑΙ παρακαλώ να παραθέσετε 

λεπτομέρειες) 

 

Παρέχετε στα στελέχη σας και τους συνεργάτες 

εκπαίδευση σχετικά με τις παραπάνω πολιτικές και 

διαδικασίες κανονιστικής συμμόρφωσης / 

επιχειρηματικής ηθικής που έχετε θεσπίσει; 

   

 

ΝΑΙ 

 

ΟΧΙ 

 

(Εάν ΝΑΙ παρακαλώ να παραθέσετε 

λεπτομέρειες) 

Παρέχετε σε τρίτους συνεργάτες / υπεργολάβους / 

προμηθευτές (που θα συμμετάσχουν στην εκτέλεση 

του προς ανάθεση συμβατικού αντικειμένου) 

εκπαίδευση σχετικά με τις παραπάνω πολιτικές και 

διαδικασίες κανονιστικής 

 

ΝΑΙ 

 

ΟΧΙ 

 



ΑΔΑ: Ρ1ΘΩΟΚΩ0-Ρ38



 

 

Σελίδα 5 

Αρ. Πρόσκλησης: 56837 

συμμόρφωσης/επιχειρηματικής ηθικής που έχετε 

θεσπίσει; 

 

(Εάν ΝΑΙ παρακαλώ να παραθέσετε 

λεπτομέρειες) 

Έχετε θεσπίσει πολιτικές και διαδικασίες σχετικά με 

την προστασία περιβάλλοντος;  

 

(Συμπεριλαμβανομένων ενδεικτικά θεμάτων 

βιώσιμης ανάπτυξης, εκπομπών ρύπων, διαχείρισης 

αποβλήτων, κλιματικής αλλαγής) 

 

ΝΑΙ 

 

ΟΧΙ 

(Εάν ΝΑΙ παρακαλώ να παραθέσετε 

λεπτομέρειες) 

Έχετε θεσπίσει πολιτικές και διαδικασίες σχετικά με 

την κοινωνική υπευθυνότητα;  

 

(Συμπεριλαμβανομένων ενδεικτικά θεμάτων υγείας 

και ασφάλειας προσωπικού, προστασίας 

ανθρώπινων δικαιωμάτων) 

 

ΝΑΙ 

 

ΟΧΙ 

(Εάν ΝΑΙ παρακαλώ να παραθέσετε 

λεπτομέρειες) 

 

4. ΠΙΘΑΝΗ ΣΥΓΚΡΟΥΣΗ ΣΥΜΦΕΡΟΝΤΩΝ 

Από όσα είστε σε θέση να γνωρίζετε, υπάρχει κάποιο 

διευθυντικό ή άλλο σημαντικό στέλεχος 

που να έχει κατά το παρελθόν εργαστεί στην Ο.ΣΥ. 

Μον. Α.Ε. , στον ΟΑΣΑ ή σε κάποια θυγατρική του 

κατά τα τρία τελευταία έτη; 

 

 

ΝΑΙ 

 

ΟΧΙ 

 

(Εάν ΝΑΙ παρακαλώ να παραθέσετε 

λεπτομέρειες) 

Από όσα είστε σε θέση να γνωρίζετε, οι μέτοχοι ή οι 

εταίροι ή τα Σημαντικά Στελέχη ή τα Διευθυντικά 

Στελέχη της επιχείρησής σας είναι Πολιτικώς 

Εκτεθειμένα Πρόσωπα ή Στενοί Συγγενείς Πολιτικώς 

Εκτεθειμένων Προσώπων σύμφωνα με τον ν. 

4557/2018 ή έχουν οιαδήποτε άλλη σχέση με 

κρατικούς αξιωματούχους και δημόσιους 

λειτουργούς; 

 

ΝΑΙ 

 

ΟΧΙ 
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Σελίδα 6 

Αρ. Πρόσκλησης: 56837 

 (Εάν ΝΑΙ παρακαλώ να παραθέσετε 

λεπτομέρειες) 

Σε περίπτωση που υπάγεστε σε κάποια από τις 

παρακάτω κατηγορίες  

✓ εταιρείες συμβουλευτικών υπηρεσιών 

ανθρώπινου δυναμικού,  

✓ εταιρείες επικοινωνίας και δημοσίων σχέσεων 

✓ εταιρείες παροχής νομικών υπηρεσιών, νομικοί 

σύμβουλοι: 

Από όσα είστε σε θέση να γνωρίζετε, έχετε 

συνεργασθεί το τελευταίο έτος με ανάδοχο της Ο.ΣΥ. 

Μον. Α.Ε.  , τον ΟΑΣΑ ή θυγατρικής αυτού εταιρεία;  

 

ΝΑΙ 

 

ΟΧΙ 

 

(Εάν ΝΑΙ παρακαλώ να παραθέσετε 

λεπτομέρειες) 

 

5. ΔΩΡΕΕΣ (συμπληρώνεται μόνο εφόσον το τρίτο μέρος υπογράφει σύμβαση δωρεάς με την Ο.ΣΥ. 

Μον. Α.Ε.) 

Είναι εγγεγραμμένος ο φορέας σε ένα από τα 

επίσημα μητρώα που τηρούνται στο Υπουργείο 

Εσωτερικών (https://okoip.gov.gr/CSOIS/home.html) 

και Υπουργείο Εργασίας (https://kalo.gov.gr/) 

αντίστοιχα.   

 

 

ΝΑΙ 

 

ΟΧΙ 

(Εάν ΝΑΙ παρακαλώ να παραθέσετε 

λεπτομέρειες αναφορικά με το πώς οι 

δραστηριότητές του συμβάλλουν στην 

επιδίωξη των φιλανθρωπικών σκοπών 

του, καθώς επίσης τον αριθμό των 

ατόμων /ομάδων που έχουν ωφεληθεί 

κατά την τελευταία 5ετία.) 

(Εάν ΟΧΙ, παρακαλώ να συμπληρωθούν οι 

παρακάτω ερωτήσεις.) 

Είναι δημόσια διαθέσιμες οι πληροφορίες σχετικά με 

τους σκοπούς του ιδρύματος/οργανισμού;  

 

ΝΑΙ 

 

ΟΧΙ 

 

https://okoip.gov.gr/CSOIS/home.html
https://kalo.gov.gr/
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Σελίδα 7 

Αρ. Πρόσκλησης: 56837 

(Εάν ΝΑΙ παρακαλώ να παραθέσετε 

λεπτομέρειες) 

Αντικατοπτρίζει το καταστατικό του 

φορέα/οργανισμού τους τρέχοντες σκοπούς δράσης; 

 

ΝΑΙ 

 

ΟΧΙ 

(Εάν ΝΑΙ παρακαλώ να παραθέσετε 

λεπτομέρειες) 

 

Ο φορέας/οργανισμός διασφαλίζει ότι τα κεφάλαιά 

του και τα περιουσιακά του στοιχεία 

χρησιμοποιούνται αποκλειστικά για 

φιλανθρωπικούς σκοπούς και όχι προς όφελος 

συγκεκριμένων ανθρώπων; 

 

ΝΑΙ 

 

ΟΧΙ 

(Εάν ΝΑΙ παρακαλώ να παραθέσετε 

λεπτομέρειες) 

 

Γίνονται τακτικές ενημερώσεις και υποβάλλονται 

σχετικές αναφορές για τις δραστηριότητές του και 

τις οικονομικές καταστάσεις του φορέα/ 

οργανισμού; 

 

ΝΑΙ 

 

ΟΧΙ 

(Εάν ΝΑΙ παρακαλώ να παραθέσετε 

λεπτομέρειες) 

 

Ο φορέας/ οργανισμός επιτρέπει στο προσωπικό/ 

τρίτα μέρη να εκφράζουν ανησυχίες ή/ και να 

υποβάλλουν αναφορές/ καταγγελίες σχετικά με τον 

τρόπο λειτουργίας του και τις δραστηριότητες του;  

 

ΝΑΙ 

 

ΟΧΙ 
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Σελίδα 8 

Αρ. Πρόσκλησης: 56837 

(Εάν ΝΑΙ παρακαλώ να παραθέσετε 

λεπτομέρειες) 

 

Γνωρίζει ο φορέας/οργανισμός και ενημερώνεται για 

τις ρυθμιστικές του υποχρεώσεις και αν ναι, 

συμμορφώνεται με αυτές; 

 

ΝΑΙ 

 

ΟΧΙ 

(Εάν ΝΑΙ παρακαλώ να παραθέσετε 

λεπτομέρειες) 

 

 

Ο/Η κάτωθι υπογεγραμμένος/-η , εκ της ιδιότητάς μου δηλώνω υπεύθυνα προς την Ο.ΣΥ. Μον. Α.Ε. ότι 

οι πληροφορίες που παρείχα στα πλαίσια συμπλήρωσης του ως άνω ερωτηματολόγιου είναι ακριβείς 

και πλήρεις.  

 

Στοιχεία Τρίτου Μέρους: 

Ονοματεπώνυμο: …………………………………………………… 

 

Ιδιότητα: ………………………….………………………………..……. 

 

Ημερομηνία: ……………………………………………………………. 

 

Υπογραφή: ………………………………………………………………. 
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Σελίδα 9 

Αρ. Πρόσκλησης: 56837 

ΕΡΩΤΗΜΑΤΟΛΟΓΙΟ ΔΕΟΥΣΑΣ ΕΠΙΜΕΛΕΙΑΣ ΣΧΕΤΙΚΑ ΜΕ ΘΕΜΑΤΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΩΝ ΔΕΔΟΜΕΝΩΝ 

Το ερωτηματολόγιο δέουσας επιμέλειας θα πρέπει να συμπληρωθεί από το τρίτο μέρος εφόσον αυτό 

θα επεξεργαστεί προσωπικά δεδομένα.  

Τα στοιχεία και δεδομένα που θα λάβει ο Ο.ΣΥ. Μον. Α.Ε. από το τρίτο μέρος αναφορικώς με τις 

δηλώσεις του στο πλαίσιο διενέργειας της δέουσας επιμέλειας, θα διατηρηθούν στην Ο.ΣΥ. Μον. Α.Ε.  για 

χρονικό διάστημα 10 ετών. 

 

1.  Να επιβεβαιωθεί ότι συμμορφώνεστε  με τον Γενικό Κανονισμό 

Προστασίας Προσωπικών Δεδομένων (ΕΕ) 2016/679 και ότι η εταιρεία 

σας διαθέτει Πολιτική για την Προστασία των Προσωπικών Δεδομένων 

και/ή  σχετικές διαδικασίες.  

 

Απαν.  

2.  Να επιβεβαιωθεί ότι έχετε σε εφαρμογή τα κατάλληλα τεχνικά και 

οργανωτικά μέτρα για την ασφάλεια και προστασία των δεδομένων 

προσωπικού χαρακτήρα που θα επεξεργαστείτε στο πλαίσιο 

συνεργασίας με την Ο.ΣΥ. Μον. Α.Ε..  

Απαν.  

3.  Να επιβεβαιωθεί ότι θα τηρήσετε τα δεδομένα  του [……………]  σε 

χωριστό αρχείο. 

 

Απαν.  

4.  Να επιβεβαιωθεί ότι σε σχέση με τα δεδομένα του […………….] έχετε σε 

εφαρμογή συστήματα διαβαθμισμένης πρόσβασης. 

 

Απαν.  

5.  Να επιβεβαιωθεί ότι εφαρμόζετε σύστημα κωδικών πρόσβασης στα 

συστήματά σας.  

 

Απαν.  
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Σελίδα 10 

Αρ. Πρόσκλησης: 56837 

6.  Να επιβεβαιωθεί ότι σε περίπτωση που το προσωπικό σας έχει 

πρόσβαση στα δεδομένα προσωπικού χαρακτήρα από μη εταιρικές 

συσκευές, λαμβάνετε τα κατάλληλα μέτρα για την προστασία των 

προσωπικών δεδομένων.  

 

Απαν.  

7.  Να επιβεβαιωθεί ότι θα εφαρμόσετε διαδικασίες διαχείρισης 

περιπτώσεων παραβίασης δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα, 

διαχείρισης αιτημάτων για την άσκηση δικαιωμάτων των υποκειμένων 

των δεδομένων.  

 

Απαν.  

8. Εφόσον απαιτείται, να επιβεβαιωθεί ότι έχετε ορίσει Υπεύθυνο 

Προστασίας Δεδομένων.  

 

Απαν.  

9. Να επιβεβαιωθεί ότι εκπαιδεύετε το προσωπικό σας σε θέματα 

προστασίας προσωπικών δεδομένων και ασφάλειας πληροφοριών. 

 

Απαν.  

10.  Να επιβεβαιωθεί ότι είστε σε θέση να διασφαλίσετε ότι έχετε τη 

δυνατότητα να διαγράψετε / καταστρέψετε / επιστρέψετε με ασφάλεια 

στην Ο.ΣΥ. Μον. Α.Ε. όλα τα αντίγραφα σε ηλεκτρονική ή έντυπη μορφή 

των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα που τυχόν θα επεξεργάζεστε 

για λογαριασμό μας, σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία.  

 

Απαν.  

11.  Εφόσον τρίτος υπεργολάβος της εταιρείας σας θα επεξεργαστεί 

προσωπικά δεδομένα στο πλαίσιο της μεταξύ μας συνεργασίας, να 

επιβεβαιωθεί ότι διαθέτετε διαδικασία για να αξιολογείτε εάν παρέχει 

επαρκείς εγγυήσεις για την προστασία των προσωπικών δεδομένων. 
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Σελίδα 11 

Αρ. Πρόσκλησης: 56837 

Απαν.  

12.  Να επιβεβαιωθεί ότι σε περίπτωση διαβίβασης δεδομένων προσωπικού 

χαρακτήρα που αφορούν την Ο.ΣΥ. Μον. Α.Ε.  μας εκτός Ελλάδος, 

συμμορφώνεστε με την ισχύουσα νομοθεσία.  

 

Απαν.  

 

Ο/Η ως κάτωθι υπογράφων/-ουσα, εκ της ιδιότητάς μου, δηλώνω υπεύθυνα προς την Ο.ΣΥ. Μον. Α.Ε.  

ότι α) επιβεβαιώνω τα ανωτέρω, και ότι β) τρίτος υπεργολάβος δεν θα / θα επεξεργαστεί προσωπικά 

δεδομένα στο πλαίσιο της μεταξύ μας συνεργασίας. Περαιτέρω, δηλώνω υπεύθυνα ότι, οι πληροφορίες 

που παρείχα στα πλαίσια συμπλήρωσης του ως άνω ερωτηματολόγιου είναι ακριβείς και πλήρεις.  

     

Στοιχεία Τρίτου Μέρους: 

 

Τρίτο Μέρος: ………………………………………………….. 

 

Περιγραφή προμηθειών / υπηρεσιών : ………………… 

 

Ονοματεπώνυμο: …………………………………………………… 

 

Ιδιότητα: ………………………….………………………………..…… 

 

Ημερομηνία: …………………………………………………… 

 

Υπογραφή: ……………………………………………………..... 
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Σελίδα 12 

Αρ. Πρόσκλησης: 56837 

Συμβατικοί όροι σχετικά με τη διαφθορά/δωροδοκία και αποφυγή σύγκρουσης συμφερόντων, για τρίτα μέρη 

 

[Χ] [Το τρίτο μέρος] τηρεί τις υποχρεώσεις του που απορρέουν από τις διατάξεις της 

περιβαλλοντικής, κοινωνικοασφαλιστικής και λοιπής νομοθεσίας, που έχουν θεσπισθεί με το 

δίκαιο της Ευρωπαϊκής Ένωσης, το εθνικό δίκαιο, κλπ. [Το τρίτο μέρος] δηλώνει ότι έχει μελετήσει 

και αποδέχεται τον Κώδικα Δεοντολογίας της Ο.ΣΥ. Μον. Α.Ε., στον βαθμό που τον αφορά, ο 

οποίος είναι αναρτημένος στην ιστοσελίδα της Ο.ΣΥ. Μον. Α.Ε. 

[Χ.1]  [Το τρίτο μέρος], ούτε και κανένας από τους υπαλλήλους, τους μετόχους, τους αντιπροσώπους, 

ή τους υπεργολάβους αυτού, άμεσα ή έμμεσα, είτε σε ιδιωτικές επιχειρηματικές συναλλαγές είτε 

σε συναλλαγές με τον δημόσιο τομέα, δεν θα προσφέρει, δώσει ούτε θα συμφωνήσει να 

προσφέρει ή δώσει (είτε μόνο του είτε σε συμφωνία με άλλα μέρη) οποιαδήποτε πληρωμή, δώρο 

ή άλλο πλεονέκτημα σε σχέση με θέματα που αποτελούν αντικείμενο της παρούσας Συμφωνίας 

τα οποία (i) θα παραβίαζαν τυχόν νόμους ή κανονισμούς κατά της διαφθοράς που ισχύουν για 

[το τρίτο μέρος] ή [η Ο.ΣΥ. Μον. Α.Ε.], (ii) προορίζονται να επηρεάσουν ή επηρεάζουν ή να 

επιβραβεύσουν ή επιβραβεύουν οποιοδήποτε άτομο για πράξη που παραβιάζει τις αρχές της 

καλής πίστης, της αμεροληψίας ή της εμπιστοσύνης, ή τα οποία θα ήταν ακατάλληλα για τον 

παραλήπτη να αποδεχθεί, (iii) χορηγούνται σε ή για δημόσιο αξιωματούχο με την πρόθεση να 

τον επηρεάσουν και προκειμένου να αποκτηθεί ή να διατηρηθεί ένα πλεονέκτημα κατά την 

επιχειρηματική συναλλαγή, ή (iv) τα οποία σε κάθε περίπτωση ένα λογικό άτομο θα θεωρούσε 

ανήθικα, παράνομα ή ακατάλληλα. 

[X.2] Από όσο γνωρίζουμε, ούτε [το τρίτο μέρος] ούτε κανένα από τα Συνδεδεμένα Μέρη του (i) έχει 

βρεθεί οποιαδήποτε στιγμή από δικαστήριο οποιασδήποτε δικαιοδοσίας ότι έχει διαπράξει 

οποιαδήποτε διεφθαρμένη πράξη (ή παρόμοια συμπεριφορά), (ii) έχει παραδεχτεί οποιαδήποτε 

στιγμή ότι έχει διαπράξει οποιαδήποτε διεφθαρμένη πράξη (ή παρόμοια συμπεριφορά), ή (iii) 

οποιαδήποτε στιγμή έχει τελέσει υπό έρευνα ή υποψία ότι έχει εμπλακεί σε οποιαδήποτε 

διεφθαρμένη πράξη (ή παρόμοια συμπεριφορά). Το [τρίτο μέρος] δηλώνει και εγγυάται ότι το 

ίδιο και τα συνδεδεμένα μέρη του δεν έχουν διαπράξει καμία διεφθαρμένη πράξη πριν από την 

ημερομηνία της παρούσας Συμφωνίας. 

[X.3] Το [τρίτο μέρος] λαμβάνει εύλογα μέτρα για να διασφαλίσει ότι τα Συνδεδεμένα Μέρη και οι 

υπεργολάβοι του, συμμορφώνονται με τον Κώδικα Δεοντολογίας της Ο.ΣΥ. Μον. Α.Ε..   

[X.4] Το [τρίτο μέρος] και τα Συνδεδεμένα Μέρη του, θα παρακολουθήσουν την εκπαίδευση κατά της 

διαφθοράς της Ο.ΣΥ. Μον. Α.Ε., όπως μπορεί εύλογα να απαιτήσει η Ο.ΣΥ. Μον. Α.Ε.. 

[X.5] Κατά τη διάρκεια της παρούσας συμφωνίας και για [ένα] έτος μετά, [το τρίτο μέρος] (i) 

καταγράφει σωστά και με ακρίβεια στα βιβλία και τα αρχεία του (είτε σε έντυπη μορφή είτε σε 

άλλη μορφή) όλες τις συναλλαγές που σχετίζονται με οποιονδήποτε τρόπο με την παρούσα 

συμφωνία ή με υπηρεσίες που παρέχονται από [το τρίτο μέρος] βάσει αυτής ("Αρχεία 

Συναλλαγών"), και (ii) παρέχει αντίγραφα των Αρχείων Συναλλαγών ή/και οποιωνδήποτε άλλων 

πληροφοριών όπως μπορεί εύλογα να απαιτήσει η Ο.ΣΥ. Μον. Α.Ε. με γραπτή ειδοποίηση 
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προκειμένου να παρακολουθεί τη συμμόρφωση του [τρίτου μέρους] με τις υποχρεώσεις του 

σύμφωνα με τη ρήτρα [X]. [Το τρίτο μέρος] παρέχει κάθε εύλογη βοήθεια, συμπεριλαμβανομένης 

της πρόσβασης σε χώρους, έγγραφα (είτε σε έντυπη μορφή είτε σε άλλη μορφή) και σε 

ανθρώπινο δυναμικό, όπως μπορεί εύλογα να χρειαστεί η Ο.ΣΥ. Μον. Α.Ε. για να 

πραγματοποιήσει μια τέτοια άσκηση. 

[X.6]  [Το τρίτο μέρος] δηλώνει ότι δεν βρίσκεται σε οποιαδήποτε έννομη ή πραγματική σχέση ή 

κατάσταση η οποία το φέρνει σε δυνητική κατάσταση σύγκρουσης συμφερόντων ή εν γένει θα 

μπορούσε να εγείρει υποψία ότι το εμποδίζει, σε μικρότερο ή μεγαλύτερο βαθμό, από το να 

παρέχει με την αναγκαία αποτελεσματικότητα και αντικειμενικότητα τις υπηρεσίες του έναντι 

της Ο.ΣΥ. Μον. Α.Ε.. Σε περίπτωση που ανακύψει για οποιονδήποτε λόγο στο μέλλον, με ή χωρίς 

συμβολή του τρίτου μέρους, οποιαδήποτε έννομη ή πραγματική σχέση ή δυνητική κατάσταση, 

το τρίτο μέρος οφείλει να ενημερώσει αμέσως εγγράφως την Ο.ΣΥ. Μον. Α.Ε. , έχει δε υποχρέωση 

να άρει την προαναφερόμενη κατάσταση αμέσως μόλις του ζητηθεί από την Ο.ΣΥ. Μον. Α.Ε.. Η 

Ο.ΣΥ. Μον. Α.Ε. δικαιούται να κρίνει κατά την απόλυτη διακριτική της ευχέρεια αν υφίσταται ή 

όχι κατάσταση σύγκρουσης συμφερόντων στο πρόσωπο του τρίτου μέρους, ανεξάρτητα από το 

αν περιγράφεται ή όχι ανωτέρω.  

[Χ.7] [Το τρίτο μέρος] θα πρέπει να ενημερώνει αμέσως το αρμόδιο εταιρικό όργανο της Ο.ΣΥ. Μον. 

Α.Ε. σχετικά με κάθε εξέλιξη που μπορεί να επηρεάσει ουσιαστικά την ικανότητα του είτε να ασκεί 

αποτελεσματικά τις υπηρεσίες του έναντι της [Ο.ΣΥ. Μον. Α.Ε.] είτε να συμμορφώνεται με τις 

ισχύουσες νομοθετικές ρυθμίσεις και κανονιστικές απαιτήσεις. 

[Χ.8] Σε περίπτωση παραβίασης των παρόντων ρητρών σχετικά με τη διαφθορά/δωροδοκία και 

αποφυγή σύγκρουσης συμφερόντων, η Ο.ΣΥ. Μον. Α.Ε. μπορεί να καταγγείλει την παρούσα 

σύμβαση αζημίως για την ίδια και με άμεση ισχύ μετά από γραπτή ειδοποίηση προς [το τρίτο 

μέρος]. 

 

Ο/Η κάτωθι υπογεγραμμένος/-η , εκ της ιδιότητάς μου δηλώνω υπεύθυνα προς την Ο.ΣΥ. Μον. Α.Ε. ότι 

οι πληροφορίες που παρείχα στα πλαίσια συμπλήρωσης του ως άνω ερωτηματολόγιου είναι ακριβείς 

και πλήρεις.  

 

Στοιχεία Τρίτου Μέρους: 

Ονοματεπώνυμο: …………………………………………………… 

 

Ιδιότητα: ………………………….………………………………..……. 

 

Ημερομηνία: ……………………………………………………………. 

 

Υπογραφή: ………………………………………………………………. 
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