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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
 

 

  
 
 
 
 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΦΟΡΟΛΟΓΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΩΝ 
Δ.Ο.Υ. ΑΓΙΟΥ ΝΙΚΟΛΑΟΥ 
ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚ/ΚΗΣ ΚΑΙ ΜΗΧ/ΚΗΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ  

 Άγιος Νικόλαος, 10/12/2024 
Αριθ. Πρωτ.: 22743 

Ταχ. Δ/νση : Επιμενίδου 20 ΠΡΟΣ: Κάθε ενδιαφερόμενο 

 
Ταχ. Κώδικας : 72100 
Πληροφορίες : Ε. Περάκης 
Τηλέφωνο : 28413-42438 
E-Mail : e.perakis@aade.gr 
Url : www.aade.gr 

 
Θέμα: «Πρόσκληση υποβολής προσφορών για την παροχή υπηρεσιών φύλαξης (security) επί του κτιρίου της 
Δ.Ο.Υ. Αγίου Νικολάου για το έτος 2025» 
  
 

Αναθέτουσα Αρχή: 

Ανεξάρτητη Αρχή Δημοσίων Εσόδων (Α.Α.Δ.Ε.) - Δ.Ο.Υ. Αγίου Νικολάου 
Ταχ. Δ/νση : Επιμενίδου 20, 72 100, Άγιος Νικόλαος 
Τηλέφωνο : 28410 - 90136 
Email : doy.agiou-nikolaou@aade.gr 

 

Ειδικός Φορέας: 1024-801-0323500 

Αντικείμενο Προμήθειας: 
Παροχή υπηρεσιών φύλαξης (security) επί του κτιρίου της Δ.Ο.Υ. Αγίου 
Νικολάου για το έτος 2025 

Α.Λ.Ε.: 2420911001 

C.P.V.: 79713000-5 

Κριτήριο Ανάθεσης: 
Πλέον συμφέρουσα από οικονομική άποψη προσφορά βάσει της τιμής 
(χαμηλότερη τιμή) 

Προϋπολογισθείσα δαπάνη: 

19.000,00 € (15.322,58€ πλέον Φ.Π.Α. ύψους 3.677,42€) 
βάσει της υπ’ αρ. πρωτ. 21981/26.11.24 (Α.Δ.Α.: Ψ41Χ46ΜΠ3Ζ-ΔΝΜ, 
Α.Δ.Α.Μ.: 24REQ015839767) απόφασης έγκρισης ανάληψης πολυετούς 
υποχρέωσης και της υπ’ αρ. πρωτ. Δ.Π.Δ.Α. Α.Α.Δ.Ε. Δ 1138477 ΕΞ 2024 (ΑΔΑ: 
9ΘΧΥ46ΜΠ3Ζ-3ΘΣ) βεβαίωσης επί απόφασης πολυετούς έγκρισης. 

Καταληκτική ημερομηνία 
υποβολής προσφορών: 

18/12/2024 και ώρα 10:00 π.μ. 

Διάρκεια ισχύος προσφορών: 
180 μέρες από την επομένη της καταληκτικής ημερομηνίας για την υποβολή 
των προσφορών 

mailto:e.perakis@aade.gr
http://www.aade.gr/
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1. Αντικείμενο παρεχόμενης υπηρεσίας 

Η υπηρεσία μας ανακοινώνει πρόσκληση υποβολής προσφορών, με κριτήριο ανάθεσης την πλέον συμφέρουσα από 

οικονομική άποψη προσφορά βάσει της τιμής (χαμηλότερη τιμή), για την ενίσχυση των μέτρων φύλαξης και 

προστασίας της υπηρεσίας μας και συγκεκριμένα την παροχή υπηρεσιών φύλαξης (security) εντός του κτιρίου της 

Δ.Ο.Υ. Αγίου Νικολάου, με τη διαδικασία της απευθείας ανάθεσης για το έτος 2025. Οι απαιτήσεις της παρεχόμενης 

υπηρεσίας περιγράφονται αναλυτικά στο Παράρτημα Α’ της παρούσας πρόσκλησης. 

Ο συνολικός διαθέσιμος προϋπολογισμός ανέρχεται στο ποσό των ΔΕΚΑ ΕΝΝΑ ΧΙΛΙΑΔΩΝ ΕΥΡΩ (19.000,00 €) και θα 

βαρύνει τις πιστώσεις του προϋπολογισμού εξόδων έτους 2025, του ειδικού φορέα 1024-801-0323500, Λογαριασμό 

(Α.Λ.Ε.) 2420911001 «Έξοδα για υπηρεσίες φύλαξης». 

 

2. Κατάρτιση και υποβολή προσφορών 

Οι οικονομικοί φορείς (φυσικά ή νομικά πρόσωπα ημεδαπά ή αλλοδαπά, οι ενώσεις αυτών των προσώπων), στους 

οποίους απευθύνεται η παρούσα πρόσκληση, καλούνται να υποβάλλουν την τεχνική και οικονομική τους προσφορά, 

όπως αυτές περιγράφονται στις τεχνικές προδιαγραφές του ΠΑΡΑΡΤΗΜΑΤΟΣ Α’, σε ενιαίο σφραγισμένο φάκελο στον 

οποίο πρέπει να αναγράφονται ευκρινώς τα παρακάτω: 

ΠΡΟΣΦΟΡΑ ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΑΡΟΧΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΦΥΛΑΞΗΣ (SECURITY) ΤΗΣ Δ.Ο.Υ. ΑΓΙΟΥ ΝΙΚΟΛΑΟΥ 
(αρ. πρωτ. 22743/10.12.2024 πρόσκληση υποβολής) 

ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗ ΑΡΧΗ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΕΣΟΔΩΝ 
Δ.Ο.Υ. ΑΓΙΟΥ ΝΙΚΟΛΑΟΥ 
ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚ/ΚΗΣ & ΜΗΧ/ΚΗΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ 

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΠΡΟΣΦΕΡΟΝΤΟΣ: 

Επωνυμία:  

Διεύθυνση:  

Τηλ./ Fax:  

Εmail:  

καθώς επίσης να φέρει την ένδειξη «Να μην ανοιχθεί από το πρωτόκολλο ή τη γραμματεία». 

Οι προσφορές υποβάλλονται μέχρι και την Τετάρτη 18 Δεκεμβρίου 2024 και ώρα 10:00 π.μ. στο γραφείο 

Γραμματείας της Δ.Ο.Υ. Αγίου Νικολάου (Επιμενίδου 20, ΤΚ 72 100, Άγιος Νικόλαος, 2ος όροφος). 

Οι προσφορές μπορούν να κατατεθούν στην ως άνω διεύθυνση: 

• Προσωπικώς ή με εκπρόσωπό τους, 

• Ταχυδρομικώς, επί αποδείξει. 

 

Εναλλακτικά, οι προσφορές μπορούν να αποσταλούν μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) στην διεύθυνση 

doy.agiou-nikolaou@aade.gr ή e.perakis@aade.gr  

Η ημερομηνία αποστολής των προσφορών αποδεικνύεται μόνο από το πρωτόκολλο εισερχομένων της υπηρεσίας 

μας. Σε κάθε περίπτωση, οι προσφορές θα πρέπει να έχουν πρωτοκολληθεί πριν ή και κατά την καταληκτική 

ημερομηνία και ώρα 10:00 π.μ. 
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3.  Περιεχόμενο φακέλου προσφοράς 

Ο φάκελος της προσφοράς θα περιλαμβάνει συμπληρωμένα τα παρακάτω δικαιολογητικά: 

✓ ΕΝΤΥΠΟ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΠΡΟΔΙΑΓΡΑΦΩΝ του Παραρτήματος Α΄ της παρούσας πρόσκλησης, υπογεγραμμένο από τον 

νόμιμο εκπρόσωπο και με σφραγίδα του προσφέροντος στην τελευταία σελίδα. 

 

✓ ΕΝΤΥΠΟ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ του Παραρτήματος Β΄ της παρούσας πρόσκλησης, υπογεγραμμένο από τον 

νόμιμο εκπρόσωπο και με σφραγίδα του προσφέροντος στην τελευταία σελίδα. 

 

✓ Υπεύθυνη δήλωση της παρ. 4 του άρθρου 8 του Ν. 1599/1986, όπως εκάστοτε ισχύει, σύμφωνα με το συνημμένο 

υπόδειγμα (Παράρτημα Γ΄). 

 

✓ Υπεύθυνη δήλωση της παρ. 4 του άρθρου 8 του Ν. 1599/1986, όπως εκάστοτε ισχύει, στην οποία θα δηλώνεται 

ότι: 

• Το προσωπικό ασφαλείας που θα απασχολείται κατέχει την προβλεπόμενη από τις διατάξεις του αρ. 3 του ν. 
2518/1997 άδεια εργασίας σε ισχύ, η οποία εκδίδεται από την Αστυνομική Διεύθυνση του Νομού ή την 
Διεύθυνση Ασφαλείας του τόπου κατοικίας του και έχει λευκό ποινικό μητρώο.  

• Φωτοαντίγραφο αυτής της άδειας και του ποινικού μητρώου του φύλακα, θα κατατεθεί κατά την υπογραφή 
της σύμβασης μαζί με την κατάσταση του προσωπικού που θα απασχοληθεί στη σύμβαση.  

• Το προσωπικό ασφαλείας που θα απασχολείται, κατά τη διάρκεια άσκησης των καθηκόντων του θα είναι 
εφοδιασμένο με στολή, με ειδικό δελτίο ταυτότητας εργαζομένου ως προσωπικό ασφαλείας, καθώς και ειδικό 
διακριτικό σήμα (κονκάρδα). 

Διευκρίνιση: 
 
Η ανωτέρω υπεύθυνες δηλώσεις θα φέρουν ημερομηνία εντός των τελευταίων τριάντα ημερολογιακών ημερών 
προ της καταληκτικής ημερομηνίας υποβολής των προσφορών και δεν απαιτείται βεβαίωση του γνησίου της 
υπογραφής από αρμόδια διοικητική αρχή ή τα ΚΕΠ. 
 
Η απαιτούμενη κατά τα ανωτέρω υπεύθυνη δήλωση αφορά τους παρακάτω, οι οποίοι και τις υπογράφουν: 
 
✓ Τους διαχειριστές όταν το νομικό πρόσωπο είναι Ο.Ε., Ε.Ε., Ε.Π.Ε.  
✓ Τον Πρόεδρο του ΔΣ και τον Διευθύνοντα Σύμβουλο, όταν το νομικό πρόσωπο είναι Α.Ε. 
✓ Σε κάθε άλλη περίπτωση νομικού προσώπου τους νόμιμους εκπροσώπους του. 
✓ Όταν ο προσφέρων είναι ένωση προμηθευτών ή κοινοπραξία, η δήλωση γίνεται από κάθε μέλος, που 

συμμετέχει σε αυτήν. 

 

Εναλλακτικές προσφορές δεν θα γίνονται δεκτές. Επίσης δεν θα γίνονται δεκτές προσφορές που παρελήφθησαν 
εκπρόθεσμα. 

Οι προσφορές δεν πρέπει να φέρουν παρατυπίες και διορθώσεις (σβησίματα, διαγραφές, προσθήκες, κλπ.). Αν 

υπάρχει διόρθωση, προσθήκη κ.λ.π. θα πρέπει να είναι καθαρογραμμένη και να έχει μονογραφεί από τον 

προσφέροντα. 

Οι προσφέροντες δεν δικαιούνται ουδεμία αποζημίωση για δαπάνες σχετικές με τη συμμετοχή τους. 

Οι προσφέροντες θεωρείται ότι αποδέχονται πλήρως και ανεπιφυλάκτως όλους τους όρους της πρόσκλησης και δεν 

δύνανται, με την προσφορά τους ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο να αποκρούσουν ευθέως ή εμμέσως τους όρους 

αυτούς. 
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Μετά από αίτημα της υπηρεσίας μας, τα στοιχεία των προσφορών είναι δυνατόν να τύχουν περαιτέρω 

διαπραγμάτευσης και διευκρινίσεων. 

 

4. Τιμές 

Στις προσφερόμενες τιμές (χωρίς ΦΠΑ) θα περιλαμβάνονται: 

• Η αξία της παρεχόμενης υπηρεσίας σε ΕΥΡΩ. 

• Όλες οι υπέρ τρίτων κρατήσεις ως και δασμοί, τέλη καθώς και λοιπές δημοσιονομικές επιβαρύνσεις ή άλλες 

αμοιβές και επιβαρύνσεις. 

• Εάν μετά την ημερομηνία της πρόσκλησης επιβληθούν φόροι, τέλη και κρατήσεις ή καταργηθούν 

υφιστάμενοι, το ποσό πληρώνεται ή εκπίπτει αντιστοίχως από τους λογαριασμούς του αναδόχου. 

 

5. Ειδικοί όροι 

 

• Η Υπηρεσία διατηρεί το δικαίωμα να ζητήσει από τους συμμετέχοντες στοιχεία απαραίτητα για την τεκμηρίωση 

των προσφερόμενων τιμών, οι δε ανάδοχοι υποχρεούνται να τα παρέχουν. 

• Οι τιμές των προσφορών δεν υπόκεινται σε μεταβολή κατά τη διάρκεια ισχύος της προσφοράς. Σε περίπτωση 

που ζητηθεί παράταση της διάρκειας ισχύος της προσφοράς, οι υποψήφιοι ανάδοχοι δεν δικαιούνται, κατά τη 

γνωστοποίηση της συγκατάθεσής τους για την παράταση αυτή, να υποβάλλουν νέους πίνακες τιμών ή να τους 

τροποποιήσουν. Προσφορές που θέτουν όρο αναπροσαρμογής τιμών απορρίπτονται ως απαράδεκτες. 

• Ο Ανάδοχος υποχρεούται κατά την εκτέλεση της σύμβασης να τηρεί τις υποχρεώσεις στους τομείς 

περιβαλλοντικού, κοινωνικοασφαλιστικού και εργατικού δικαίου, που έχουν θεσπισθεί με το δίκαιο της Ένωσης, 

το εθνικό δίκαιο, συλλογικές συμβάσεις ή διεθνείς διατάξεις περιβαλλοντικού, κοινωνικοασφαλιστικού και 

εργατικού δικαίου, οι οποίες απαριθμούνται στο Παράρτημα Χ του Προσαρτήματος Α του Ν. 4412/2016. 

 

6. Αξιολόγηση προσφορών - Ανάθεση 

Το κριτήριο ανάθεσης είναι η πλέον συμφέρουσα από οικονομική άποψη προσφορά βάσει της τιμής (προ ΦΠΑ), που 

αποτυπώνεται στο πεδίο «Συνολικό κόστος (προ Φ.Π.Α.)» του Παραρτήματος Β΄. Σε περίπτωση ύπαρξης 

περισσότερων της μίας αποδεκτών ισότιμων προσφορών, η ανάθεση γίνεται με κλήρωση μεταξύ των υποψήφιων 

αναδόχων που μειοδότησαν. 

Επιπλέον η Αναθέτουσα Αρχή, διατηρεί το δικαίωμα για ματαίωση της διαδικασίας και την επανάληψή της με 

τροποποίηση ή μη των όρων και των τεχνικών προδιαγραφών. Οι συμμετέχοντες δεν έχουν καμιά οικονομική 

απαίτηση σε τέτοια περίπτωση. 

Ο Ανάδοχος που θα επιλεγεί, θα κληθεί να υπογράψει σύμβαση με την Αναθέτουσα Αρχή, εφόσον η αξία της 

παρεχόμενης υπηρεσίας που του ανατίθεται ξεπερνά τις 2.500,00€ (χωρίς Φ.Π.Α.), όπου στην περίπτωση αυτή και 

πριν την έκδοση της Απόφασης Ανάθεσης, ο Ανάδοχος υποχρεούται να προσκομίσει στην Αναθέτουσα Αρχή τα 

παρακάτω δικαιολογητικά: 

• Νομιμοποιητικά έγγραφα εταιρίας. 

• Απόσπασμα Ποινικού Μητρώου σύμφωνα με τα οριζόμενα της παραγράφου 1 του άρθρου 73 του Ν. 4412/2016. 

• Ασφαλιστική και Φορολογική ενημερότητα σύμφωνα με τα οριζόμενα της παραγράφου 2 του άρθρου 73 του 

Ν.4412/2016 

Μετά την έκδοση της απόφασης ανάθεσης, η Δ.Ο.Υ. Αγίου Νικολάου θα την κοινοποιήσει στον Ανάδοχο, 

αποστέλλοντας ταυτόχρονα πρόσκληση για την υπογραφή της σύμβασης. 
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7. Παράδοση - Παραλαβή 

Η παρεχόμενη υπηρεσία θα ξεκινήσει από 02/01/2025 ή σε χρόνο που θα καθοριστεί κατόπιν της σύμβασης. Κάθε 

άλλη λεπτομέρεια θα γίνεται κατόπιν συνεννόησης της αναδόχου εταιρείας με τον αρμόδιο υπάλληλο κ. Περάκη 

Εμμανουήλ (τηλέφωνο: 2841 342 438, email: e.perakis@aade.gr). 

Η παραλαβή των υπηρεσιών θα γίνεται από την αρμόδια Επιτροπή Παραλαβής της υπηρεσίας μας και εφόσον οι 

παρεχόμενες υπηρεσίες είναι σύμφωνες με τις προδιαγραφές της προσφοράς και της πρόσκλησης. Η αρμόδια 

Επιτροπή Παραλαβής θα συντάσσει σχετικό πρωτόκολλο καλής εκτέλεσης έργου, συνοδευόμενο από τις ανωτέρω 

βεβαιώσεις και τα αντίστοιχα παραστατικά. 

Οι παρεχόμενες υπηρεσίες καθώς και τυχόν παράταση της σύμβασης διενεργούνται σύμφωνα με τα προβλεπόμενα 

στο ν. 4412/2016. 

 

8. Πληρωμή 

Η πληρωμή της αξίας της παρεχόμενης υπηρεσίας θα γίνει σε Ευρώ, βάσει του τιμολογίου του αναδόχου, μετά από 

την παραλαβή τους από την αρμόδια Επιτροπή Παραλαβής, η οποία θα συντάξει και το σχετικό πρωτόκολλο καλής 

εκτέλεσης έργου βάσει των ανωτέρω βεβαιώσεων. 

Η πληρωμή του αναδόχου θα γίνει από την αρμόδια οικονομική υπηρεσία με την προσκόμιση των νόμιμων 

παραστατικών και δικαιολογητικών που προβλέπονται από τις ισχύουσες διατάξεις κατά το χρόνο πληρωμής, καθώς 

και κάθε άλλου δικαιολογητικού που τυχόν ήθελε ζητηθεί από τις αρμόδιες υπηρεσίες που διενεργούν τον έλεγχο 

και την πληρωμή. 

Από την πληρωμή παρακρατούνται οι ισχύουσες κάθε φορά νόμιμες κρατήσεις καθώς και φόρος εισοδήματος επί 

της καθαρής αξίας του τιμολογίου, ενώ ο ΦΠΑ βαρύνει το Ελληνικό Δημόσιο. 

Κατά τα λοιπά ισχύουν οι διατάξεις περί Κρατικών Προμηθειών. 

Η παρούσα πρόσκληση θα δημοσιευθεί στον ισότοπο του Προγράμματος «ΔΙΑΥΓΕΙΑ» καθώς επίσης και στην 

ιστοσελίδα του «ΚΗΜΔΗΣ». 

 

 Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ.Ο.Υ. ΑΓΙΟΥ ΝΙΚΟΛΑΟΥ 

ΤΣΙΓΚΡΗ ΓΕΩΡΓΙΑ 

 

 

   

 

 

 

Συνημμένα:  

1. Παράρτημα Α΄: Τεχνικές προδιαγραφές 

2. Παράρτημα Β΄ : Έντυπο οικονομικής προσφοράς και ανάλυση προσφοράς σύμφωνα με τον Ν.3863/2010. 

3. Παράρτημα Γ΄ : Υπεύθυνη δήλωση. 
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Α΄ 
ΤΕΧΝΙΚΕΣ ΠΡΟΔΙΑΓΡΑΦΕΣ 

της υπ’ αριθμ. πρωτ. 22743/10.12.2024 πρόσκλησης υποβολής προσφορών 

ΕΝΔΕΙΚΤΙΚΟΣ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 

Αριθμός 
φυλάκων 

Ημέρες 
απασχόλησης 

Ωράριο 
απασχόλησης 

Συνολικό ετήσιο 
κόστος σε ευρώ  

(προ ΦΠΑ) 

Φ.Π.Α. 
24% 

Γενικό σύνολο 

Ένα (1) άτομο 
Πέντε (5) ημέρες 

Δευτέρα έως 
Παρασκευή 

07:30 
έως 

15:30 
15.322,58 € 3.677,42 € 19.000,00 € 

 

1. ΠΙΝΑΚΑΣ ΣΥΜΜΟΡΦΩΣΗΣ ΤΕΧΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ (ΓΕΝΙΚΩΝ ΑΠΑΙΤΗΣΕΩΝ- ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΩΝ ΑΝΑΔΟΧΟΥ) 

ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ 
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗ 

ΑΠΑΙΤΗΣΗ 

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ 

ΑΠΑΝΤΗΣΗ 
ΥΠΟΨΗΦΙΟΥ 

ΠΑΡΑΠΟΜΠΗ 

ΓΕΝΙΚΕΣ ΑΠΑΙΤΗΣΕΙΣ- ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΑΝΑΔΟΧΟΥ       

1 

Ο Ανάδοχος υποχρεούται να τηρεί τις υποχρεώσεις του 
που απορρέουν από τις διατάξεις της περιβαλλοντικής, 
κοινωνικοασφαλιστικής και εργατικής και ασφαλιστικής 
νομοθεσίας και της νομοθεσίας περί υγείας και 
ασφάλειας των εργαζομένων και πρόληψης του 
επαγγελματικού κινδύνου, που έχουν θεσπισθεί με το 
δίκαιο της Ένωσης, το εθνικό δίκαιο, συλλογικές 
συμβάσεις ή διεθνείς διατάξεις περιβαλλοντικού, 
κοινωνικού και εργατικού δικαίου, οι οποίες 
απαριθμούνται στο Παράρτημα X του Προσαρτήματος Α' 
του Ν.4412/2016. Η τήρηση των εν λόγω υποχρεώσεων 
ελέγχεται και βεβαιώνεται από τα όργανα που 
επιβλέπουν την εκτέλεση της σύμβασης και τις αρμόδιες 
δημόσιες αρχές και υπηρεσίες που ενεργούν εντός των 
ορίων της ευθύνης και της αρμοδιότητάς τους. 
Ειδικότερα, ως προς την εθνική εργατική και 
κοινωνικοασφαλιστική νομοθεσία, ο ανάδοχος 
υποχρεούται να τηρεί όλους τους Ελληνικούς Νόμους 
τους σχετικούς με την εργασία (Εργατική Νομοθεσία) και 
τις διατάξεις για αμοιβές, και με τη ρητή υποχρέωση να 
καταβάλει τις νόμιμες αποδοχές στους εργαζόμενους οι 
οποίες σε καμία περίπτωση δεν μπορεί να είναι 
κατώτερες των προβλεπόμενων από τις οικίες Συλλογικές 
Συμβάσεις Εργασίας, στις οποίες τυχόν υπάγονται οι 
εργαζόμενοι, να τηρεί το νόμιμο ωράριο εργασίας, ως και 
τις νόμιμες ασφαλιστικές καλύψεις, τους όρους υγιεινής 
και ασφάλειας των εργαζομένων, και πρόληψης του 
επαγγελματικού κινδύνου, τις λοιπές κοινωνικές παροχές, 
αποζημιώσεις, φόρους, κ.λ.π., θα ευθύνεται δε έναντι των 
Ελληνικών Αρχών για την τήρηση κάθε υποχρέωσης που 
προκύπτει απ' αυτές. Επίσης υποχρεούται να εκπληρώνει 

ΝΑΙ   
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όλες του τις υποχρεώσεις απέναντι στο Δημόσιο, στους 
ασφαλιστικούς φορείς και σε κάθε τρίτο. 

2 

Στην αναθέτουσα αρχή παρέχεται η δυνατότητα για 
έλεγχο των ανωτέρω μέσω των ασφαλιστικών ταμείων 
κ.λ.π. Σε περίπτωση που διαπιστωθεί μη τήρηση, μερικώς 
ή συνολικά των παραπάνω αναφερόμενων όρων 
παρέχεται το δικαίωμα στην αναθέτουσα αρχή να 
καταγγείλει μονομερώς τη σύμβαση. 

ΝΑΙ   

3 

Ο Ανάδοχος υποχρεούται να διαθέτει (1) επόπτη καθ' όλη 
τη διάρκεια της σύμβασης, για την επίβλεψη αυτής και 
επικοινωνία με αρμόδια όργανα της Αναθέτουσας Αρχής. 
Σε περίπτωση αντικατάστασης ο Ανάδοχος θα πρέπει να 
ενημερώνει εγκαίρως την Υπηρεσία που παρακολουθεί τη 
σύμβαση. 

ΝΑΙ   

4 

Ο Ανάδοχος έχει την υποχρέωση να εξασφαλίζει 
ανελλιπώς το συμφωνημένο αριθμό προσωπικού για τη 
φύλαξη των εγκαταστάσεων και να αναπληρώνει χωρίς 
καθυστέρηση τους υπαλλήλους που θα απουσιάζουν για 
οποιοδήποτε λόγο (άδεια, ασθένεια κ.λπ.) και γενικότερα, 
να καλύπτει τα κενά από ασθενείς ή αδικαιολόγητες 
απουσίες για την εκπλήρωση των αναλαμβανομένων με 
την παρούσα υποχρεώσεών του έναντι της Αναθέτουσα 
Αρχής. Σε περίπτωση ασθένειας κατά την ώρα της 
υπηρεσίας τους ή αν τυχόν κριθούν ακατάλληλοι από την 
Αναθέτουσα Αρχή, θα υπάρχει δυνατότητα άμεσης 
αντικατάστασης από συναδέλφους τους, έχοντας την 
σχετική όμοια επαγγελματική ιδιότητα, ασφάλιση και 
προσόντα. Σε κάθε περίπτωση, ο Ανάδοχος θα πρέπει να 
ενημερώνει εγκαίρως την Υπηρεσία που παρακολουθεί τη 
σύμβαση. 

ΝΑΙ   

5 

O Ανάδοχος υποχρεούται να εφοδιάζει τους 
εργαζόμενους με αντίγραφο της κατάστασης προσωπικού 
ή απόσπασμα αυτής όταν απασχολούνται στις 
φυλασσόμενες εγκαταστάσεις. 

ΝΑΙ   

6 
Ο Ανάδοχος είναι υποχρεωμένος να συνεργάζεται με την 
Αναθέτουσα Αρχή για την τήρηση της σύμβασης. 

ΝΑΙ   

7 

Ο Ανάδοχος υποχρεούται να τηρεί τις κείμενες διατάξεις 
σχετικά με την ασφάλεια των εργαζομένων και είναι 
αποκλειστικός και μόνος υπεύθυνος ποινικά και αστικά 
για κάθε ατύχημα που ήθελε συμβεί στο προσωπικό του. 

ΝΑΙ   

8 

Ο Ανάδοχος υποχρεούται να λαμβάνει κάθε μέτρο 
ασφαλείας και προστασίας για την αποτροπή ζημιάς, 
φθοράς ή βλάβης στις εγκαταστάσεις της Αναθέτουσας 
Αρχής και είναι μοναδικός υπεύθυνος και υπόχρεος για 
την αποζημίωση οποιουδήποτε, για κάθε φύσεως και 
είδους ζημιές, που τυχόν υποστεί από πράξεις ή 
παραλείψεις του ιδίου ή των προσώπων που θα 
χρησιμοποιήσει για την εκτέλεση της σύμβασης. Στις 
περιπτώσεις αυτές, αν τυχόν υποχρεωθεί η Αναθέτουσα 
Αρχή να καταβάλει οποιαδήποτε αποζημίωση, ο 
Ανάδοχος υποχρεούται να καταβάλει σ' αυτήν το 
αντίστοιχο ποσό, συμπεριλαμβανομένων τυχόν τόκων και 
εξόδων. Η Αναθέτουσα Αρχή δε φέρει καμία αστική ή 
άλλη ευθύνη έναντι του προσωπικού που θα 
απασχοληθεί για την εκτέλεση της σύμβασης. Σε 
περίπτωση βλάβης ή ζημίας που προκληθεί στο 

ΝΑΙ   
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προσωπικό του Αναδόχου ή σε τρίτους ή στις κτιριακές 
εγκαταστάσεις της Αναθέτουσα Αρχή στο πλαίσιο 
εκτέλεσης της σύμβασης, ο Ανάδοχος υποχρεούται για 
την αποκατάσταση αυτών, εφόσον αυτή οφείλεται σε 
υπαιτιότητα του. 

9 

Η υποβολή της προσφοράς συνεπάγεται εκ μέρους του 
προσφέροντος την πλήρη γνώση και αποδοχή όλων των 
όρων της παρούσας διακήρυξης και των λοιπών 
εγγράφων της σύμβασης. Ειδικότερα, η υποβολή 
προσφοράς τεκμαίρει την εκ μέρους του προσφέροντος 
πλήρη γνώση των συνθηκών εκτέλεσης της σύμβασης, της 
διαμόρφωσης των χώρων των προς φύλαξη κτιρίων, των 
εγκαταστάσεων και βεβαίωση ότι πληρούν όλες τις 
προϋποθέσεις για απρόσκοπτη, αποτελεσματική και 
ασφαλή εργασία του προσωπικού του, σε περίπτωση δε 
ατυχήματος θα είναι ο μόνος υπεύθυνος. 

ΝΑΙ   

10 

Καθ' όλη τη διάρκεια της σύμβασης αλλά και μετά τη λήξη 
ή λύση αυτής, ο Ανάδοχος έχει την υποχρέωση να 
τηρήσει εμπιστευτικές και να μη γνωστοποιήσει σε 
οποιοδήποτε τρίτο, οποιαδήποτε έγγραφα (στοιχεία, 
σχέδια κατόψεων) ή κάθε άλλου είδους πληροφορίες που 
θα περιέλθουν σε γνώση του κατά την εκτέλεση της 
σύμβασης και την εκπλήρωση των συμβατικών του 
υποχρεώσεων ή επ' ευκαιρία εκτέλεσης αυτών και 
αφορούν την Αναθέτουσα Αρχή ή τις δραστηριότητές της. 
Ο ανάδοχος δεσμεύεται ειδικότερα ότι δεν θα 
χρησιμοποιήσει ή θα αποκαλύψει τις πληροφορίες ή θα 
ανακοινώσει προφορικά ή θα διαρρεύσει εγγράφως ή με 
οποιονδήποτε άλλο τρόπο θα διαβιβάσει ή θα 
γνωστοποιήσει προς τρίτους οποιαδήποτε πληροφορία 
τυχόν έρθει σε γνώση του στο πλαίσιο ή επ' ευκαιρία της 
εκτέλεσης των συμβατικών του υποχρεώσεων. Σε 
περίπτωση ουσιώδους παραβίασης της υποχρέωσης 
εμπιστευτικότητας κατά τα ανωτέρω, η Αναθέτουσα Αρχή 
έχει δικαίωμα να καταγγείλει άμεσα τη σύμβαση. Σε κάθε 
δε περίπτωση έχει δικαίωμα να διεκδικήσει την 
αποκατάσταση οποιασδήποτε τυχόν ζημίας ήθελε 
υποστεί από την αντισυμβατική συμπεριφορά του 
αναδόχου. Επίσης, θα αναλάβει την υποχρέωση να μην 
γνωστοποιήσει μέρος ή το σύνολο της σύμβασης που θα 
εκτελέσει χωρίς την προηγούμενη έγγραφη συγκατάθεση 
της Αναθέτουσας Αρχής. Η υποχρέωση αυτή επεκτείνεται 
και στο προσωπικό του, καθώς και σε κάθε τυχόν 
υπεργολάβο απασχολεί σχετικά. Σε περίπτωση 
ουσιώδους παραβίασης των υποχρεώσεων τήρησης της 
εμπιστευτικότητας κατά τα ανωτέρω, η Αναθέτουσα Αρχή 
έχει δικαίωμα να καταγγείλει άμεσα τη σύμβαση, με όλες 
τις συνακόλουθες συνέπειες. Σε κάθε δε περίπτωση έχει 
δικαίωμα να διεκδικήσει την αποκατάσταση 
οποιοσδήποτε τυχόν ζημίας ήθελε υποστεί από την 
αντισυμβατική συμπεριφορά του αναδόχου. 

ΝΑΙ   

11 

Ο Ανάδοχος υποχρεούται να συμμορφώνεται με όλες τις 
υποχρεώσεις τις απορρέουσες από την κείμενη 
νομοθεσία αναφορικά με τη λειτουργία των Ι.Ε.Π.Υ.Α. 
Ενδεικτικά υποχρεούται να τηρεί τα προβλεπόμενα στις 
διατάξεις του ν. 2518/1997 (ΦΕΚ Α'/164) «Προϋποθέσεις 
λειτουργίας ΙΕΠΥΑ. Προσόντα και υποχρεώσεις του 

ΝΑΙ   
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 Ημερομηνία: ________________ 

Ο Δηλών - Εξουσιοδοτών 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

προσωπικού αυτών και άλλες διατάξεις», όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει με τον ν. 3707/2008 (ΦΕΚ 
Α/209), τα οριζόμενα στην ΚΥΑ1016/109/151-α'/2009 
περί καθορισμού των τεχνικών προδιαγραφών των 
προστατευτικών μέσων του προσωπικού ασφαλείας των 
Ι.Ε.Π.Υ.Α., καθώς και κάθε άλλη σχετική διάταξη.  

12 

Ο Ανάδοχος και το προσωπικό ασφαλείας που θα 
χρησιμοποιήσει κατά την εκτέλεση της σύμβασης, δεν 
έχουν καμία απολύτως σχέση εξαρτημένης εργασίας με 
την Αναθέτουσα Αρχή, οι δε μισθοί και αμοιβές τους, 
καθώς και οποιεσδήποτε άλλες υποχρεώσεις (δώρα 
Χριστουγέννων και Πάσχα, αποζημίωση υπερωριακής 
απασχόλησης ή οποιαδήποτε άλλη αμοιβή, εισφορές 
κ.λ.π.), οι οποίες επιβάλλονται από την εργατική και 
ασφαλιστική νομοθεσία, βαρύνουν αποκλειστικά τον 
ανάδοχο, ο οποίος είναι ο μόνος υπεύθυνος έναντι αυτών 
με τους οποίους συνδέεται με εργασιακή ή άλλη σχέση 
καθώς και έναντι τρίτων εξ' αφορμής των σχέσεων αυτών. 

ΝΑΙ   

13 

Ο Ανάδοχος οφείλει να εξασφαλίζει ότι το προσωπικό 
ασφαλείας που θα απασχοληθεί κατά την εκτέλεση της 
σύμβασης, γνωρίζει πολύ καλά την ελληνική γλώσσα, 
είναι άριστο στο ήθος του, άψογο ως προς τη 
συμπεριφορά απέναντι σε τρίτους και στο προσωπικό της 
Υπηρεσίας, διατηρεί υψηλό επίπεδο ατομικής υγείας και 
υγιεινής, φέρει δε καθαρή και ευπαρουσίαστη στολή.  

ΝΑΙ 
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Β΄ 
ΕΝΤΥΠΟ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ  

της υπ’ αριθμ. πρωτ. 22743/10.12.2024 πρόσκλησης υποβολής προσφορών 

 

 

Ο υπογράφων (Όνομα- Επώνυμο- Πατρώνυμο-Α.Δ.Τ.) με την ιδιότητα του νόμιμου εκπροσώπου του ανωτέρω 

προσώπου και αναφορικά με την πρόσκληση υποβολής προσφοράς για την παροχή υπηρεσιών ασφαλείας 

(φύλαξης), (αρ. πρωτ. _______________________, ΑΔΑΜ: _________________________), υποβάλλω την παρακάτω 

προσφορά και δηλώνω ότι αφού έλαβα γνώση των ορών αυτής, τους αποδέχομαι πλήρως και χωρίς επιφύλαξη. 

Η παρούσα οικονομική προσφορά ισχύει μέχρι εκατόν ογδόντα ημέρες από την επόμενη της υποβολής της. 

 

ΣΥΝΟΠΤΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ 

Είδος Υπηρεσίας: Παροχή υπηρεσιών ασφαλείας (φύλαξης) 

Σύνολο Μηνών: 12 μήνες (02.01.2025 - 31.12.2025) 

  Για το συνολικό χρονικό διάστημα (12 μήνες) 

Συνολικό κόστος (προ Φ.Π.Α.) 
Αριθμητικώς: € 

Ολογράφως:   

Φ.Π.Α.: 
Αριθμητικώς: € 

Ολογράφως:   

Σύνολο (με Φ.Π.Α.): 
Αριθμητικώς: € 

Ολογράφως:   

  Ανά μήνα (σύνολο / 12 μήνες) 

Συνολικό Κόστος (προ Φ.Π.Α.) / Μήνα: € 

Φ.Π.Α.: € 

Σύνολο (με Φ.Π.Α.) / Μήνα: € 

 

 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ ΥΠΟΨΗΦΙΟΥ  

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ, Τ.Κ., ΠΟΛΗ ΕΔΡΑΣ  

ΤΗΛΕΦΩΝΑ / ΦΑΞ / E-MAIL  

ΑΦΜ – ΔOY  

ΝΟΜΙΜΟΣ ΕΚΠΡΟΣΩΠΟΣ  

Α.Δ.Τ. (ΝΟΜΙΜΟΥ ΕΚΠΡΟΣΩΠΟΥ)  

ΥΠΕΥΘΥΝΟΣ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ  
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ΑΝΑΛΥΤΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ (Στοιχεία του άρθρου 68 του ν. 3863/2010 (ΦΕΚ 115/Α')) 

Για το συνολικό χρονικό διάστημα (12 μήνες) 

 Ανάλυση/ Περιγραφή 

(α) 
Αριθμός εργαζομένων που θα απασχοληθούν 
στο έργο: 

1 

(β) Ημέρες και ώρες εργασίας: Δευτέρα έως Παρασκευή από τις 07:30 έως 15:30 (8 ώρες) 

(γ) 

Συλλογική σύμβαση εργασίας στην οποί 
υπάγονται οι εργαζόμενοι (περιγραφή): 
 
Επισυνάπτεται ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ αυτής στο τέλος 

 

 Ποσοστό (€) 
Ποσό σε ΕΥΡΩ (€) 

Αριθμητικώς: Ολογράφως: 

(δ) 
Ύψος του προϋπολογισμένου ποσού που 
αφορά τις πάσης φύσεως νόμιμες αποδοχές 
αυτών των εργαζομένων: 

   

(ε) 
Ύψος των ασφαλιστικών εισφορών με βάση 
τα προϋπολογισθέντα ποσά: 

   

 Διοικητικό κόστος παροχής υπηρεσιών:    

 
Κόστος αναλωσίμων υλικών (και λοιπών 
σχετικών δαπανών): 

   

 Εργολαβικό κέρδος:    

 Νόμιμες υπέρ Δημοσίου & τρίτων κρατήσεις:    

 Συνολικό Κόστος (προ Φ.Π.Α.):    

 Φ.Π.Α.:    

 Σύνολο (με Φ.Π.Α.):    

Ανά Μήνα 

  Ποσό σε ΕΥΡΩ (€) 

(δ) 
Ύψος του προϋπολογισμένου ποσού που 
αφορά τις πάσης φύσεως νόμιμες αποδοχές 
αυτών των εργαζομένων: 

   

(ε) 
Ύψος των ασφαλιστικών εισφορών με βάση 
τα προϋπολογισθέντα ποσά: 

   

 Διοικητικό κόστος παροχής υπηρεσιών:    

 
Κόστος αναλωσίμων υλικών [και λοιπών 
σχετικών δαπανών]: 

   

 Εργολαβικό κέρδος:    

 Νόμιμες υπέρ Δημοσίου & τρίτων κρατήσεις:    

 Συνολικό Κόστος (προ Φ.Π.Α.) / Μήνα:    

 Φ.Π.Α.:    

 Σύνολο (με Φ.Π.Α.) / Μήνα:    

 
Συνημμένο: Αντίγραφο της συλλογικής σύμβασης εργασίας στην οποία υπάγονται οι εργαζόμενοι 

Η προσφερόμενη τιμή ΔΕΝ δύναται να υπερβαίνει το ύψος της προϋπολογισθείσας δαπάνης. 

 

 Ημερομηνία: ________________ 

Ο Δηλών - Εξουσιοδοτών 
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Γ΄: ΥΠΕΥΘΥΝΗ ΔΗΛΩΣΗ 

  

ΥΠΕΥΘΥΝΗ ΔΗΛΩΣΗ 
(άρθρο 8 Ν.1599/1986) 

 
ΑΦΟΡΑ ΤΗΝ ΥΠ’ ΑΡ. ΠΡΩΤ.: 22743/10.12.2024 ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΩΝ 

Η ακρίβεια των στοιχείων που υποβάλλονται με αυτή τη δήλωση μπορεί να ελεγχθεί με βάση το αρχείο άλλων υπηρεσιών (άρθρο 8 

παρ. 4 Ν. 1599/1986) 

 

ΠΡΟΣ(1): Δ.Ο.Υ. ΑΓΙΟΥ ΝΙΚΟΛΑΟΥ 

Ο – Η Όνομα:  Επώνυμο:  

Όνομα και Επώνυμο 
Πατέρα: 

 

Όνομα και Επώνυμο 
Μητέρας: 

 

Ημερομηνία γέννησης(2):  

Τόπος Γέννησης:  

Αριθμός Δελτίου 
Ταυτότητας: 

 Τηλ:  

Τόπος Κατοικίας:  Οδός:  Αριθ.:  ΤΚ:  

Αρ. Τηλεομοιότυπου (Fax):  
Δ/νση Ηλεκτρ. 
Ταχυδρομείου (Εmail): 

 

 

Με ατομική μου ευθύνη και γνωρίζοντας τις κυρώσεις (3), που προβλέπονται από τις διατάξεις της παρ. 6 του άρθρου 22 του Ν. 

1599/1986, δηλώνω ατομικά καθώς και ως νόμιμος εκπρόσωπος / διαχειριστής / εξουσιοδοτημένος εκπρόσωπος του οικονομικού 

φορέα / εταιρείας με την επωνυμία «………………………………………………………………………………..» και το διακριτικό τίτλο 

«………………………………………………» που εδρεύει στ… ……….………., στην οδό …………………………………… με αριθμό…….. ( Τ.Κ. ………….. ), με 

ΑΦΜ : ……………………………….. της Δ.Ο.Υ. ……………………………., ότι:  

 

Α. Αποδέχομαι τους όρους της παρούσας πρόσκλησης. Τα προσφερόμενα είδη / υπηρεσίες πληρούν τις ζητούμενες προδιαγραφές, 

όπως αυτές περιγράφονται στην παρούσα πρόσκληση και τα τυχόν αντίστοιχα Παραρτήματά της. 

 

Β. Δεν έχει εκδοθεί σε βάρος μου (του δηλούντος) ούτε σε βάρος κανενός εκ των μελών του διοικητικού, διευθυντικού ή εποπτικού 

οργάνου του οικονομικού φορέα για τον οποίο υποβάλλεται η παρούσα δήλωσή, ούτε σε βάρος άλλου προσώπου που έχει εξουσία 

εκπροσώπησης, λήψης αποφάσεων ή ελέγχου στον οικονομικό φορέα ήτοι πέραν εμού σε βάρος των:  

α) .………………………………………………………................................................................................... 

β) .………………………………………………………................................................................................... 

γ) .………………………………………………………................................................................................... 

[ονοματεπώνυμο, πατρώνυμο, Α.Φ.Μ., Α.Δ.Τ. κατά περίπτωση των υπολοίπων μελών του Δ.Σ., διαχειριστών κλπ.] αμετάκλητη, 

καταδικαστική απόφαση για κάποιο από τα αδικήματα που αναφέρονται στην παρ. 1 του άρθρου 73 του Ν. 4412/2016 όπως έχει 

τροποποιηθεί και ισχύει. 
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Η παραπάνω αρνητική δήλωση για ύπαρξη αμετάκλητης, καταδικαστικής απόφασης για τα παραπάνω αδικήματα αφορά, ανάλογα με 

τον εταιρικό τύπο της προσφέρουσας επιχείρησης: 

α) στις περιπτώσεις εταιρειών περιορισμένης ευθύνης (Ε.Π.Ε.), ιδιωτικών κεφαλαιουχικών εταιρειών (Ι.Κ.Ε.) και προσωπικών 

εταιρειών (Ο.Ε. και Ε.Ε.), τους διαχειριστές, ή 

β) στις περιπτώσεις ανωνύμων εταιρειών (Α.Ε.), τον διευθύνοντα σύμβουλο, τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και τα 

πρόσωπα στα οποία με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου έχει ανατεθεί το σύνολο της διαχείρισης και εκπροσώπησης της 

εταιρείας, ή 

γ) στις περιπτώσεις των συνεταιρισμών, τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ή 

δ) στις υπόλοιπες περιπτώσεις νομικών προσώπων, τον κατά περίπτωση νόμιμο εκπρόσωπο. 

 

Γ. Ο ίδιος (ατομικά) / ως νόμιμος εκπρόσωπος του οικονομικού φορέα (εταιρείας) για λογαριασμό του οποίου υποβάλλεται η 

παρούσα, δηλώνω ότι δεν έχω / έχει αθετήσει τις υποχρεώσεις μου / του όσον αφορά στην καταβολή φόρων ή εισφορών κοινωνικής 

ασφάλισης, τόσο αναφορικά με την κύρια όσο και την επικουρική ασφάλιση, ούτε έχει κριθεί με δικαστική ή διοικητική απόφαση που 

έχουν καταστεί τελεσίδικες και με δεσμευτική ισχύ σύμφωνα με τις σύμφωνα με διατάξεις της χώρας όπου είναι εγκατεστημένη η 

επιχείρηση μας ή την ελληνική νομοθεσία ότι έχω / έχουμε αθετήσει υποχρεώσεις όσον αφορά στην καταβολή φόρων ή εισφορών 

κοινωνικής ασφάλιση. Τυχόν οφειλόμενοι φόροι / εισφορές κοινωνικής ασφάλισης, είτε δεν έχουν καταστεί ληξιπρόθεσμοι, είτε έχουν 

υπαχθεί σε δεσμευτικό διακανονισμό που τηρείται. 

Οι Οργανισμοί Κοινωνικής ασφάλισης στους οποίους οφείλω να καταβάλω εισφορές είναι ……………………………………………………… (η 

δήλωση απαιτείται μόνο στην περίπτωση που δεν υπάγεται αποκλειστικά στον e-ΕΦΚΑ). 

 

Δ. Δεν έχει υποβληθεί σε βάρος του οικονομικού φορέα για τον οποίο υποβάλλεται η παρούσα δήλωση, η κύρωση του αποκλεισμού 

από τη σύναψη δημοσίων συμβάσεων για κανένα λόγο. 

 

Ε. Δεν έχει εκδοθεί εις βάρος του νομικού προσώπου για το οποίο υποβάλλεται η παρούσα δήλωση, αμετάκλητη ποινική απόφαση για 

τις κυρώσεις του άρθρου 134 του ν. 5090/2024. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ημερομηνία: ________________ 

Ο Δηλών - Εξουσιοδοτών 

 

(1) Αναγράφεται από τον ενδιαφερόμενο πολίτη ή Αρχή ή η Υπηρεσία του δημόσιου τομέα, που απευθύνεται η αίτηση. 
(2) Αναγράφεται ολογράφως. 
(3) «Όποιος εν γνώσει του δηλώνει ψευδή γεγονότα ή αρνείται ή αποκρύπτει τα αληθινά με έγγραφη υπεύθυνη δήλωση του άρθρου 8 τιμωρείται με φυλάκιση 
τουλάχιστον τριών μηνών. Εάν ο υπαίτιος αυτών των πράξεων σκόπευε να προσπορίσει στον εαυτόν του ή σε άλλον περιουσιακό όφελος βλάπτοντας τρίτον ή 
σκόπευε να βλάψει άλλον, τιμωρείται με κάθειρξη μέχρι 10 ετών. 
(4) Σε περίπτωση ανεπάρκειας χώρου η δήλωση συνεχίζεται στην πίσω όψη της και υπογράφεται από τον δηλούντα ή την δηλούσα. 
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