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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  Κιλκίς, 17/03/2025 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ  

4Η Υ.Πε. ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ & ΘΡΑΚΗΣ  Αριθμ. Πρωτ. : Γ2/2833 

ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΚΙΛΚΙΣ   
-----------------  

Διεύθυνση Διοικητική Υπηρεσία  ΠΡΟΣ : Κάθε ενδιαφερόμενο οικονομικό 
φορέα  

 

(Η παρούσα αναρτάται στον 
ιστότοπο του  Προγράμματος 
«Διαύγεια» του Υπουργείου 
Ψηφιακής Διακυβέρνησης) 

Τμήμα: Οικονομικό   

Γραφείο: Προμηθειών   

Πληροφορίες: Σταφυλίδου Χριστίνα   

Τηλέφωνο: 23413 51626   

Email: promithies5@ghkilkis.gr    

    
 

Θέμα : Πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος για την ετήσια παροχή Υπηρεσιών Τεχνικού 

Ασφαλείας Γ.Ν Κιλκίς και Γ.Ν.-Κ.Υ. Γουμένισσας 
 

 Σε συνέχεια της απόφασης με αρ. πρωτ. 1212/03/02/2025 αναπληρωτή Διοκητή του Γενικού 

Νοσοκομείου Κιλκίς (ΑΔΑ: ΡΠ5Ω4690Β2-ΝΓΑ, ΑΔΑΜ: 25REQ016475579), σύμφωνα με την οποία εγκρίθηκε 

από άποψη σκοπιμότητας, η παροχή υπηρεσιών τεχνικού ασφαλείας στο Γ.Ν. Κιλκίς και Γ.Ν.-Κ.Υ. Γουμένισσας 

για διάστημα ενός (1) έτους και με δικαίωμα  άσκησης μονομερούς δικαιώματος προαίρεσης στη σύμβαση 

με παράταση αυτής για ένα (1) επιπλέον έτος με τους ίδιους όρους και αξίες με εκτιμώμενο προϋπολογισμό 

12.075,00 € συμπεριλαμβανομένου του ΦΠΑ 24% (9.737,90 € άνευ ΦΠΑ) και σύμφωνα με τη διαδικασία που 

προβλέπεται στο άρθρο 118 του ν. 4412/2016, σας καλούμε όπως εκδηλώσετε το ενδιαφέρον σας με την 

κατάθεση κατάλληλης προσφοράς λαμβάνοντας υπόψη τα κάτωθι αναφερόμενα: 

Α. Φυσικό αντικείμενο σύμβασης 

Αντικείμενο της σύμβασης είναι η παροχή υπηρεσιών Τεχνικού Ασφαλείας για τις ανάγκες του Γενικού 

Νοσοκομείου Κιλκίς (Νοσοκομειακή Μονάδα Κιλκίς και Αποκεντρωμένη Οργανική Μονάδα ΓΝ-ΚΥ Γουμένισσας) 

για χρονικό διάστημα ενός (1) έτους και με δικαίωμα  άσκησης μονομερούς δικαιώματος προαίρεσης στη 

σύμβαση με παράταση αυτής για ένα (1) επιπλέον έτος με τους ίδιους όρους και αξίες .   

Οι παρεχόμενες υπηρεσίες κατατάσσονται στο ακόλουθο κωδικό του Κοινού Λεξιλογίου δημοσίων 

συμβάσεων (CPV) : 79417000-0 (Υπηρεσίες παροχής συμβουλών σε θέματα ασφάλειας). 

Β. Τεχνικές προδιαγραφές 

Σύμφωνα με το άρθρο 8 του ν.3850/ ΦΕΚ Α΄84/02-06-2010, το Γενικό Νοσοκομείο Κιλκίς έχει την υποχρέωση 

να χρησιμοποιήσει τις υπηρεσίες τεχνικού ασφαλείας. 

Οι υπηρεσίες τεχνικού ασφάλειας μπορούν να παρέχονται σε μια επιχείρηση και από ατομικές επιχειρήσεις ή 

νομικά πρόσωπα έξω από την επιχείρηση, που στο εξής θα ονομάζονται «Εξωτερικές Υπηρεσίες Προστασίας και 

Πρόληψης» (ΕΞ.Υ.Π.Π.). Οι ΕΞ.Υ.Π.Π. ασκούν τις αρμοδιότητες και έχουν τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις του 

τεχνικού ασφάλειας, σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις.  

ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ 

• Σύμφωνα με άρθρο 11 του ν.3850/ ΦΕΚ Α΄84/02-06-2010, ο τεχνικός ασφαλείας πρέπει να 
έχει τα παρακάτω προσόντα, ανάλογα με το είδος της επιχείρησης και τον αριθμό των 
εργαζομένων σε αυτή: 

α΄. Πτυχίο πολυτεχνείου ή πολυτεχνικής σχολής Ανώτατου Εκπαιδευτικού Ιδρύματος (Α.Ε.Ι.) του 
εσωτερικού ή ισότιμων σχολών του εξωτερικού, που το αντικείμενο σπουδών έχει σχέση με τις 
εγκαταστάσεις και την παραγωγική διαδικασία και άδεια άσκησης επαγγέλματος, που χορηγείται από 
Τεχνικό Επιμελητήριο της Ελλάδας (Τ.Ε.Ε.) 
β΄. Πτυχίο πανεπιστημιακής σχολής εσωτερικού ή ισότιμων σχολών του εξωτερικού, που το αντικείμενο 
σπουδών έχει σχέση με τις εγκαταστάσεις και την παραγωγική διαδικασία και άδεια άσκησης 
επαγγέλματος, όταν αυτή προβλέπεται από την κείμενη νομοθεσία. 
γ΄. Πτυχίο Τεχνολογικού Εκπαιδευτικού Ιδρύματος (Τ.Ε.Ι.) ή ισότιμων σχολών του εξωτερικού ή πτυχίο 
των πρώην σχολών υπομηχανικών και των Κέντρων Ανωτέρας Τεχνικής και Επαγγελματικής 
Εκπαίδευσης (Κ.Α.Τ.Ε.Ε.) 
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• Προϋπηρεσία που υπολογίζεται από την απόκτηση απολυτηρίου ή πτυχίου, για τους τεχνικούς 
των περιπτώσεων Α και Β τουλάχιστον διετή και για τους τεχνικούς της περίπτωσης Γ 
τουλάχιστον πενταετή. 

• Για τους τεχνικούς ασφάλειας που έχουν παρακολουθήσει πρόγραμμα επιμόρφωσης  σε 
θέματα ασφάλειας και υγείας των 3εργαζομένων, διάρκειας τουλάχιστον 100 ωρών, σύμφωνα 
με το άρθρο 22 του ν.3850/ ΦΕΚ Α΄84/02-06-2010 που εκτελείται από τα αρμόδια Υπουργεία ή 
εκπαιδευτικούς ή άλλους δημόσιους οργανισμούς ή από εξειδικευμένα Κέντρα Επαγγελματικής 
Κατάρτισης (Κ.Ε.Κ.) πιστοποιημένα για την υγεία και ασφάλεια των εργαζομένων, σύμφωνα με 
τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις, η προϋπηρεσία που προβλέπεται μειώνεται ωε εξής: 

α) για τους τεχνικούς των περιπτώσεων α΄ και β΄ κατά ένα έτος. 
β) για τους τεχνικού της περίπτωσης γ΄ κατά τρία έτη. 

• Προϋπηρεσία ως τεχνικός ασφαλείας σε νοσοκομεία, η οποία θα τεκμηριώνεται με την 
προσκόμιση δύο (2) τουλάχιστον βεβαιώσεων ή συμβάσεων εκτέλεσης παρόμοιων υπηρεσιών 
σε νοσοκομεία. 

• Κάτοχοι των παραπάνω προσόντων θεωρούνται και όσοι έχουν τίτλους ή πιστοποιητικά της 
αλλοδαπής, από τα οποία προκύπτει ότι είναι τεχνικοί ασφαλείας. 

• Ο τεχνικός ασφαλείας υπάγεται απευθείας στη διοίκηση της επιχείρησης. 
 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ ΚΑΤΑ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ 
Σύμφωνα με το άρθρο 13 ν.3850/ ΦΕΚ Α΄84/02-06-2010, οι επιχειρήσεις υποχρεούνται να αναθέσουν 
καθήκοντα τεχνικού ασφαλείας σε άτομα με ειδικότητα από εκείνες που ορίζονται στον παρακάτω 
πίνακα: 
 

α/α ΚΛΑΔΟΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ 
ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΚΩΔΙΚΟΣ 
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΕΠΙΤΡΕΠΟΜΕΝΕΣ 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 
ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ 

ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ 

…..     

20 α) Εμπόριο 
β) Μεταφορές, 
Αποθηκεύσεις, 
Επικοινωνίες 
γ) Τράπεζες και λοιπά 
Οικονομικά ιδρύματα, 
Ασφάλειες 
δ) Λοιπές Υπηρεσίες 

6 
7 
 
 
8 
 
 
9 

Πτυχιούχοι Α.Ε.Ι. 
Μηχανολόγος Μηχανικός 
Ηλεκτρολόγος Μηχανικός 
Χημικός Μηχανικός 
Χημικός 
Πτυχιούχοι Τ.Ε.Ι. 
Τμήματος Μηχανολογίας 
Τμήματος Ηλεκτρολογίας 
Τμήματος Ενεργειακής 
Τεχνικής 

ΕΠΙΠΛΕΟΝ 
Κάθε άλλη 
ειδικότητα Α.Ε.Ι. ή 
Τ.Ε.Ι. που το 
αντικείμενο 
σπουδών έχει σχέση 
με τις εγκαταστάσεις 
και την παραγωγική 
διαδικασία των 
επιχειρήσεων. 

 
ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΕΣ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΤΟΥ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ 
Ο τεχνικός ασφάλειας παρέχει στον εργοδότη υποδείξεις και συμβουλές, γραπτά ή προφορικά, σε 
θέματα σχετικά με την υγεία και ασφάλεια των εργαζομένων και την πρόληψη των εργατικών 
ατυχημάτων. Τις γραπτές υποδείξεις ο τεχνικός ασφάλειας καταχωρεί σε ειδικό βιβλίο της επιχείρησης, 
το οποίο σελιδομετρείται και θεωρείται από την Επιθεώρηση Εργασίας. Ο εργοδότης έχει υποχρέωση 
να λαμβάνει γνώση ενυπογράφως των υποδείξεων που καταχωρούνται σε αυτό το βιβλίο. 
Ειδικότερα ο τεχνικός ασφάλειας: 
Α) συμβουλεύει σε θέματα σχεδιασμού, προγραμματισμού, κατασκευής και συντήρησης των 
εγκαταστάσεων, εισαγωγής νέων παραγωγικών διαδικασιών, προμήθειας μέσων και εξοπλισμού, 
επιλογής και ελέγχου της αποτελεσματικότητας των ατομικών μέσων προστασίας, καθώς και 
διαμόρφωσης και διευθέτησης των θέσεων και του περιβάλλοντος εργασίας και γενικά οργάνωσης της 
παραγωγικής διαδικασίας. 
Β) ελέγχει την ασφάλεια των εγκαταστάσεων και των τεχνικών μέσων, πριν από τη λειτουργία τους, 
καθώς και των παραγωγικών διαδικασιών και μεθόδων εργασίας πριν από την εφαρμογή τους και 
επιβλέπει την εφαρμογή των μέτρων υγείας και ασφάλειας των εργαζομένων και πρόληψης των 
ατυχημάτων, ενημερώνοντας σχετικά τους αρμόδιους προϊσταμένους των τμημάτων ή τη διεύθυνση της 
επιχείρησης. 
 
ΕΠΙΒΛΕΨΗ ΣΥΝΘΗΚΩΝ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
Για την επίβλεψη των συνθηκών εργασίας ο τεχνικός ασφάλειας έχει υποχρέωση: 
Α) να επιθεωρεί τακτικά τις θέσεις εργασίας από πλευράς υγείας και ασφάλειας των εργαζομένων, να 
αναφέρει στον εργοδότη οποιαδήποτε παράλειψη των μέτρων υγείας και ασφάλειας, να προτείνει 
μέτρα αντιμετώπισής της και να επιβλέπει την εφαρμογή της. 
Β) να επιβλέπει την ορθή χρήση των ατομικών μέσων προστασίας, 
Γ) να ερευνά τα αίτια των εργατικών ατυχημάτων, να αναλύει και αξιολογεί τα αποτελέσματα των 
ερευνών του και να προτείνει μέτρα για την αποτροπή παρόμοιων ατυχημάτων. 
Για τη βελτίωση των συνθηκών εργασίας στην επιχείρηση ο τεχνικός ασφαλείας έχει υποχρέωση: 
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Α) να μεριμνά ώστε οι εργαζόμενοι να τηρούν τους κανόνες υγείας και ασφάλειας των εργαζομένων και 
να τους ενημερώνει και καθοδηγεί για την αποτροπή του επαγγελματικού κινδύνου που συνεπάγεται η 
εργασία τους, 
Β) να συμμετέχει στην κατάρτιση και εφαρμογή των προγραμμάτων εκπαίδευσης των εργαζομένων σε 
θέματα υγείας και ασφάλειας. 
Η άσκηση του έργου του τεχνικού ασφάλειας δεν αποκλείει την ανάθεση σε αυτόν από τον εργοδότη 
και άλλων καθηκόντων, πέρα από το ελάχιστο όριο ωρών απασχόλησής του ως τεχνικού ασφάλειας. 
Ο τεχνικός ασφάλειας έχει, κατά την άσκηση του έργου του, ηθική ανεξαρτησία απέναντι στον εργοδότη 
και στους εργαζομένους. Τυχόν διαφωνία του με τον εργοδότη, για θέματα της αρμοδιότητάς του, δεν 
μπορεί να αποτελέσει λόγο καταγγελίας της σύμβασής του. Σε κάθε περίπτωση η απόλυση του 
τεχνικού ασφάλειας πρέπει να είναι αιτιολογημένη. 
Ο τεχνικός ασφάλειας έχει υποχρέωση να τηρεί το επιχειρησιακό απόρρητο. 
Ο τεχνικός ασφάλειας υποχρεούται να συνεργάζεται με τον ιατρό εργασίας, πραγματοποιώντας 
κοινούς ελέγχους των χώρων εργασίας. 
Ο τεχνικός ασφάλειας οφείλει, κατά την εκτέλεση των καθηκόντων του, να συνεργάζεται με την Ε.Υ.Α.Ε. 
ή τον αντιπρόσωπο των εργαζομένων. 
Ο τεχνικός ασφάλειας οφείλει να παρέχει συμβουλές σε θέματα υγείας και ασφάλειας των εργαζομένων 
στα μέλη της Ε.Υ.Α.Ε. ή τον εκπρόσωπο των εργαζομένων και να τους ενημερώνει για κάθε σημαντικό 
σχετικό ζήτημα. 
Αν ο εργοδότης διαφωνεί με τις γραπτές υποδείξεις και συμβουλές του τεχνικού ασφάλειας, οφείλει να 
αιτιολογεί τις απόψεις του και να τις κοινοποιεί και στην Ε.Υ.Α.Ε. ή στον εκπρόσωπο. Σε περίπτωση 
διαφωνίας η διαφορά επιλύεται από τον επιθεωρητή εργασίας και μόνο. 
 
ΓΡΑΠΤΗ ΕΚΤΙΜΗΣΗ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΟΥ ΚΙΝΔΥΝΟΥ 
Σύμφωνα με το άρθρο 43 του ν.3850/ ΦΕΚ Α΄84/02-06-2010, εκτός όλων των ανωτέρω υποχρεώσεων 
στις υποχρεώσεις του τεχνικού ασφαλείας και ιατρού εργασίας είναι η πραγματοποίηση της σύνταξης 
της γραπτής εκτίμησης των υφιστάμενων κατά την εργασία κινδύνων για την ασφάλεια και υγεία, 
συμπεριλαμβανομένων εκείνων που αφορούν ομάδες εργαζομένων που εκτίθενται σε ιδιαίτερους 
κινδύνους. Στους ανωτέρω ο εργοδότης οφείλει να παρέχει κάθε βοήθεια σε μέσα και προσωπικό για 
την εκπλήρωση του σκοπού αυτού.  
Η εκτίμηση του επαγγελματικού κινδύνου αποτελεί μια συστηματική εξέταση όλων των πλευρών κάθε 
διεξαγόμενης εργασίας από την επιχείρηση με σκοπό: 

• Να εντοπιστούν  οι πηγές του επαγγελματικού κινδύνου, δηλαδή τι θα μπορούσε να 
προκαλέσει κινδύνους για την ασφάλεια και υγεία των εργαζομένων. 

• Να διαπιστωθεί κατά πόσο και με τι μέτρα μπορούν οι πηγές κινδύνων να εξαλειφθούν  ή οι 
κίνδυνοι αυτοί να αποφευχθούν, και αν αυτό δεν είναι δυνατόν, 

• Να καταγραφούν τα μέτρα πρόληψης που ήδη εφαρμόζονται και να προταθούν αυτά που 
πρέπει συμπληρωματικά να ληφθούν για τον έλεγχο  των κινδύνων και την προστασία των 
εργαζομένων. 

 
Η εκτίμηση πρέπει να περιλαμβάνει την αναγνώριση και καταγραφή των κινδύνων που υπάρχουν στην 
επιχείρηση, καθώς και αυτών που ενδέχεται να εμφανιστούν, όπως κίνδυνος πτώσης, κίνδυνος από 
μηχανήματα και εξοπλισμό, κίνδυνος πυρκαγιάς, ηλεκτροπληξίας, έκρηξης, κίνδυνος από έκθεση σε 
βλαπτικούς παράγοντες (φυσικούς, χημικούς, βιολογικούς), κίνδυνος από την οργάνωση της εργασίας. 
Για την πληρότητα και αποτελεσματικότητα της εκτίμησης του κινδύνου από τον τεχνικό ασφάλειας και 
τον ιατρό εργασίας γίνεται ποιοτικός και όπου απαιτείται και ποσοτικός προσδιορισμός των βλαπτικών 
παραγόντων, στους οποίους εκτίθενται οι εργαζόμενοι, σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία. Τα 
αποτελέσματα του προσδιορισμού αυτού, καθώς και τα βιολογικά αποτελέσματα της έκθεσης μέσω 
περιοδικών προληπτικών ιατρικών εξετάσεων που θα γίνονται για το σκοπό αυτό, σύμφωνα με την 
ισχύουσα νομοθεσία, πρέπει επίσης να λαμβάνονται υπόψη. 
Η εκτίμηση πρέπει να λαμβάνει υπόψη τις βασικές αρχές πρόληψης του άρθρου 42 παρ.7 του ν.3850/ 
ΦΕΚ Α΄84/02-06-2010 και να εντοπίζει τη φύση του κινδύνου, το βαθμό σοβαρότητάς του, τη διάρκεια 
έκθεσης των εργαζομένων σ’ αυτόν και τη συχνότητα εμφάνισής του. Επίσης, κατά την εκτίμηση πρέπει 
να λαμβάνεται υπόψη η καταγραφή και ανάλυση των εργατικών ατυχημάτων και επαγγελματικών 
ασθενειών, που προβλέπεται στα άρθρα 14 και 17 ν.3850/ ΦΕΚ Α΄84/02-06-2010. 
Κατά τη διαδικασία εκπόνησης / αναθεώρησης της ΜΕΕΚ στο Γενικό Νοσοκομείο Κιλκίς θα πρέπει να 
περιληφθούν οι κίνδυνοι και τα μέτρα ανά κλινικά τμήματα, να εκπονηθούν λίστες με τα ΜΑΠ και οι 
οδηγίες υγιεινής και ασφάλειας ανά τμήμα. 
 
ΕΤΗΣΙΕΣ ΩΡΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ Τ.Α.  
Με την ανάληψη των καθηκόντων του ο Τεχνικός Ασφαλείας θα πρέπει να ακολουθεί ένα 
ολοκληρωμένο και δομημένο πρόγραμμα ελέγχου όλων των κτιρίων/ χώρων/ ορόφων/ υπηρεσιών 
ώστε να διασφαλισθεί η κάλυψη εποπτείας όλου του Νοσοκομείου. Το πρόγραμμα επισκέψεων του 
Τεχνικού Ασφαλείας θα πρέπει να είναι κοινοποιημένο στη Διοίκηση.  
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Ο καθορισμός του ετήσιου χρόνου απασχόλησης τεχνικού ασφάλειας για το Γενικό Νοσοκομείο Κιλκίς 
και ΓΝ – ΚΥ Γουμένισσας αντίστοιχα,  υπολογίζεται σύμφωνα με τα άρθρα 10 και 21 βάσει των 
παρακάτω πινάκων των εργαζομένων, όπως ισχύει: 
 

1.        ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΚΙΛΚΙΣ - ΟΡΓΑΝΙΚΗ ΜΟΝΑΔΑ Γ.Ν. ΚΙΛΚΙΣ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΠΟΥ ΕΡΓΑΖΕΤΑΙ 
ΣΕ:  

Ακτινολογικά, 
Χειρουργεία, Συλλογή 
επικίνδυνων 
Νοσοκομειακών 
Αποβλήτων 

Μικροβιολογικά, 
Βιοχημικά, 
Παθολογοανατομικό, 
Καθαριότητα              
εξωτερικών επιφανειών 
κτιρίων,                       
Τεχνική Υπηρεσία 

Προσωπικό 
στους 
υπόλοιπους 
χώρους 

Σύνολο 
Προσωπικού 

Ε
ΙΔ

Ο
Σ

 Π
Ρ

Ο
Σ

Ω
Π

ΙΚ
Ο

Υ
 

Ιατρικό 58 8 43 109 

Νοσηλευτικό 52 7 214 273 

Παραϊατρικό 15 16 1 32 

Λοιπό Επιστημονικό 0 1 9 10 

Τεχνικό 0 16 0 16 

Διοικητικό 0 0 46 46 

Βοηθητικό 0 9 23 32 

ΣΥΝΟΛΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 125 57 336 518 

Τ
Ε

Χ
Ν

ΙΚ
Ο

Σ
 

Α
Σ

Φ
Α

Λ
Ε

ΙΑ
Σ

 

Ώρες ετήσιας 
απασχόλησης ανά 
εργαζόμενο (Βάσει 
άρθρ. 21 του ν. 
3850/2010) 

3,5 2,5 0,4  

Σύνολο ωρών ετήσιας 
απασχόλησης ανά 
κατηγορία 

437,5 142,5 134,4 714,4 

 
 

2.        ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΚΙΛΚΙΣ - ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΟΡΓΑΝΙΚΗ ΜΟΝΑΔΑ Γ.Ν.-Κ.Υ. ΓΟΥΜΕΝΙΣΣΑΣ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΠΟΥ ΕΡΓΑΖΕΤΑΙ 
ΣΕ:  

Ακτινολογικά, 
Χειρουργεία, Συλλογή 
επικίνδυνων 
Νοσοκομειακών 
Αποβλήτων 

Μικροβιολογικά, 
Βιοχημικά, 
Παθολογοανατομικό, 
Καθαριότητα              
εξωτερικών επιφανειών 
κτιρίων,                       
Τεχνική Υπηρεσία 

Προσωπικό 
στους 
υπόλοιπους 
χώρους 

Σύνολο 
Προσωπικού 

Ε
ΙΔ

Ο
Σ

 Π
Ρ

Ο
Σ

Ω
Π

ΙΚ
Ο

Υ
 

Ιατρικό 1 3 21 25 

Νοσηλευτικό   55 55 

Παραϊατρικό 4 4  8 

Λοιπό Επιστημονικό  1 1 2 

Τεχνικό  2  2 

Διοικητικό   13 13 

Βοηθητικό 1 1 12 14 

ΣΥΝΟΛΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 6 11 102 119 

Τ
Ε

Χ
Ν

ΙΚ
Ο

Σ
 

Α
Σ

Φ
Α

Λ
Ε

ΙΑ
Σ

 

Ώρες ετήσιας 
απασχόλησης ανά 
εργαζόμενο (Βάσει 
άρθρ. 21 του ν. 
3850/2010) 

3,5 2,5 0,4  

Σύνολο ωρών ετήσιας 
απασχόλησης ανά 
κατηγορία 

21 27,5 40,8 89,3 
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Ο απαιτούμενος ετήσιος χρόνος απασχόλησης του τεχνικού ασφαλείας ανέρχεται συνολικά σε 805 
ώρες, αναλυτικά: 

ΟΡΓΑΝΙΚΗ ΜΟΝΑΔΑ 
ΕΤΗΣΙΕΣ ΩΡΕΣ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΚΙΛΚΙΣ - ΟΡΓΑΝΙΚΗ ΜΟΝΑΔΑ ΚΙΛΚΙΣ 715 

ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΚΙΛΚΙΣ - ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΟΡΓΑΝΙΚΗ 
ΜΟΝΑΔΑ Γ.Ν.-Κ.Υ. ΓΟΥΜΕΝΙΣΣΑΣ 

90 

ΣΥΝΟΛΟ ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΚΙΛΚΙΣ 805 

 

Δ. Προϋπολογισμός 

Η προϋπολογισθείσα δαπάνη για την ετήσια παροχή των αναφερομένων ανωτέρω υπηρεσιών στο 
σύνολο του Γενικού Νοσοκομείου Κιλκίς, ανέρχεται στο ύψος των 12.075,00 € συμπεριλαμβανομένου του 
ΦΠΑ 24% (9.737,90 € άνευ ΦΠΑ). Φορείς χρηματοδότησης της παρούσας σύμβασης είναι οι επιμέρους 
Οργανικές Μονάδες του Γενικού Νοσοκομείου Κιλκίς των οποίων βαρύνονται οι αντίστοιχες κατ’ αναλογία 
πιστώσεις των προϋπολογισμών τους. 

 Για την εκκίνηση των διαδικασιών ανάθεσης ελήφθησαν οι ακόλουθες αποφάσεις ανάληψης 
υποχρέωσης: 

α) ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΚΙΛΚΙΣ - ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΑΚΗ ΜΟΝΑΔΑ ΚΙΛΚΙΣ 

• Η με αρ. πρωτ. 2579/12-03-2025 (ΑΔΑ: Ρ4294690Β2-3ΟΘ) απόφαση Αν. Διοικητή Γενικού 
Νοσοκομείου Κιλκίς περί ανάληψης υποχρέωσης για τα επόμενα οικονομικά έτη του ΜΠΔΣ, για 
την ανάθεση παροχής υπηρεσιών Τεχνικού Ασφαλείας για τις ανάγκες του Γ. Ν. Κιλκίς 

• Η με αρ. 164 και ημερ. 12-03-2025 (ΑΔΑ: 9ΔΩΘ4690Β2-ΕΗΙ και ΑΔΑΜ: 25REQ016475763) 
απόφαση Αν. Διοικητή Γενικού Νοσοκομείου Κιλκίς περί δέσμευσης πίστωσης για την εκκίνηση 
των διαδικασιών ανάθεσης παροχής υπηρεσιών Τεχνικού Ασφαλείας για τις ανάγκες του Γ. Ν. 
Κιλκίς, για χρονικό διάστημα ενός έτους 

β) ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΚΙΛΚΙΣ - ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΟΡΓΑΝΙΚΗ ΜΟΝΑΔΑ Γ.Ν.-Κ.Υ. ΓΟΥΜΕΝΙΣΣΑΣ 

• Η με αρ. πρωτ. 1731/17-3-2025 (ΑΔΑ: Ψ4ΙΤ46904Ξ-12Ρ) απόφαση Αναπληρωτή Διοικητή Γενικού 
Νοσοκομείου Κιλκίς περί ανάληψης υποχρέωσης για τα επόμενα οικονομικά έτη του ΜΠΔΣ με 
σκοπό την ανάθεση παροχής Υπηρεσιών Τεχνικού Ασφαλείας. 

• Η με αρ. 98 και ημερ. 17-03-2025 (ΑΔΑ: 6Θ2Ν46904Ξ-756 και ΑΔΑΜ: 25REQ016477766) 
απόφαση Αναπληρωτή Διοικητή Γενικού Νοσοκομείου Κιλκίς περί δέσμευσης πίστωσης για την 
ανάθεση παροχής υπηρεσιών Τεχνικού Ασφαλείας. 

Ε. Περιεχόμενο προσφοράς 

Η προσφορά πρέπει απαραιτήτως να εμπεριέχει: 

1. Υπεύθυνη δήλωση της παρ. 4 του άρθρου 8 του Ν.1599/1986 (Α’ 75), όπως εκάστοτε ισχύει, στην 
οποία : 

• Να αναγράφονται τα στοιχεία του διαγωνιστικής διαδικασίας στην οποία συμμετέχουν οι 
προσφέροντες και να δηλώνεται ότι : 

• Έλαβαν γνώση των όρων και προϋποθέσεων που περιλαμβάνονται στην παρούσα πρόσκληση, τα 
οποία αποδέχονται πλήρως και ανεπιφύλακτα.   

• Η προσφορά συντάχθηκε σύμφωνα με τους όρους της παρούσας πρόσκλησης και τα αναφερόμενα 
στοιχεία είναι αληθή και ακριβή. 

• Παραιτείται από κάθε δικαίωμα αποζημίωσής του σχετικά με οποιαδήποτε απόφαση της Αναθέτουσας 
Αρχής για αναβολή ή ακύρωση – ματαίωση του διαδικασίας ανάθεσης. 

• Συμμετέχει με μια μόνο προσφορά στο πλαίσιο της παρούσας διαδικασίας ανάθεσης. 
2. Απόσπασμα ποινικού μητρώου. Η υποχρέωση αφορά κυρίως: 

• Στις περιπτώσεις εταιριών Ε.Π.Ε., προσωπικών εταιριών Ο.Ε. και Ε.Ε. καθώς και ιδιωτικών 
κεφαλαιουχικών εταιρειών (Ι.Κ.Ε.)  τους διαχειριστές. 

• Στις περιπτώσεις εταιριών Α.Ε. τον Διευθύνοντα Σύμβουλο καθώς και όλα τα μέλη του Δ.Σ. 

• Το ανωτέρω απόσπασμα πρέπει να έχει εκδοθεί σε διάστημα όχι μεγαλύτερο των τριών (3) μηνών πριν 
την καταληκτική ημερομηνία υποβολής προσφορών.  

3. Φορολογική Ενημερότητα,  σε ισχύ κατά την καταληκτική ημερομηνία υποβολής προσφορών 
4. Ασφαλιστική Ενημερότητα, σε ισχύ κατά την καταληκτική ημερομηνία υποβολής προσφορών   
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5. Πιστοποιητικό Γ.Ε.ΜΗ, στο οποίο και θα εμφανίζεται η ισχύουσα εκπροσώπηση του οικονομικού 
φορέα, Το ζητούμενο πιστοποιητικό πρέπει να έχει εκδοθεί σε διάστημα όχι μεγαλύτερο των τριών (3) 
μηνών πριν την καταληκτική ημερομηνία υποβολής προσφορών. 

6. Τα Τεχνικά Στοιχεία της προσφοράς, ήτοι:  
α) άδειες, πιστοποιητικά, βεβαιώσεις, κ.α,  προς επιβεβαίωση όσων αναλυτικά αναφέρονται στον 
τίτλο «Β. Τεχνικές προδιαγραφές» και ειδικότερα στις  ενότητες αυτού: «1. ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΤΕΧΝΙΚΟΥ 
ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ» και «2. ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ ΚΑΤΑ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ», της 
παρούσας πρόσκλησης. 
β) Τεχνική περιγραφή των προσφερόμενων υπηρεσιών από την οποία να προκύπτει η συμφωνία του 
προσφέροντος με τις απαιτήσεις εκτέλεσης του έργου όπως αναλυτικά αναφέρονται στον τίτλο «Β. 
Τεχνικές προδιαγραφές» και ειδικότερα στις ενότητες αυτού: «3.ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΕΣ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ 
ΤΟΥ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ», «4.ΕΠΙΒΛΕΨΗ ΣΥΝΘΗΚΩΝ ΕΡΓΑΣΙΑΣ/ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ» 
και «5.ΓΡΑΠΤΗ ΕΚΤΙΜΗΣΗ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΟΥ ΚΙΝΔΥΝΟΥ», της παρούσας πρόσκλησης. 
γ) Υπεύθυνη δήλωση της παρ. 4 του άρθρου 8 τουΝ.1599/1986 (Α’ 75) , όπως εκάστοτε ισχύει, στην 
οποία: 

• Να αναγράφονται τα στοιχεία του διαγωνιστικής διαδικασίας στην οποία συμμετέχουν οι 
προσφέροντες και να δηλώνεται ότι: 

• Διαθέτει την επάρκεια για την ορθή παροχή των υπηρεσιών, που αιτείται το Νοσοκομείο με τον 
διενεργηθέντα διαγωνισμό και δεν θα φέρει καμία εναντίωση για την υλοποίησή τους σε περίπτωση 
κατακύρωσης 

• Η προσφορά του, πληροί πλήρως τους απαιτούμενους όρους που έχουν τεθεί με τις τεχνικές 
προδιαγραφές της παρούσας πρόσκλησης και σε περίπτωση κατακύρωσης θα εκτελέσει στο σύνολο 
των αιτούμενων υπηρεσιών σε απόλυτη συμφωνία με τις αναφερόμενες απαιτήσεις. 

• Διαθέτει την δυνατότητα έναρξης παροχής των ζητούμενων υπηρεσιών αμέσως μετά την ολοκλήρωση 
των διαδικασιών ανάθεσης 
δ) Επιπλέον, εάν ο οικονομικός φορέας που συμμετέχει στην παρούσα διαδικασία ανάθεσης, είναι 
νομικό πρόσωπο που παρέχει «Εξωτερικές Υπηρεσίες Προστασίας και Πρόληψης» (ΕΞ.Υ.Π.Π.) οφείλει 
επιπλέον των ανωτέρω να καταθέσει: 

• Βεβαίωση εγγραφής στο οικείο επιμελητήριο. Η βεβαίωση πρέπει να αναφέρει το αντικείμενο της 
δραστηριότητάς τους και να βρίσκεται σε ισχύ κατά την καταληκτική ημερομηνία υποβολής της 
προσφοράς. 

• Αντίγραφο ισχύουσας άδειας ΕΞ.Υ.Π.Π., από το Υπουργείο Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, σε 
ισχύ, σύμφωνα με τις ισχύουσες εθνικές διατάξεις (Ν. 3850/2010. 

• Υπεύθυνη δήλωση της παρ. 4 του άρθρου 8 τουΝ.1599/1986 (Α’ 75) , όπως εκάστοτε ισχύει, στην 
οποία: 

➢ Να αναγράφονται τα στοιχεία του διαγωνιστικής διαδικασίας στην οποία συμμετέχουν οι 
προσφέροντες και να δηλώνεται ότι: 

➢ Διαθέτουν το αναγκαίο άρτιο εκπαιδευμένο προσωπικό με όλα τα απαιτούμενα από τις σχετικές 
διατάξεις τυπικά και ουσιαστικά προσόντα καθώς και την απαιτούμενη επιστημονική εξειδίκευση για 
την εκτέλεση των απαιτούμενων υπηρεσιών 
Όλες οι ανωτέρω ζητούμενες υπεύθυνες  δηλώσεις φέρουν ημερομηνία υπογραφής νομίμου 
εκπροσώπου του συμμετέχοντος οικονομικού φορέα, εντός του χρονικού διαστήματος από την 
δημοσίευση της παρούσας πρόσκλησης έως και την καταληκτική ημερομηνίας υποβολής των 
προσφορών. Δεν απαιτείται βεβαίωση του γνησίου της υπογραφής από αρμόδια διοικητική αρχή ή τα 
Κ.Ε.Π. 

7. Οικονομική προσφορά (Πρωτότυπο και Αντίγραφο) 
α) Η οικονομική προσφορά δίδεται σε ευρώ, χωρίς να συμπεριλαμβάνεται ο αναλογούν ΦΠΑ. Στην 
προσφορά αναγράφεται απαραιτήτως το ποσοστό ΦΠΑ που επιβαρύνει την προσφερόμενη τιμή  
β) Η οικονομική προσφορά καταλαμβάνει υποχρεωτικά παρεχόμενες ετήσιες υπηρεσίες στο σύνολο 
των Οργανικών Μονάδων του Γενικού Νοσοκομείου Κιλκίς (ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΑΚΗ ΜΟΝΑΔΑ ΚΙΛΚΙΣ - 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΟΡΓΑΝΙΚΗ ΜΟΝΑΔΑ Γ.Ν.-Κ.Υ. ΓΟΥΜΕΝΙΣΣΑΣ). Η προσφερόμενη τιμή (χωρίς ΦΠΑ) 
ανά ώρα απασχόλησης  πρέπει να είναι κοινή για τις δύο Οργανικές Μονάδες του Γενικού 
Νοσοκομείου Κιλκίς.    
γ) Η οικονομική προσφορά του οικονομικού φορέα, θα έχει συμπληρωθεί απαραιτήτως σύμφωνα με 
το υπόδειγμα που παρατίθεται στο Παράρτημα στο τέλος της παρούσας πρόσκλησης (ΥΠΟΔΕΙΓΜΑ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ).  
δ) Προσφορά για το σύνολο των ετήσιων ωρών η οποία υπερβαίνει τον εκτιμώμενο προϋπολογισμό, 
(όπως αυτός εμφανίζεται στον ανωτέρω τίτλο «Δ. Προϋπολογισμός» της παρούσας πρόσκλησης),  είτε 
σε επίπεδο συνολικού προϋπολογισμού, είτε σε επίπεδο διακριτού εκτιμώμενου προϋπολογισμού των 
επιμέρους Οργανικών Μονάδων του  Γενικού Νοσοκομείου Κιλκίς, οδηγεί σε συνολική απόρριψη της 
προσφοράς. 
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ε) Ως κριτήριο για την επιλογή του αναδόχου θα είναι αυτό της πλέον συμφέρουσας από οικονομική 
άποψη προσφοράς, βάσει της προσφερόμενης τιμής (χωρίς ΦΠΑ) ανά ώρα απασχόλησης. 
Επισημαίνεται πως σε περίπτωση συνδρομής λόγων αδυναμίας προσκόμισης όλων ή μέρους των 
ανωτέρω δικαιολογητικών με α/α 2 έως 5, έως την καταληκτική ημερομηνία υποβολής προσφορών, 
θα πρέπει να υποβληθεί μαζί με την προσφορά υπεύθυνη δήλωση του άρθρου 8 ν. 1599/86 του 
νόμιμου εκπροσώπου του οικονομικού φορέα στην οποία θα δηλώνεται ότι δεν συντρέχουν οι λόγοι 
αποκλεισμού, αναλαμβάνοντας παράλληλα την υποχρέωση προσκόμισης αυτών έως την υπογραφή 
της σχετικής σύμβασης. Στην Υπεύθυνη Δήλωση θα αναφέρονται ρητώς τα δικαιολογητικά τα οποία 
δεν προσκομίζονται με την υποβολή της προσφοράς. 

 

ΣΤ. Τρόπος αποστολής προσφοράς 

Η συμμετοχή στην παρούσα διαδικασία βεβαιώνεται μέσω υποβολής κατάλληλης προσφοράς, σε 

κλειστό και σφραγισμένο φάκελο, που εξωτερικά, απαραιτήτως θα φέρει τις κάτωθι ενδείξεις: 

 

 

 

 

 

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΠΡΟΣΦΕΡΟΝΤΟΣ 

ΠΛΗΡΗ ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΕΔΡΑΣ  

ΑΦΜ / ΔΟΥ 

ΤΗΛΕΦΩΝΟ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟΥ ΤΑΧΥΔΡΟΜΕΙΟΥ 

 

ΠΡΟΣΦΟΡΑ  

ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΝΑΘΕΣΗ ΕΤΗΣΙΑΣ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ 

  

Καταληκτική ημερομηνία υποβολής προσφορών: Πέμπτη 27 Μαρτίου 2025 

 

ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΚΙΛΚΙΣ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟ ΤΜΗΜΑ 

ΓΡΑΦΕΙΟ ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ 

ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ 1, 61100, ΚΙΛΚΙΣ 

 

(Να μην ανοιχθεί από την ταχυδρομική υπηρεσία ή το πρωτόκολλο της υπηρεσίας) 

 Η προσφορά πρέπει να περιέλθει στο Γραφείο Προμηθειών του  Γενικού Νοσοκομείου Κιλκίς 
(Νοσοκομείου 1, 61100, Κιλκίς) το αργότερο μέχρι την Πέμπτη 27 Μαρτίου 2025 και ώρα 14:30 
(καταληκτική ημερομηνία υποβολής προσφορών). Προσφορές που υποβάλλονται εκπρόθεσμα, 
αποκλείονται από τη διαδικασία αξιολόγησης.  

Ο προσφέρων φέρει αποκλειστική ευθύνη για τυχόν εκπρόθεσμη παράδοση του φακέλου της 
προσφοράς. 

Ζ. Πληρωμή αναδόχου 
 Η πληρωμή του αναδόχου θα γίνει διακριτά από τις επιμέρους Οργανικές Μονάδες του Γενικού 
Νοσοκομείου Κιλκίς, με βάση αντίστοιχα διακριτά παραστατικά που οφείλει να εκδίδει ο ανάδοχος. Η 
πληρωμή θα γίνεται  με βάση τα προβλεπόμενα δικαιολογητικά πληρωμής, σύμφωνα με το Ν. 4412/2016. Η 
αμοιβή του Αναδόχου θα επιβαρύνεται με τις νόμιμες κρατήσεις όπως κάθε φορά αυτές προβλέπονται από 
τις ισχύουσες διατάξεις καθώς και σε παρακράτηση φόρου εισοδήματος. 
Η. Λοιποί όροι 

1. Όλα τα έγγραφα της προσφοράς πρέπει να φέρουν πρωτότυπη υπογραφή του νόμιμου 
εκπρόσωπου καθώς και επίσημη σφραγίδα του συμμετέχοντος οικονομικού φορέα 

2. Οι προσφορές ισχύουν για διάστημα τριών (3) μηνών από την καταληκτική ημερομηνία υποβολής 
προσφορών, όπως αυτή ορίζεται στην παρούσα πρόσκληση 

3. Με την κατάθεση της προσφοράς συνάγεται ότι ο συμμετέχων αποδέχεται πλήρως και 
ανεπιφύλακτα κάθε αναφερόμενο όρο και περιγραφή της παρούσας πρόσκλησης. 
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4. Η αποσφράγιση των προσφορών και αξιολόγηση αυτών θα γίνει δημόσια από αρμόδιο 
συλλογικό όργανο διενέργειας του διαγωνισμού (Επιτροπή Διαγωνισμού), η οποία θα συσταθεί για τον 
παραπάνω σκοπό, την επόμενη ημέρα Παρασκευή 28/03/2025 και ώρα 10:00 πμ. 

5. Η κατακύρωση των αποτελεσμάτων της παρούσας διαδικασίας ανάθεσης θα γίνει με απόφαση 
του Διοικητικού Συμβουλίου του Γενικού Νοσοκομείου Κιλκίς, η οποία εν συνεχεία θα ανακοινωθεί στους 
συμμετέχοντες οικονομικούς φορείς.     

6. Η μη εκπλήρωση με την υποβολή της προσφοράς, των περιλαμβανομένων στην παρούσα 
πρόσκληση, όρων και προϋποθέσεων, οδηγεί σε απόρριψη της προσφοράς 

7. Το Νοσοκομείο σε κάθε στάδιο της παρούσας διαγωνιστικής διαδικασίας, έχει το δικαίωμα να 
ζητήσει από τους προσφέροντες την υποβολή στοιχείων που να αποδεικνύουν ότι δεν συντρέχει στο πρόσωπό 
τους οποιοσδήποτε λόγος αποκλεισμού, όπως οι λόγοι αυτοί εξειδικεύονται στα άρθρα 73 και 74 του ν. 
4412/2016.  
Για οποιαδήποτε πληροφορία ή διευκρίνηση επί τεχνικών θεμάτων μπορείτε να επικοινωνείτε , με την κα 
Ορφανίδου Αναστασία (τηλ. 23413 51637 – email: aorfa@ghkilkis.gr) 
 

 

   
     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   Ο ΑΝ. ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ ΤΟΥ Γ.Ν 
ΚΙΛΚΙΣ 

 
 
 
 

ΖΑΧΑΡΗΣ ΗΛΙΑΣ 
 

ΓΡΑΦΕΙΟ ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ 
  
 
 
 
 
 

ΣΤΑΦΥΛΙΔΟΥ ΧΡΙΣΤΙΝΑ  
 

 Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ  

Α/Α 
 
 
 
 

ΕΥΘΥΜΙΟΥ ΔΗΜΗΤΡΑ 

Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ 
 ΥΠΟΔ/ΝΣΗΣ Δ/ΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ  

  
 
 
 
 

ΡΑΪΑΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ 
 Δ/ΝΣΗΣ Δ/ΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 

 
 
 
 
 

ΣΤΑΧΤΙΑΡΗ ΝΙΚΟΛΕΤΑ 
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 

ΥΠΟΔΕΙΓΜΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ 
 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΠΡΟΣΦΟΡΑ 
ΓΙΑ  ΤΗΝ ΕΤΗΣΙΑ ΑΝΑΘΕΣΗ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ 

 

[ ΠΛΗΡΗ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΦΟΡΕΑ: 
(Επωνυμία – Διεύθυνση έδρας – Τηλ. Επικοινωνίας – 
Διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου – ΑΦΜ – ΔOY)  

 

ΟΡΓΑΝΙΚΗ ΜΟΝΑΔΑ 
ΕΤΗΣΙΕΣ ΩΡΕΣ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΚΙΛΚΙΣ - ΟΡΓΑΝΙΚΗ ΜΟΝΑΔΑ ΚΙΛΚΙΣ 715 

ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΚΙΛΚΙΣ - ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΟΡΓΑΝΙΚΗ 
ΜΟΝΑΔΑ Γ.Ν.-Κ.Υ. ΓΟΥΜΕΝΙΣΣΑΣ 

90 

ΣΥΝΟΛΟ  805 

 

 

 

 

Ημερομηνία υπογραφής : 

Ο Νόμιμος Εκπρόσωπος 
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